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4.3.2. Ændring af erhvervssygdomsbegrebet 
En lempelse af kravene til anerkendelse af bevæge- 

apparatlidelser vil betyde merudgifter for private ar- 
bejdsgivere på ca. 222 mio. kr. årligt. Meromkostnin- 
gerne vil blive finansieret af private arbejdsgivere i 
form af forhøjede bidragsbetalinger til Arbejdsmarke- 
dets Erhvervssygdomssikring. 

4.3.3. Udvidelse afp personkredsen 
En udvidelse af personkredsen til også at omfatte 

selvstændige erhvervsdrivende og medhjælpende æg- 
tefæller vurderes at indebære en bruttomerudgift på 
160 mio. kr. , som de selvstændige selv skal finansie- 
re. En del af finansieringen vil dog ske via sparet skat, 
da præmierne er fradragsberettiget. Nettomerudgiften 
vil for de selvstændige være ca. 88 mio. kr. 

4.3.4. Udvidet adgang til dækning af behandlingsud- 
gifter 

Den udvidede adgang til dækning af behandlings- 
udgifter, så udgifterne kan dækkes også efter sagens 
afslutning, anslås at medføre merudgifter for private 
arbejdsgivere på 9 mio. kr. årligt. 

4.4. Administrative konsekvenser for erhvervslivet 
Forslaget medfører ikke administrative konsekven- 

ser for erhvervslivet. 

4.5. Miljømæssige konsekvenser 
Forslaget medfører ikke miljømæssige konsekven- 

ser 

4.6. Forholdet til EU-retten 
Forslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter, 

idet det opretholder det såkaldt blandede system for 
anerkendelser af erhvervssygdomme. Det vil sige mu- 
ligheden for anerkendelse med en fortegnelse over 
visse sygdomme kombineret med muligheden for an- 
erkendelse af sygdomme, der ikke er optaget på for- 
tegnelsen over erhvervssygdomme. 

4.7. Konsekvenser for det frivillige foreningsliv 
Forslaget medfører ikke konsekvenser for det frivil- 

lige foreningsliv. 
Lovforslagets konsekvenser i hovedtræk fremgår af 

skema 3 nedenfor. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 1 og inde- 

holder bestemmelser om den sikrede personkreds. 
Den gældende bestemmelse om, at medhjælpende æg- 

tefæller kun er sikret efter loven, når der er indgået en 
lønaftale, foreslås ophævet. Herefter er alle medhjæl- 
pende ægtefæller sikret efter loven, når de efter be- 
skaffenheden og omfanget af deres arbejde kan side- 
stilles med andre arbejdere. Dette svarer til de regler, 
der gælder for andre medlemmer af arbejdsgiverens 
familie. 

Bestemmelsen er udvidet i forhold til gældende lov, 
idet det i stk. 2 er foreslået at udvide den sikrede per- 
sonkreds med selvstændige erhvervsdrivende. Heref- 
ter sidestilles enhver selvstændig erhvervsdrivende 
med arbejdstagere, som defineret i stk. 1, således at 
selvstændige erhvervsdrivende herefter er omfattet af 
lovens obligatoriske dækning med de pligter og rettig- 
heder, dette medfører. Tanken bag forslaget er så vidt 
muligt at sidestille de selvstændige erhvervsdrivende 
med det øvrige arbejdsmarked, for så vidt angår ar- 
bejdsskadesikring. 

Udvidelsen af den sikrede personkreds med selv- 
stændige erhvervsdrivende og medhjælpende ægte- 
fæller er en del af regeringens arbejdsskadereform. 

Stk. 3 til 5 svarer til stk. 2 til 4 i gældende lov. 

Til J 2 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 2. 

Til § 3 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 3. 

Til J 4 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 4. 
Det foreslås i stk. 1, at hjemmelen til at fastsætte 

regler om, i hvilket omfang loven skal gælde for per- 
soner i døgnophold, begrænses til bøm og unge, der er 
omfattet af afsnit II i lov om social service. 

Gældende regler bemyndiger socialministeren til at 
fastsætte regler om, i hvilket omfang loven skal gælde 
for den personkreds, der er omfattet af afsnit II og III 
i lov om social service. Denne bemyndigelse er senest 
udnyttet i bekendtgørelse nr. 158 af 4. marts 1998, 
som giver en udvidet sikringsdækning efter loven for 
bøm og unge samt voksne, der er optaget i døgnop- 
hold i boformer m.v. 

Døgnopholdet er det afgørende kriterium for den 
udvidede dækning, som omfatter aktiviteter af enhver 
art, som er forbundet med opholdet. Voksne personer 
i døgnophold er således sikret en bedre dækning end 
andre voksne, da den udvidede dækning efter be- 
kendtgørelsen i realiteten indebærer, at voksne perso- 
ner med døgnophold i boformer m.v. også er sikret i 
fritiden efter arbejdsskadesikringsloven. 


