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gers ded fyldt 65 ar, udbetales erstatmngen som
anfert i 2. pkt. ,

Stk.- 6. Er en efterladt ikke anset for erstat-
ningsberettiget efter stk. 1, kan den pageldende
inden for en frist pa 5 4r fra modtagelsen af med-
delelsen herom krave erstatningsspergsmalet
genoptaget, hvis sagens faktiske omstendighe-
der =ndrer sig vasentligt i forhold til dem, der
blev lagt til grund ved afgerelsen. P4 samme
made kan en efterladt, der har faet tilkendt er-
statmng efter stk. 1, jf. stk. 2, inden for en frist
pa 5 ar efter ydelsens opher kreve erstatnmgs—
spergsmalet genoptaget med henblik pa tilken-
delse af yderligere tidsbestemt lobende ydelse
hvis sagens faktiske omstzndigheder a&ndrér sig
vaesentligt i forhold til dem, der blev lagt til
grund for afgerelsen. ‘

~ § 33, Efterlader afdﬂde sig b;arn over for hv11—
ke den pagzldende havde forsergelsespligt efter
lov om aktiv socialpolitik, tilkommer der hvert
barn, som har den anden af sine foreldre i live,
en lgbende arlig ydelse pa 10 pct. af afdades &rs-
lon, jf. § 37, stk. 3, indtil barnets fyldte 18. r.
Stk. 2. Mister et barn, som modtager lgbende
ydelse efter stk. 1, den anden af sine foraldre,
tilkommer der for den resterende tid barnet en
arlig ydelse pa 20 pct. af afdedes &rslen. Samme
arlige ydelse tilkommer indtil barnets fyldte 18.
ar hvert barn, for hvilket den skadede borger ved
sin ded stod som eneforserger efter lov om aktiv
socialpolitik.
Stk. 3. Er barnet ved det fyldte 18. ar under ud-
- dannelse og forholdene i gvrigt taler derfor, kan
ydelsen forlenges til tidspunktet for uddannel-
- sens afslutning, dog leengst til pagaeldendes fyld-
te 21. &r. Samme ret har afdedes barn, som pa

tidspunktet for dedens 1ndtraaden var fyldt 18ar -

og under uddannelse.

Stk. 4. Hvis ydelserne efter stk. 1-3 udregnes
til mere end 50 pct. af afdedes &rslgn, nedsattes
de enkelte ydelser til samlet 50 pct. af afdedes
arslon. Ydes der samtidig erstatning efter § 32,
nedsettes ydelserne tilsvarende til 40 pct af af-
dedes arslon.

Stk. 5. Ydelserne efter stk. 1-3 udbetales med
virkning fra dedsfaldet med 1/12 ménedlig for-
ud. Udbetales der i anledning af dedsfaldet efter-
indtaegt, udbetales ydelsen dog ferst fra udlﬁbet
af eftermdtasgtspenoden

§ 34. Hvis de samlede arhge ydelser efter §§
32 og 33 udger mindre end 70 pct. af afdedes

arslgn, kan der inden for denne begraensning un-

_der seerlige omstendigheder tillaegges erstatning

til andre, som afdede helt eller delvis forsergede,
da arbejdsskaden indtraf. Erstatningen kan bort-
set fra erstatning til afdedes stedbern under 21 ar
udbetales som kapxtalbelﬂb _|f § 39

Feelles bestemmelser

§ 35. Tilkommer der som f;alge af arbestska-
den den skadede borger pension efter lov. om tje-
nestemandspensmn nedsattes vaerdien af erstat-
ningen for tab af erhvervsevne. efter denne lov.
Nedsettelsen sker mied 2/3 af vaerdien af det be-
lgb, hvormed tjenestemandspensionen er forhe-
jet ud over den pension, der svarer til tjenesteal-
deren pd tidspunktet for pensioneringen.

Stk. 2. Medferer arbejdsskaden deden, og til-
kommer der som felge af dedsfaldet de efterlad-
te pension efter lov om tjenestemandspension,
nedszttes -erstatning for tab af forserger efter
denne lov med 2/3 af det beleb, hvorimed tjene-
stemandspensi()nen er forhgjet ud over den-pen-
sion, der svarer til afdedes tjenestealder pa t1ds~
punktet for dedsfaldet. :

Stk. 3. Bestemmelserne i stk. 1 og 2 anvendes ‘

tilsvarende pé andre erstatningsberettigede efter

denne lov, for hvem der med hensyn til pension
er fastsat regler, der svarer til reglerne i lov om
tjenestemandspernision. I disse tilfeelde betaler
forsikringsselskabet eller Arbestmarkedets Er-
hvervssygdomssikring til pens1onsg1veren et be-
lob svarende til det beregnede fradrag i den ska-
dede borgers eller de efterladtes erstatnmg efter
denne lov.

§ 36. HV1S den skadede borger eller de efter-
ladte har faet udbetalt ydelser efter lov om social
pension -eller lov om aktiv socialpolitik for en
periode, hvor der senere. tilkendes erstatning
som lebende ydelse for tab af erhvervsevne, jf. §
28, eller tab af forsarger, jf. §§ 32-34, har kom-
munen krav pa refusion fra forsikringsselskabet
eller Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring. Refusionskravet omfatter forskellen mel-
lem det belab, som efter de nzvnte love er udbe-
talt, og det belgb, som ville vere blevet udbetalt,
hvis erstatningen var blevet udbetalt samtidig -
med de sociale ydelser. Kommunens krav kan
dog ikke overstige det belgb, der efter denne lov
er tilkendt den pageldende for samme tidsrum.
Refusionskravet fortabes, hvis det ikke fremsaet-



