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F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l i g n i n g s l o v e n  

(Hjemme-pe-ordning samt skattefrihed for arbejdsgiverbetalt datakommunikation) 

§1 

I lov om påligning af indkomstskat til staten 
(ligningsloven), jf. lovbekendtgørelse nr. 887 af 
8. oktober 2001, foretages følgende ændringer: 

1.1 § 9, stk. 2, 1. pkt., ændres »§ 9 B, stk. 3, og 
§§ 9 C og 9 D, § 13« til: »§ 9 C, § 9 D, § 13 og 
§ 16, stk. 12,«. 

2. I § 16, stk. 1, ændres »stk. 3-12« til: »stk. 3- 
13«. 

3. § 16, stk. 3, nr. 3, affattes således: 
»3) Fri telefon, herunder arbejdsgiverbetalt da- 

takommunikation, j f. dog stk. 13. Ved fri te- 
lefon forstås, at en telefon enten er oprettet i 
arbejdsgiverens navn, eller at arbejdsgive- 
ren fuldstændigt eller op til et bestemt beløb 
betaler eller refunderer den skattepligtiges 
telefonudgifter.«. 

4. § 16, stk. 12, affattes således: 
»Stk. 12. Værdien af helt eller delvis veder- 

lagsfri privat benyttelse af en computer med til- 
behør, der er stillet til rådighed til brug ved arbej- 
det, beskattes ikke. Engangsudgiften til etable- 
ring af en højhastigheds- eller bredbåndsadgang 
hos arbejdstageren kan i denne forbindelse anses 
som tilbehør. I det omfang arbejdstageren betaler 
arbejdsgiveren for at få stillet computer med til- 
behør til rådighed, kan arbejdstageren fradrage 
udgifterne, dog højst 3.500 kr. årligt, i sin skat- 
tepligtige indkomst. Adgangen til fradrag efter 3. 
pkt., er betinget af, at arbejdsgiveren afholder mi- 
nimum 25 pet. af udgifterne ved at stille compu- 
teren med tilbehør til rådighed. Ved beregningen 

af, hvorvidt arbejdsgiveren opfylder forpligtel- 
sen til at afholde minimum 25 pet. af udgifterne, 
kan medregnes arbejdsgiverens direkte omkost- 
ninger til erhvervelse eller leje af hard- og soft- 
ware, arbejdsgiverens engangsudgift til etable- 
ring af en højhastigheds- eller bredbåndsadgang 
hos arbejdstageren, samt arbejdsgiverens udgif- 
ter til deltagelse i pc-kurser m.v. for den enkelte 
arbejdstager, som får computer med tilbehør stil- 
let til rådighed. Skattefriheden efter 1. pkt. og ad- 
gang til fradrag efter 3. pkt. gælder dog ikke, hvis 
arbejdstageren ved reduktion i sin bruttoløn har 
kompenseret arbejdsgiveren m.v. for at få stillet 
udstyret til rådighed. Har arbejdstageren kom- 
penseret arbejdsgiveren som nævnt i 6. pkt., 
medregnes et beløb svarende til 50 pet. af udsty- 
rets nypris ved opgørelsen af den skattepligtige 
indkomst i det eller de indkomstår, hvor udstyret 
er til rådighed. Har udstyret kun været til rådig- 
hed en del af året, nedsættes den skattepligtige 
værdi svarende til det antal hele måneder, hvori 
udstyret ikke har været til rådighed.«. 

5.1 9 16 indsættes som stk. 13: 

»Stk. 13. Værdien af helt eller delvis veder- 
lagsfri privat arbejdsgiverbetalt datakommuni- 
kation via en dataforbindelse tilsluttet en ar- 
bejdstagers computer beskattes ikke, når ar- 
bejdstageren fra sin computer har adgang til ar- 
bejdsstedets netværk.«. 

§2 

Stk. 1. Loven træder i kraft dagen efter be- 
kendtgørelsen i Lovtidende. 
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