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Gældende formulering 

§ 1 5 . - - -  

Stk. 2. Såfremt dagpengemodtageren ikke gen- 
optager arbejdet, forlænges den periode, hvor 
der er ret til dagpenge, med indlæggelsesperio- 
den, hvis indlæggelsen finder sted under de før- 
ste 26 uger efter fødslen eller modtagelsen. Dag- 
pengeperioden kan dog højst forlænges i 3 må- 
neder. Retten til at forlænge dagpengeperioden 
gælder ikke faderens ret til dagpenge i 2 uger ef- 
ter § 13, stk. 2, eller de adoptionssøgendes ret til 
samtidig at modtage dagpenge, jf. § 14, stk. 2. 

Stk. 3. Hvis dagpengemodtageren fortsætter 
eller genoptager arbejdet ved indlæggelsen, ud- 
sættes retten til dagpenge for den resterende pe- 
riode. Det er en betingelse, at den pågældende 
ophører med arbejdet ved udskrivelsen, og at ud- 
skrivelsen finder sted inden 9 måneder fra føds- 
len eller modtagelsen. 

§ 1 6 . - - -  

Stk. 2. Den sikrede kan uden at miste retten til 
dagpenge deltage i fritidsundervisning, når hen- 
synet til barnet ikke taler imod dette, eller vare- 
tage borgerligt ombud. 

Lovforslaget 

Stk. 7. Adoptionssøgende ægtefæller har til- 
sammen ret til dagpenge, hvis de udskyder op til 
32 uger af den periode, der er nævnt i stk. 3, til 
senere afholdelse, inden barnet fylder 9 år. Den- 
ne ret til at modtage dagpenge under udskudt or- 
lov gælder for beskæftigede lønmodtagere og 
selvstændigt erhvervsdrivende. For en beskæfti- 
get lønmodtager er det en betingelse, at der ind- 
gås aftale herom med arbejdsgiveren. Hvis løn- 
modtageren fratræder, inden den udskudte dag- 
pengeret er udnyttet, er retten til dagpenge betin- 
get af, at lønmodtageren indgår aftale med den 
nye arbejdsgiver om den udskudte orlov. Denne 
ret til dagpenge kan ikke udnyttes, sålænge den 
pågældende er ledig. 

Stk. 8. Hvis barnet dør inden den 32. uge efter 
modtagelsen, har en af de adoptionssøgende æg- 
tefæller ret til dagpenge i 14 uger efter barnets 
død. 

Stk. 9. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
nærmere regler om ret til dagpenge efter stk. 4- 
7.«. 

3.1 § 15, stk. 2, 1. pkt., ændres »26 uger« til: »46 
uger«. 

4.1 § 15, stk. 2, 3. pkt., ændres »§ 13, stk. 2« til: 
»§ 13, stk. 1«. 

5. I § 15, stk. 3, ændres »inden 9 måneder« til: 
»inden 60 uger«. 

6. § 16, stk. 2, ophæves. 
Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 2 og 3. 


