
Bilag til f. t. 1. vedr. ligebehandling af mænd og kvinder m.v. 1129 , 

Gældende formulering 

Stk. 2. Dagpenge til adoptionssøgende ægte- 
fæller kan kun ydes til en af ægtefællerne ad gan- 
gen, bortset fra i 2 uger inden for de første 24 
uger. Efter udløbet af den 24. uge efter modta- 
gelsen af barnet kan kun den mandlige adopti- 
onssøgende modtage dagpenge i 2 uger. 

Lovforslaget 

Stk. 2. Dagpenge til adoptionssøgende ægte- 
fæller kan i de første 14 uger efter modtagelsen 
af barnet kun ydes til en af ægtefællerne ad gan- 
gen, bortset fra i 2 sammenhængende uger. 

Stk. 3. Efter udløbet af den 14. uge efter mod- 
tagelsen af barnet har de adoptionssøgende ægte- 
fæller tilsammen ret til dagpenge i 32 uger, indtil 
46 uger efter modtagelsen. 

Stk. 4. Retten til dagpenge i perioden efter 
stk. 3, kan uanset bestemmelsen i § 16 a, stk. 2 
og 3, for en beskæftiget lønmodtager og en selv- 
stændig erhvervsdrivende forlænges, når arbej- 
det genoptages delvist. Forlængelsen af perioden 
med ret til dagpenge kan ske med den tid, arbej- 
det genoptages. For en beskæftiget lønmodtager 
er det en betingelse, at der indgås aftale om for- 
længelse af perioden med arbejdsgiveren. Hvis 
lønmodtageren fratræder, inden den forlængede 
periode er holdt, er retten til dagpenge betinget 
af, at lønmodtageren indgår aftale med den nye 
arbejdsgiver om forlængelse af perioden. Retten 
til dagpenge under en forlænget periode kan ikke 
udnyttes, så længe den pågældende er ledig. 

Stk. 5. Adoptionssøgende ægtefæller, der væl- 
ger at holde orlov indtil l år efter modtagelsen af 
barnet, har tilsammen ret til dagpenge i 38 uger 
efter udløbet af den 14. uge efter modtagelsen. 
Dagpengene nedsættes, således at den samlede 
dagpengeudbetaling højst kan udgøre det beløb, 
der ville kunne udbetales for 32 uger. Denne ret 
gælder for beskæftigede lønmodtagere og selv- 
stændige erhvervsdrivende. 

Stk. 6. Den ene af de adoptionssøgende ægte- 
fæller har ret til dagpenge, når den pågældende 
udskyder mindst 8 uger og højst 13 uger af den 
periode, der er nævnt i stk. 3, til en senere afhol- 
delse i en sainmenhængende periode inden bar- 
net fylder 9 år. Denne ret til at modtage dagpen- 
ge under udskudt orlov gælder for beskæftigede 
lønmodtagere og selvstændige erhvervsdriven- 
de. 


