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Skriftligt besvarede sporgsmal

paedagogisk uddannelse af underviserne pa me-
dicinstudiet, herunder hvor langt universitetet
er kommet med implementeringen af udvik-
lingskontraktens afsnit om mere fokus pé de
paedagogiske aktiviteter pa det sundhedsviden-
skabelige fakultet?« '

Svar (7/11 01)

Underv1snmgsm1msteren (Margrethe Vest-
ager):

Til besvarelse har jeg har indhentet folgende sta-
tusredegerelse fra Kebenhavns Universitet, Det
sundhedsvidenskabelige Fakultet:

»Ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet
blev i 1996 i samarbejde med Rigshospitalet
etableret et Laboratorium for Kliniske Feerdighe-
der (herunder kommunikation), i 1998 nedsatte
Studienzevnet for medicin et kvalitetssikrings-
udvalg med henblik pa den kliniske undervis-
ning og i 1998 blev et nyoprettet professorat i
medicinsk peedagogik besat. Bag disse initiati-
ver 14 iseer en satsning pa for det forste indferel-
se af nye, studenteraktiverende undervisnings-
former i den ny studie- og eksamensordning for
medicin, der blev igangsat september 2000 (sa-
vel udvikling af undervisningsformerne som
paedagogisk uddannelse af underviserne) og for
det andet en forbedring af den kliniske under-
visning (som bl.a. var blevet kritiseret i interne
kursusevalueringer og i Evalueringscentrets
rapport fra turnusevalueringen af den leegevi-
denskabelige kandidatuddannelse, December
1996).

I overensstemmelse med de omtalte prlorlte-
ringer har kursusvirksomheden i tilknytning til
professoratet vaeret koncentreret dels om paeda-
gogiske kurser i de studenteraktiverende under-
visningsformer (probleminitieret undervisning,
case-metode, problembaseret leering etc.) for un-
derviserne i studiets forste, overvejende teoreti-
ske semestre, dels om kurser for de kliniske un-
dervisere. Der er i drene 2000 og 2001 hidtil gen-
nemfert 8 kurser for undervisere inden for teori-
fagene med i alt ca. 170 deltagere og 18 kurser
for kliniske undervisere med i alt ca. 325 delta-
gere.

Endvidere gives efter behov et mere omfat-
tende paedagogisk kursus for nyansatte i hel-
tidsstillinger ved fakultetet (det s.k. adjunktpee-
dagogikum). Det straekker sig over 2 semestre
med 6o timer pr. semester plus hjemmearbejde
og behandler et bredere felt af paedagogiske pro-

blemstillinger (undervisningstilretteleeggelse,
undervisningsformer, vejledning og eksaminati-
on m.m.). I det igangvaerende kursus, pabe-
gyndt foraret 2001, deltager 7 nyansatte.

Endelig er ved aftaler med Harvard Medical
School, universitetet i Maastricht og Faculty of
Medicine ved University of Dundee skabt mu-
lighed for, at et mindre antal, fortrinsvis kursus-
eller fagledere kan fa adgang til noget leengere-
varende undervisningsforleb inden for medi-
cinsk paedagogik. I 2000/2001 har 7 personer
deltaget i sddanne kurser (Harvard 2, Maastricht
1 og Dundee 4). Denne aktivitet fortseettes og
yderligere 1 ansat er netop optaget ved kurset
ved Harvard.

For sa vidt angér kvalitetssikringsudvalget
skal bemzerkes, at dets hovedopgave er evalue-
ring af udvalgte kliniske hospitalsafdelinger, der
indgar i undervisningen. Arbejdet omfatter ind-
samling og bearbejdelse af skriftligt materiale
(om afdelingen, bemanding, arbejdsplaner, un-
dervisningsplaner og -materiale etc.), besog
(»inspektion«) med interview med undervisere,
andre ansatte ved afdelingen og studerende
samt udarbejdelse af en rapport med forslag til
forbedringer, der foreleegges og dreftes med pé-
geeldende afdeling. Arbejdet er uhyre ressource-
kraevende, hvorfor der kun gennemferes 1 — 2
sadanne inspektioner pr. semester. Tillige athol-
der udvalget som led i en erfaringsudveksling
seminarer eller workshops om emner af feelles
interesse for de kliniske undervisere uanset lee-
geligt speciale og hospitalstilknytning.

Ved det seneste mede den 29. oktober 2001 i
Det Sundhedsvidenskabelige Fakultetsrad til-
tradte rddet et forslag om at koordinere og til
dels samle den peedagogiske indsats inden for
fakultetet (for samtlige uddannelser) i et Center
for Paedagogisk Udvikling, som pt. vil veere be-
mandet med 3 faste heltidsstillinger (professora-
tet og 2 lektorstillinger samt et betydeligt antal
deltidsundervisere). Det er planlagt at udvide
staben i 2002 med yderligere 1 heltidsansat.
Samtidig er det besluttet at udarbejde en paeda—
gogisk handlingsplan med specielt sigte pa op-
gradering af undervisernes paedagoglske kom-
petence. -

Hvad angér gvrige paedagogiske aktiviteter
ved fakultetet i tilknytning til udviklingskon-
trakten skal kort fremheeves, at systematiske
kursusevalueringer (evaluering af de enkelte
undervisningsforleb eller fag) gennemferes in-
den for samtlige uddannelser, at vejledningsind-
satsen til stadighed udbygges og at planerne for



