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Bet. o. f. t. finanslov for 2002

Milje- og Energiministeriet ansatter ikke nyt personale som folge af formandskabet men for-
venter at anvende 5 mill. kr. til over- og merarbejde.

Foruden den i tabel 2 nevnte personaleforggelse under Udenrigsministeriet pa 40 45 arsvaerk for-
ventes desuden anszttelse af stotte- og hjelpepersonale samt en betydelig forhgjelse af over- og mer-
arbejdsbudgettet.

Tabel 2. Foroget bevilling samt aget antal arsverk

Konto Omride Mill. kr. Arsverk
$5 Statsministeriet 5,0 95
$6 Udenrigsministeriet 90,0 40-45
$8 Okonomiministeriet 10,0 10
§11 Justitsministeriet 10,0 12
§13 Indenrigsministeriet 7.5 7-9
$23 Miljo- og Energiministeriet 18,0 -
§ 24.11.01 Fodevareministeriets departement 12,4 6
§24.11.11 Statskonsulenterne 1,5 1
§ 24.21.01 Direktoratet for FedevareErhverv 1,7 2
§ 24.32.01 Fadevaredirektoratet 2,4 3
s 24 Ministeriet for Fodevarer, Landbrug og Fiskeri
i alt 18,0 12
Ministerfordelt i alt 158,5 90,5-97,5

Med hensyn til fordelingen af foragede midler og arsveerk pa hovedomrader inden for det enkelte
ministeromréide, forventes der senere i budgetprocessen eventuelt taget stilling hertil. Bortset fra Mi-
nisteriet for Fadevarer, Landbrug og Fiskeri, jf. tabel 2, er midlerne forel;ablgt indbudgetteret under
ministeriernes departementer.

‘Svar pé Finansudvalgets spergsmal 29 vedr. FFL 2002 angdende EU-formandskabet i 2002
Svar pa Finansudvalgets spergsmal nr. 29 (§ 7 — bilag 163) af 5. september 2001

Sporgsmdl 29. Ad FFL 2002 generelt:

»Hvilke ansattelsesvilkar far de folk, som ministerierne ansetter i anledning af det danske
EU-formandskab? Er de kontraktansatte til alene at lase denne midlertidige opgave, eller blive de
fastansatte i ministerierne?«

Svar:

Indledningsvist bemarkes, at de pd FFL 2002 afsatte additionelle bevillinger til personalefor-
ogelser mv. alene omfatter finansaret 2002.

Herudover oplyser de pagaeldende ministerier falgende:

Statsministeriet oplyser, at de pdgaeldende medarbejdere bliver ansat pé tidsbegransede vilkar, s&-
ledes at ansattelsesperioden er knyttet til forberedelsen og afviklingen af formandskabet.

Ifelge Udenrigsministeriet er der i udenrigstjenesten alene tale om ansettelse i midlertidige stil-
linger.

Okonomiministeriet oplyser, at ansattelserne i gennemsnit vil vaere af ca. 1 ars varighed.

Justitsministeriet oplyser, at hovedparten af nyansattelserne vil ske i permanente stillinger. Der
bliver dog kun tale om en kortvarig foregelse af ansatte i Justitsministeriet, idet foragelsen efter for-
mandskabets afslutning vil blive nedbragt ved naturlig afgang.
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