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Bemwrkninger. til forslaget

Forslaget er en uendret genfremsettelse af beslut-
ningsforslag nr. B 200 fra folketingséret 2000-01. Se
Folketingstidende, tilleg A side 7407 og 7411,

Mange bernefamiliers hverdag er i dag preeget af
stress og jag. Mange foraldrene har darlig tid til at
give bernene den tryghed og omsorg, som der er brug
for. 1 stedet bliver bernene sendt i daginstitution fra
tidlig morgen til sent pa eftermiddagen.

Det gmlder desvaerre ogsé for de meget smé bern pé
bare seks maneder. Selv om mange foraldre foler, at
barn pa 6 méneder er alt for sma til at blive afleveret
til pasning uden for hjemmet en hel dag, er der ofte in-
gen anden mulighed. Ydelsen under den nuveerende
bernepasningsorlov er s lav, at en del familier ikke
kan f4 hverdagen til at heenge sammen, hvis de gar pa
orlov.

Foreldre skal have bedre muligheder for at veere
sammen med bernene. Iser er det vigtigt, at foraeldre-
ne far bedre tid til at give de mindste bern sterre om-
sorg. Det er baggrunden for, at forslagsstillerne en-
sker at erstatte den nuveerende barsel og orlov til ber-
nepasning med en fleksibel barselorlov pa 1 &r. Det
kan gennemferes uden nevneverdig effekt pa ar-
bejdsstyrken. '

Det er ikke nok blot at forleenge den nuvaerende bar-
selorlov. Der er brug for, at barselorloven skal gares
mere fleksibel, siledes at foraeldrene far bedre mulig-
heder for at kombinere familie- og arbejdslivet. For-
slagsstillerne ensker, at et foraeldrepar til en nyfadt

fremover fr ret til et &rs fleksibel barselorlov. Med fa
begreensninger kan foraldrene sa bruge og »spare op«
af barselorloven, sa det passer bedst muligt ind i den
enkelte families behov — socialt og arbejdsmeessigt.

Familierne skal simpelt hen kunne skraeddersy barsel-
orloven. ‘

Indferelsen af et &rs fleksibel barselorlov og afskaf-
felsen af den nuvzaerende foreldreorlov belaster de of-
fentlige udgifter med 1,4 mia. kr. Disse udgifter skal
finansieres fuldt ud. Forslagsstillerne har i denne for-
bindelse noteret sig, at arbejdsminister Ove Hygum
har indkaldt til forhandlinger om en ny arbejdsmar-
kedsreform. Forslagsstillerne har i denne sammen-
heng bemerket, at arbejdsministeren har budt alle
forslag velkommen. I de forestdende forhandlinger
om en ny arbejdsmarkedsreform vil forslagsstillerne
saledes fremleegge forslag, der sikrer en hgjere kvali-
tet i aktiveringen.

Forslagsstillerne foreslar, at finansieringen af den
fleksible barselorlov tilvejebringes gennem en »akti-
veringsreform« som foreslaet af Det Radikale Venstre
i partiets skatteudspil fra april 2001. Negleordene i
Det Radikale Venstres forslag er »feerre regler og min-
dre hovedles aktivering«. Efter forslagsstillernes op-
fattelse gives der i.dag alt for mange hovedlgse akti-
veringstilbud til de ledige.

Ad pke. 1 ,

Det er forslagsstillernes opfattelse, at den nuveeren-
de barselorlov er for kort og for ufleksibel.

Familien har i dag ret til barsélorloy i 32 uger. Af
disse ligger 4 uger, inden kvinden feder, og 26 uger
efter fodslen. Inden for de 26 uger efter fodslen har
manden ret til 2 ugers overlappende barselorlov, nér
barnet er mellem 0 og 14 uger. Det giver i alt 32 ugers
barselorlov til familien. Den nuvaerende barselorlov er
gengivet i figur 1 herunder:

Figur 1: Sadan er barselorloven i dag.

- 4 uger fadsel

14 uger

24 uger 26 uger

‘Mor Mor + 2 uger Far-

Far

Mor eller Far

20 ‘ 30 32

Familietid, uger



