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F. t. 1. vedr. Post Danmark

Det foresldede nye stk. 11 medferer, at tjeneste-
mend i forbindelse med overgang til overenskomst-
ansettelse fir mulighed for tilkeb af forhgjet pensi-
onsalder. Tjenestemeend kan indgd aftale med Post
Danmark om, at engangsbeleb, der ydes i forbindelse
med overgangen til overenskomstansattelse, kan kon-
verteres til forhgjet pensionsalder efter de af Finans-
ministeriet fastsatte regler om betaling herfor.

Efter det foresldede nye stk. 12 betaler Post Dan-
mark de af Finansministeriet fastsatte bidrag m.v. til
dzkning af statens pensionsudgifter for statstjeneste-
mend. Denne formulering svarer til det nugeeldende
stk. 8. Herudover udvides Post Danmarks betalings-
forpligtelse til ogsa at geelde for de i stk. 9 og 10 om-
talte tidligere statstjenestemand, der overenskomst-

ansattes i Post Danmark, hermed koncernforbundne
selskaber eller andre selskaber.

De administrative forpligtelser og betalingsforplig-
tigelser over for staten pahviler saledes Post Dan-
mark.

Post Danmark betaler fortsat de af finansministeren
fastsatte bidrag m.v. til deekning af statens pensions-
udgifter til statstjenestemaend. Der er med lovforsla-
get saledes ikke tilsigtet nogen sndring i den gzlden-
de bestemmelse herom.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerknin-
ger, pkt. 2.

Til§2
Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. januar
2002.



