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F o r s l a g  t i l  f o l k e t i n g s b e s l u t n i n g  

o m  l e t t e l s e  a f  a d m i n i s t r a t i v e  b y r d e r  f o r  e r h v e r v s l i v e t  

Folketinget pålægger regeringen at fremsætte 
de fornødne lovforlag og foretage de fornødne 
ændringer i bekendtgørelser, cirkulærer m.v. til 
reduktion af administrative byrder for erhvervs- 
livet via nedenstående forslag. 

1) APV (arbejdspladsvurdering) 
Kravet om skriftlig arbejdspladsvurdering 

(APV) for virksomheder med under 5 ansatte af- 
skaffes. Grænsen sættes i stedet ved virksomhe- 
der med over 10 ansatte. 

2) Sikkerhedsorganisationer 
Grænsen for oprettelse af sikkerhedsorganisa- 

tioner ændres fra de nuværende 5 ansatte til alle 
virksomheder med over 10 ansatte. 

3) Sygedagpenge 
Ved anmodning om refusion af sygedagpenge 

skal indhentningen af lønmodtagerens under- 
skrift påhvile kommunen og ikke arbejdsgive- 
ren. 

4) Krav til arbejdsmiljøuddannelse/tvungne sik- 
kerhedskurser 

Kravet om 37 timers arbejdsmiljøuddannelse 
for sikkerhedsrepræsentanter og ledere mind- 
skes. Uddannelsens indhold og varighed skal af- 
hænge af, hvilken arbejdsplads der konkret er 
tale om. 

5) G-dagsordningen 
G-dagsordningen foreslås totalt afskaffet. 

6) Kredittider for momsen 
Grænsen for kvartalsafregning af moms hæves 

til en momspligtig omsætning på 20 mio. kr., 
dvs. grænsen for en såkaldt »stor« virksomhed 

forhøjes, idet grænsen i dag er fastsat til en 
momspligtig omsætning på 10 mio. kr. årligt. 

7) Emballage- og pvc-afgift 
Der indføres kvartalsvis afregning og en høje- 

re minimumsgrænse for registreringspligt på kr. 
10.000 for afregning af emballageafgiften. 

Der indføres en bagatelgrænse på 3.000 kr. for 
indbetaling af pvc-afgiften. 

8) Lønindeholdelse 
Arbejdsgiverens pligt til at foretage løninde- 

holdelse indskrænkes. Minimumsbeløbet for 
lønindeholdelse forhøjes fra 1.000 kr. til 3.000 
kr. Det pålægges de offentlige myndigheder at 
kompensere virksomheden for ulejligheden med 
100 kr. pr. lønindeholdelse. 

9) Bedriftssundhedstjenesten 
Kravet om, at alle handels- og servicevirksom- 

heder ved lov skal tilknyttes en bedriftssund- 
hedstjeneste (BST) i 2005, ophæves. 

10) Arbejdsmiljøafgift 
Arbejdsmiljøafgiften afskaffes. 

11) Testpaneler 
Alle nye lovforslag i relation til erhvervslivet 

skal gå igennem et testpanel bestående af rele- 
vante virksomheder. 

12) Indberetning af lønstatistikker m.v. til Dan- 
marks Statistik 

Omfanget af indberetninger til lønstatistikker 
og andre omfattende statistikker som ordre- og 
omsætningsstatistik, lagerbeholdning, ordreind- 
gange m.v. til Danmarks Statistik skal revideres 
og effektiviseres, så virksomhederne ikke skal 


