
Skriftligt besvarede spørgsmål 9389 

modernisering, energibesparende foranstaltnin- 
ger og handicapvenlig indretning m.v. 

Fondens lån ydes rente- og afdragsfrit i 25 år, 
idet dog enkelte ældre lån afdrages. Efter 25 år 
optages der forhandling om evt. afvikling af lå- 
net. De gange, hvor en sådan forhandling har 
fundet sted, har fonden som hovedregel lagt af- 
gørende vægt på, at det oprindelige ferieformål 
stadig blev tilgodeset, og har på den baggrund 
tilkendegivet, at lånet kunne forblive indeståen- 
de indtil videre. 

Baggrunden herfor er, at fondens långivning 
ikke forfølger noget forretningsmæssigt formål. 
Formålet er alene at støtte ferieformål, og når 
støtten ikke uden videre gives som tilskud, skyl- 
des det alene, at man vil sikre sig, at pengene 
vender tilbage til fonden i tilfælde af overgang 
til anden anvendelse end oprindeligt forudsat, 
herunder såfremt driften standses i længere tid, 
eller i tilfælde af ejerskifte. 

Hvis fonden opsiger lånene efter 25 års perio- 
dens udløb, vil det efter alt at dømme medføre, 
at fonden må anvende provenuet til et nyt lån 
som erstatning, hvis ikke fonden ønsker, at den 
pågældende ferieby el. lign. skal nedlægges. 
Støttemodtager, der jo som hovedregel er en 
selvejende institution, vil nemlig næppe være i 
stand til at indfri lånet uden at opløse sig selv og 
sælge ejendommen, fx. til udstykning i det om- 
fang dette kan lade sig gøre inden for planlov- 
givningens rammer. 

Spm. nr. S 2931 

Til arbejdsministeren (7/6 01) af: 
Eva Kjer Hansen (V): 
»Vil ministeren redegøre for Arbejdsmarkedets, 
Feriefonds udlånspolitik, herunder om lån gives 
på andre vilkår end markedsvilkår, og med en 
liste over ansøgere og modtagere af lån, herun- 
der beløbets størrelse?« 

(Besvaret sammen med spm. nr. S 2930). 

Spm. nr. S 2932 

Til arbejdsministeren (7/6 01) af: 
Eva Kjer Hansen (V): 
»Vil ministeren redegøre for, i hvilke situationer 
bestyrelsesmedlemmerne i Arbejdsmarkedets 
Feriefond er inhabile, og hvor ofte bestyrelses- 
medlemmerne har taget konsekvensen heraf?« 

Svar (19/6 01) 

Arbejdsministeren (Ove Hygum): 
Arbejdsmarkedets Feriefond er omfattet af reg- 
lerne i forvaltningsloven om speciel inhabilitet, 
jf. forvaltningslovens § 3, som der henvises til. 
Fonden er endvidere omfattet af de ikke-lov- 
bundne retsgrundsætninger om generel inhabi- 
litet, som gælder indenfor det offentlige område. 
Disse grundsætninger indebærer, at det er en 
forudsætning for at beklæde en bestemt post, at 
den pågældende ikke samtidig er eller vil kom- 
me i en position, hvor vedkommende relativt 
hyppigt vil være afskåret fra at udføre sin funk- 
tion på grund af speciel inhabilitet. Foreligger 
der generel inhabilitet for en person, kan denne 
derfor ikke bestride hvervet. 

Arbejdsmarkedets Feriefond har oplyst, at 
der inden for de, sidste 10 år har været et enkelt 
tilfælde, hvor et bestyrelsesmedlem erklærede 
sig inhabil ved behandlingen af en sag. Endvi- 
dere har et medlem af bestyrelsen for nylig truk- 
ket sig tilbage af habilitetsgrunde. , 

Spm. nr. S 2960 

Til finansministeren (12/6 01) af: 
Eva Kjer Hansen (V): 
»Kan ministeren oplyse, om en person, som i 20 
timer om ugen modtager lønkompensation for 
pasning af et handicappet barn også betaler sær- 
ligt pensionsbidrag af lønkompensationen?« 

Svar (25/6 01) 

Finansministeren (Pia Gjellerup): 
Den særlige Pensionsopsparing hører under Ar- 
bejdsministeriets ressort, hvorfor spørgsmålet 
har været forelagt Arbejdsministeriet. Arbejds- 


