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omrade, som ikke har medicinalvirksomheder-
nes store bevégenhed, for der er ikke mange
penge at tjene. Der er ikke nogen virksomheder
eller nogen patienter, som kan betale seerlig me-
get. Det bliver hovedsagelig regeringerne, som
skal kgbe op af denne vaccine for at bruge den
til deres befolkninger.

Det er fuldstzendig rimeligt, at en del af vores
ulandsbistand ogsa gar til den type hjelp. Det
vil ogsa betyde, at der bliver betydelig bedre
sundhedstilstand i-de pageeldende ulande.

Man kan sperge sig selv efter en gennemgang
af alle de problemer, der er i omverdenen — de er
jo simpelt hen tarnheje og tarner sig op, og nar
man teenker pé, hvad det er for problemer, vi har
i Danmark, sa synes jeg nok, at der er nok af pro-
blemer rundtomkring i verden at bekymre sig
om —er der overhovedet noget at gleede sig
over? Ja, det er der da enkelte steder.

Spargsmalet er s, om det overhovedet er
Danmarks skyld. Hvis det er Danmarks skyld,
kan vi selvfglgelig bryste os af det, men hvis det
ikke er Danmarks skyld, s& kan man sperge sig
selv: Hvordan fér vi skabt de @ndringer, som -
gor, at vi ogsa kan fele, at vi er med i det globale
samarbe] de?

Vima vise ansvarlighed, ansteendighed og
mod til forandring. Det Radikale Venstre er pa-
rat. .

(Kort bemaerkning).

Jette Gottlieb (EL):

Jeg vil gerne g4 tilbage til den forste del af den
‘radikale ordferers tale, som handlede om nogle

af de hjemlige forhold, og der vil jeg gerne spor-

ge om vores arbejdsmarked. Den radikale ordfe-

rer gjorde meget rigtigt opmeerksomi p4, at vores

arbejdsmilje bl.a. betyder, at der udstedes gan—

ske mange fra arbejdsmarkedet.

Men det, jeg vil sperge om, er angéende de
mennesker, der nu af en eller anden grund hol-
des uden for arbejdsmarkedet. Det kan enten
veere, fordi de er blevet lidt for graharede eller
lidt for forkertuddannede, éller hvad det thu kan
veere. Men hvert sekund pa dagen star de til ra-
dighed for arbejdsmarkedet, men de fér ikke til-
budt noget job. Er det s& i overensstemmelse
med den radikale opfattelse af, hvad der er
klogt, at de padgeeldende mennesker f.eks. bliver
idemt en passiv periode pé 1 ar, hvor de ikke ma
deltage i uddannelse, der kan give kompetence,
hvor de ikke kan komme i gang med en eller an-
den handlingsplan, hvor de kan udvikle sig og
blive klogere? Efter det ar bliver de sa idemt

nogle kurser, som er fuldstzendig uden betyd-
ning i forhold til det, de kan. Det kan veere sa-
dan en eller anden form for meningsloese leer at
sté tidligt op om morgenen-kurser, som man alt-
sé tilbyder folk, der har veaeret aktive pa arbejds-
markedet i 30-35 &r:

Er det i overensstemmelse med det radikale
menneskesyn og med den made, man opfatter,
at man bedst tjener udviklingen pa arbe]dsmar—
kedet?

(Kort bemaerkning).

Elisabeth Arnold (RV):

Som en af de graharede vil jeg godt sige, at akti-
vering skal veere veerdig. Aktivering skal veere
rimelig og have et formal. Det er Det Radikale
Venstres synspunkt. Og vi mener, at talenter skal

“bruges, og kornpetencer skal bruges, ‘uanset

hvor gammel man er.

Vi har veaeret med til at serge for, at man, selv
om man er over 55 dr, stadig vaek skal have til-
budt aktivering. Det er vores synspunkt.

Vi har ogsa varet med til at serge for, at akti-
vering kan privatiseres, at andre instanser, andre
institutioner, andre virksomheder end de offent-
lige kan tilbyde aktivering. Og maske-er der dér
et hib. At det ikke kun er den kommunale akti-
vering, der kan bruges, men ogsa den, der er i
privat regi, og som maske somme tider har me-
get mere hold pa, hvad det er, de lidt seldre med-
arbejdere eller de lidt mere skeeve medarbe]dere
eftersp@rger

(Kort bemaerknmg)
Jette Gottlieb (EL):
Jo, men nu sperger jeg jo meget til selve aktive-
ringssystemet, for jeg har den opfattelse, at De
Radikale i hvert fald i udgangspunktet mener, at
det er Vlgtlgt at det enkelte menneske tager an-
svar for sin egen situation. Er det s& veerdigt, at
man tilvejebringer et system, hvor det er instan-
ser, uanset om de er privatiseret eller ej, der be-
stemmer, hvad der er godt for den enkelte, ogat
det er instanser, der-simpelt hen saetter betingel-
serne. Man fr et tilbud, som det hedder i den
sprogbrug, men som ikke minder om ordet til-
bud, som det figurerer i Nudansk Ordbog. Jeg
kalder det for et siciliansk tilbud. Hvis du ikke
tager imod et sddant tilbud, mister du simpelt
hen dit forsergelsesgrundlag

Folk stér til radighed degnet rundt, som det’
nu er blevet, mer er det en veaerdig made at eta-
blere systemet pa for forsergelse af de menne-
sker, der ikke eftersporges pa arbejdsmarkedet?



