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Skriftligt besvarede sporgsmal

Tabellens kompensationsgrader giver summari-
ske mal for udviklingen i dagpengesystemets
kompensationsniveau. Som det fremgér har
kompensationsniveauet veeret faldende siden
1982 frem til en tilsyneladende staghation fra
1997 /1998 til 2001. Det bemeerkes, at de anferte ;
kompensationsgrader ikke er de faktiske.

I statistikken Udbetaling af arbejdsleshedsdag-
penge gives maned for maned gennemsnitlige
kompensationgrader for a-kasser. Statistikken, -
der indeholder oplysninger om arbejdsfortjene-
sten for overgang til dagpenge, som skal veere til
stede for at beregning af kompensationsgraden
kan udferes, gav de forste tal for september.
1998. Den samlede kompensation i september
1998 var 73,8 pct. I kompensationsberegningen

indgar kun dagpengeudbetalinger, der hviler pa -

_ individuel beregning af dagpengesatsen. Det vil
sige at ledige, der modtager dagpenge efter fast
sats ikke medtages. Det geelder fx dimittender,
der ofte ikke har et beregningsgrundlag.

De gennemsnitlige faktiske kompensations-

grader for &rene 1998, 1999 og 2000 er henholds-

vis 73,7 pct., 69,7 pct. og 67,3 pct. 12001 er kom-
pensationsgraden faldet fra 67,1 pct. i januar til
64,6 pct. i juli méned. Disse grader er de fakti-
ske, idet de hviler pa de faktiske beregnmgs—
grundlag for dagpengene og udbetalinger fra
dagpengesystemet.

Kompensationsgraden for dagpengesyste-
met som helhed har altsa veeret jeevnt faldende
fra 1998. Det er ikke helt det samme billede, der
fremgar af tabellen, hvor de angivne kompensa-
tionsgrader stort set har vaeret ueendrede fra
1998 til 2001.

Man skal veere opmaerksom pa at de faktiske
kompensationsgrader er afthaengige af blandt
andet og iseer af ledighedssammenseetningen,
der ikke pavirker tabellens teoretiske kompen-
sationsgrader. Den faldende dagpengemeessige
kompensationsgrad daekker blandt andet over,
at den faldende ledighed inden for de sidste par
ar i hejere grad er kommet de lavere lennede til
gode fremfor de hgjere lonnede. Ogsé det for-
hold at den kraftige lenudvikling i perioden
1998 til 2001 feorst indgéar i reguleringen med et
2 arigt timelag har pavirket kompensationsgra-
den i nedadgéende retning i perioden.

2. Dagpengemaximum i 2001 -

Dagpengeniveau i 2001 skal veere det samme som i
1982.

Dagpengemaximum i 2001 er 588 kr. svarende til
et &rligt dagpengebeleb pa ca. 152.900 kr. Hvis

dette belab skal svare til dagpengebelobet i 1982
- alene med hensyn til samme veerdi i forhold til

" forbrugerprisudviklingen - skal det veere ca.

166.500 kr., der korrigeret for at dagpengemod-
tagere ikke betaler arbejdsmarkedsbidrag, sva-
rer til ca. 181.000 kr. jf. foranstdende tabel, hvor
det korrlgerede og deflaterede dagpengebel@b
er 181.000 kr. i bade 1982 og 2001.

Kompensationsgraderne for de 4 12mmodta~ ‘
gergrupper under denne betingelse er veesentlig
forskelhge fra kompensatlonsmveauerne status
quoi 2001 .

Hertil er der to forklarmger For det f@rste er
de fire gruppers lenudvikling fra 1982 til 2001
storre end dagpengeudviklingen og for det an-
det har lenudviklingen veeret indbyrdes forskel-
lig, nemlig

Lﬁnstlgmnger fra 1982 til 2001 (deﬂateret med
forbruger indekset)

Mandlig fagleert LO-arbejder 7,2 pct.
Kvindelig ufagleert LO~arbe]der 8,1 pct.
Tjenestemand ( . 28pct.
Privat ansat funktlonaer 22,7 pet..

Dagpengeniveau i 2001 skal give samme
kompensationsgrad som i 1982

Det fremgér af ovenstaende afsnit, at denne situ-
ation ikke kan realiseres. Uanset hvad den sam-
lede kompensationsgrad i 1982 matte veere, sa
kan man ikke fastseette et dagpengemaximum
for 2001 som for de fire grupper medferer at
kompensationsgraderne i 2001 bliver lig med.
kompensationsgraderne i 1982. Det skyldes, at
lenudviklingen har veeret meget forskellig for
grupperne. Det medferer, at der vil veere forskel
pa det dagpengemaximum i 2001, der giver
grupperne samme kompensatlonsgrad ibade
1982 og i 2001.

De folgende naevnte dagpengemax1ma er an-
forti2001-PL uden korrektion, sdledes at de skal
sammenlignes med det faktiske dagpengemanxi-
mum i 2001 pa 152.900 kr. ‘

Med et dagpengemaximum pé 179.000 kr. vil
mandlige fagleerte og kvindelige ufagleerte i til-
feelde af ledighed opnéd samme kompensation -
som i 1982, nemlig henholdsvis 70 og 87, jf. ta-
bellen.

For tjenestemeend (en gelmemsmthg) skal
dagpengemax. veere 170.000 kr., nemlig 71, jf. ta-
bellen.

Endelig skal der vaere et dagpengemaximum
pa 205.000 for privat ansatte funktionzerer, hvis '



