- Skriftligt besvarede spergsmal

og. overdragelse af andre opgaver t11 andre an- -
satte?« . , _ ‘ ;

Bégrﬁndelée e

De nuveerende regler bygger pa en ur1me11g
grad af mistro til selvstaendige.og er haemmende
for lysten til at drive selvsteendig virksomhed.:
Danmark har brug for flere, der ter satse og for-
sege for sig selv. Derfor er det vigtigt, at be- - ..
kendtggrelser og andre administrative regler - .
ikke leegger unedvendige hindringer i vejen. -

Svar(7/9 01) .

Arbejdsministeren (Ove Hygum): ‘ .
Idet jeg i evrigt henviser til min besvarelse af
spergsmal nr. 3737 og 3738, finder jeg det ikke -
urimeligt, at retten til dagpenge efter gaeldende
regler forudseetter, at der kan fremleegges objek-
tiv dokumentation for, at en medarbejdende eg-
tefeelle er ophert. Det samme krav stilles til lon-
modtagere

De geeldende regler rummer en lang raekke 4
muligheder for godkendelse af segtefeelleudtree-
den. Selvom reglerne er komplicerede, finder jeg
principielt, at der m4 fastholdes et minimum af
objektiv dokumentation for arbejdsopheret.

Jeg er enig med spergeren om, at det er vig-
tigt at skabe gode rammer for opstart af nye
selvsteendige virksomheder. Efter min opfattelse
er en lettere adgang til dagpenge ikke et af mid-
lerne hertil. Tveertimod ber det undgas, at ydel-
sen fungerer som en indirekte statsstette, der ri-
sikerer at bidrage til forvridning af konkurren- -
cen mellem iseer mindre virksomheder.

Jeg kan.i evrigt oplyse, at en arbejdsgruppe i i

Arbejdsministeriet netop nu i faerd med at se pa,
om der kan en forenkling af reglerne.

Spm. nr. S 3740 '

Til arbejdsministeren (27/8 01) af:

Kristian Jensen (V):

»Ville ministeren kunne styatte en eendrmg af
dagpengereglerne, hvorefter aegtefaeller skal af-
give en tro- og-love-erkleering pé at have stop- -
pet arbejdet i den selvstaendige virksomhed :

. Svar (7/9 01)

10067

kombineret med hardere straffe for manglende:
efterlevelse af. tro-og-lovererkleeringen?«:.. ;.. .

Begrundelse

Det er vigtigt, at reglerne bliver smidige og ri-..:
melige, sdledes at. seIVStaendlge ikke unedigt -
kommer i klemme i systemerne. Samtidig skal
det sikres; at det ikke bliver: fordelagtlgt at forsg-
ge at omgés reglerne. Derfor vil en fro- -og-love-::
erkleering kombineret med hardere straffe Vaere,
en af flere mulige lesninger. :

Arbe]dsmmlsteren (Ove Hygum) ST A
Idet jeg henviser til mine svar pa sp@rgsmal nr
3737, 3738 og 3739 finder jeg generelt set, at de .
geeldende regler, som rummer en raekke muhg—
heder for.objektivtat dokumentere, at segtefael-
len er udtrddt af virksomheden, er rimelige. .- .

: Det er.umiddelbart min.opfattelse; at tro- -0g-
love-erkleeringer — som netop ikke i sig selv. .
rummer objektiv dokumentation for arbe]dsop-
heret - ikke udger et fyldestgarende grundlag
for at anse medlemmet for udtradt af virksom- .:
heden. -

Hert11 kommer, at reel handhaevelse af skaer—
pede sanktioner for urigtige erkleeringer vil for-
udsztte en meget ressourcekraevende.og omfat-
tende:tilsynsindsats fra a-kassernes og Arbe]ds—‘
direktoratets side, og mange virksomheden vil,,
med rette kunne opleve dette tilsyn som en ube-
hagelig, utidig 111db1and1ng i Vlrksomhedens
private forhold. . - .

Som ngevnt i mm besvarelse af de ﬁvrlge L
sporgsmal, er det umiddelbart min opfattelse; at
der vil kunne opnés gget forstaelse for de geel- .-
dende regler gennem en forenklmg heraf.Jeg ser -
derfor frem til den nedsatte arbe]dsgruppes for—
slagherom e . o

Spm ne. S3745

Til ]Lisﬁtsmlnr'u'sfevrévr\\‘(27‘) 801) val‘f"

Kristian Jensen (V): - .

»Er det efter regeringens opfattelse betryggende

for retssikkerheden og udtryk for god lovkvali-
tet, at embedsmaend i lovgwnmg bemy_ndlges il



