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Skriftligt besvarede spergsmal

Spm.nr. S3774

Til forsvarsministeren (28/8 01) af:

Aage Frandsen (SF): , :

»Hvilken sikkerhed har muusteren for, at’ forsva-
ret betaler en rimelig le]e for de arealer, som for--
svaret lejer?« -

Begrundelse

Som det er fremgaet af oplysnlnger i TV 2 st
jylland den 27. og 28. august, er det ikke tilfeel- -
det med sgvaernets lejemal for et areal ved Ebel-
toft, hvor der 8benbart betales en hej overpris.
Derfor mener spergeren, at man med rette kan
stille det spergsmél, om det er et enkeltstiende
tilfeelde, eller om det er en generel tendens.

Svar (12/9 01)

Forsvarsministeren (Jan Trojborg):
Der henv1ses til min besvarelse af sp;argsmal nr.
S3772.. : .

Spm nt. 53716 :

Til arbe]dsmlmsteren (24 / 801) af:

Jette Gottlieb (EL):

»Vil ministeren redegere for de-lovmaessige be-
greensninger og begrundelsen for, at de 50.000
kr., der i forbindelse med ansattelse af en per-
soni servicejob.inden for eeldreomradet kan -
ydes til opkvalificering, ikke'mé anvendes til or-
dinzer uddannelse til social- og sundhedsh;ael—
per’?« : , R

Begrundelse - - o

Servicejobaftalen har flere elementer. Den skal
veere med til at integrere midaldrende ledige pa
arbejdsmarkedet, fastholde denne gruppe som
en del af arbejdsstyrken og samtidig forbedre
den offentlige service p& udvalgte omrader. Al-
dreomradet fik en seerlig prioritet ved aftalen
om servicejobs i forbindelse med finansloven for
2001, idet der udover lentilskuddet blev afsat en
pulje til opkvalificering inden for eeldreomrédet.
Nogle kommuner har ensket, nér den ledige,

der skal i servicejob, selv har udtrykt enske her-
om, at anvende opkvalificeringspengene til or- -
dinzer uddannelse. Der er store problemer med
at rekruttere og fastholde personale inden for
iseer seldreomradet. Ordineer social- og sund-
hedshjeelperuddannelse til interesserede ser-
v1ce]obbere vil fremme dette.

Svar (4/9 01)

Arbe]dsmmlsteren (Ove Hygum)
Anseettelse som social- og sundhedselev sker i
henhold til lov om grundleeggende social- og
sundhedsuddannelser, der herer under Under-
visningsministeriet, og der er siledes tale om
anseettelsesforhold, som indgér som et led i ud-
dannelsesforleb.

Da anszttelsen som elev oph@rer samtidig
med afslutningen p& uddannelsesforlgbet, er det
Arbejdsministeriets vurdering, at der er tale om

. ansattelsesforhold, der pa forhdnd er tidsbe-

greensede. P4 den baggrund kan de nuveerende
regler i lov om servicejob ikke finde anvendelse i
forhold til ansaettelser-af social- og sundhedsele-
ver, da servicejob er varige stillinger, og derfor
ikke pa forh&nd m4 veere tidsbegreensede.

Jeg finder imidlertid, at det neermere ber
overvejes om der kan &bnes op for, at servicejob-

. ansatte kan p&begynde en social- og'sundheds- .

hjeelperuddannelse og har derfor taget initiativ .
til, at spergsmélet underspges neermere i samar-
bejde med de ovrige ministerier.

Spm.nr. S 3850

Til arbe]dsmlmsteren (3 /9 01) af

Jette Gottlieb (EL): :

»Agter ministeren at gribe ind over for arbe]ds—
markedsrad og arbejdsformidlinger, der ikke
folger de retningslinjer for aktivering, som mini-
steren indskeerpede i svar pa sp@rgsmal nr. S
34817« . : :

Begrundelse
P4 Bornholm foregér en del aktivering i direkte

modstrid med de givne retningslinjer, hvilket er-
kendes af Renne Kommune, der i en byrads-



