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racisme, racediskrimination, fremmedhad og 
beslægtet intolerance. 

Forsøg på at sidestille zionisme med racisme 
vil blive afvist af EU-landene. 

Spm. nr. S 3615 

Til arbejdsministeren (20/8 01) af: 
Ole Sohn (SF): 
»Vil ministeren oplyse om årsagen til, at man i 
Aalborg ikke kan få lov til at starte på den 1-åri- 
ge private frisøruddannelse, mens den tilsvaren- 
de uddannelse er anerkendt i Viborg Amt?« 

Begrundelse 

En 31-årig kvinde fra Aalborg har fået afslag på 
at påbegynde den et-årige frisøruddannelse som 
et led i aktiveringen, på trods af at hun er/var 
garanteret arbejde efterfølgende, mens AF i Vi- 
borg Amt giver mulighed for benyttelse af sam- 
me uddannelse for arbejdsløse i deres område.. 

Svar (29/8 01) 

Arbejdsministeren (Ove Hygum): 
Det er de regionale arbejdsmarkedsråd, der til- 
rettelægger arbejdsmarkedsindsatsen indenfor 
rammerne af lov om en aktiv arbejdsmarkeds- 
politik, herunder prioritering af de arbejdsmar- 
kedspolitiske redskaber. Hensigten med regio- 
naliseringen er, at det skal være muligt inden for 
centralt udmeldte mål og rammer at føre en dif- 
ferentieret arbejdsmarkedspolitik med henblik 
på at sikre de ledige ordinært arbejde. 

Jeg har af Arbejdsmarkedsstyrelsen fået op-. 
lyst, at Arbejdsmarkedsrådet i Nordjyllands 
Amt på et møde den 7. august 2001 har beslut- 
tet, at AF i Nordjylland ikke frem til sommeren 
2002 kan give uddannelsesgodtgørelse til eller 
iværksætte køb af pladser på den 1-årige private 
diplomfrisøruddannelse. 

Arbejdsmarkedsrådets.afgørelse er truffet i 
henhold til Arbejdsmarkedsstyrelsens bekendt-, 
gørelse af 18. december 2000 om uddannelser, 
hvortil der kan opnås uddannelsesgodtgørelse 
mv. I henhold til bekendtgørelsen kan Arbejds- 
markedsrådet fastsætte retningslinier for bevil- 
ling af uddannelsesgodtgørelse til uddannelser, 

der ikke er omfattet af § 1 i bekendtgørelsen, der 
fastsætter hvilke uddannelser, ledige kan få til- 
bud om. 

Det vil sige, at Arbejdsmarkedsrådet kan fast- 
sætte retningslinier for Arbejdsformidlingernes 
bevilling af uddannelsesgodtgørelse til bl.a. pri- 
vate uddannelser som diplomfrisør uddannel- 
sen, der ikke berettiger til statens udannelses- 
støtte. 

Arbejdsmarkedsrådets begrundelse for ikke 
at give dispensation til den 1-årige private di- 
plomfrisøruddannelse er, at uddannelsen,efter 
Arbejdsmarkedsrådets opfattelse ikke, svarer til 
behovet på det regionale arbejdsmarked. Selv- 
om en del af de nyligt afsluttede kursister fra 
sommeren 2001 i følge AF-regionen har opnået 
beskæftigelse, vurderer Arbejdsmarkedsrådet, 
at det er usikkert, om frisørmestrene efter en pe- 
riode fortsat vil vurdere, at uddannelsen lever 
op til de kvalifikationskrav, som stilles til ar- 
bejdskraften. 

Arbejdsmarkedsrådet har derfor besluttet at 
evaluere uddannelsen i sommeren 2002 med 
henblik på at få et billede af beskæftigelsessitua- 
tionen for de uddannede fra sommeren 2001 
samt få en vurdering af, om diplomfrisørernes 
kvalifikationer svarer til frisørmestrenes behov. 
Indtil da har Rådet besluttet ikke at sætte ud- 
dannelsen på »positivlisten«. 

AF i Nordjylland har administrereret i over- 
enstemmelse med Arbejdsmarkedsrådets be- . 
slutning, således at den 1-årige diplomfrisørud- 
dannelse ikke gives som tilbud om aktivering til 
ledige. AF i Nordjylland oplyser samtidig, at der: 
i Nordjylland er adskillige ledige uddannede fri- 
sører tilmeldt somarbejdssøgende. 

AF i Viborg amt har oplyst til Arbejdsmar- 
kedsstyrelsen, at ledigheden blandt frisører i . 
amtet er meget lav, og at det har været overor- 
dentligt svært at besætte ledige stillinger inden 
for området. 

Arbejdsmarkedsrådet i Viborg amt har i hen- 
hold til bekendtgørelsen af 18. december 2000 
besluttet at give dispensation til private uddan- 
nelser, når uddannelsen er inden for et område 
med aktuelle eller potentielle flaskehalse, når 홢. 
den ledige er i aktivperioden, når der foreligger 
en reel jobgaranti og når det ud fra en konkret in- 
dividuel vurdering skønnes fornuftigt at tilbyde 
den ledige deltagelse i en uddannelse, som f .eks. 
den 1 -årige private diplomfrisøruddannelse. 

I AF i Viborg er der to eksempler på, at AF 
har bevilget uddannelsesgodtgørelse til den pri- 
vate diplomfrisøruddannelse. Årsagen er ifølge 


