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parlamentariske grundlag, som jo i hvert fald p&
arbejdsmiljpomradet i meget hej grad domine-
res af Enhedslisten til skade for landet, t11 skade
for virksomhederne.

Det er jo virksomhederne; det her forslag dre-
jer sig om. Venstres syn pa virksomheder og ska-
belse af virksomheder, er, at der faktisk bliver
skabt for f& virksomheder, og derfor er det for os
at se et problem, at man nu leegger op til, at der
skal vaere endnu en mulighed for benspeend i
forhold til mennesker, der @nsker at starte v1rk-
somheder.

Det er jo i virkeligheden et drllleforslag For
der er da ikke nogen, der for alvor kan tro pé, at
fru Jette Gottlieb regner med, at fordi man fér et
nyt kursus, som man har tonsvis af pa arbejds-
markedet, undgar man arbejdsulykker. Sédan
regner Enhedslisten vel trods alt ikke med at fol-
gerne vil veere af dette lovforslag.

Derfor vil det i hejere grad blive endnu en
mollesten om de menneskers ben, som gnsker at'
starte egen virksomhed. Det vil vi ikke medvir-
ke til. Vi mener, at arbejdsmiljeet skal sikres,
men det er ikke mé&den at gare det pa. -

Eva Maeller (KF):
Da den konservative ordfﬂrer, hr. Knud Erik Kir-
kegaard, ikke kan vzere til stede, skal jeg p& hans:
vegne sige folgende:

I Det Konservative Folkeparti ensker vi at
skabe bedre vilkér for iveerkseettere og ejere af
mindre virksomheder. Vi er steerkt optaget af at

mindske det administrative besveer, ikke mindst

for den type virksomheder, og ensker i evrigt
lempehgere vilkar administrativt og ekonomisk
pé en reekke omrader for iveerkseettere og min-
dre erhvervsdrivende. ‘

Enhedslistens forslag gar i den stik modsatte
retning, og selv om vi har forstéelse for formdlet
med forslaget, kan vi ikke stotte det.

Ole Sohn (SF):

* Jeg skal prove at adskille mig lidt fra de forega-
ende ordferere og sige, at det jo er lidt vanske-
ligt for SF at g& imod s&dan et gammelt SF-for--
slag, s& derfor er vi sddan set meget posmve
over for Enhedslistens forslag. :

Jeg kan heller ikke helt forstd argumentatio-
nen om, at det, at man kvalificerer:en virksom-
hedsleder til at veere mere papasselig omkring
arbejdsmiljeet, overholdelse af arbejdsmiljereg-
lerne og dermed ogsa en forebyggende indsats,
skulle veere en belastning. Ret beset mé en fore-
byggende indsats vel alt andet lige veere en for-

del bade for samfundet, for den enkelte medar-
bejder, som bliver nedslidt i mindre grad, har
feerre sygedage, feerre ulykker, ogikke mindst
vil dét da 0gsd veere en fordel for arbejdsgiverne
og erhvervslivet selv, at arbejdskraften bliver
holdt ved lige p4 et bedre grundlag end hidtil. -
S4 jeg kan ikke forsté argumentationen om, at-
det skulle vaere en belastning for erhvervslivet.

Jeg kan godt forstd, at det er en omstillings-
proces, men sédan er al fornyelse. Hvis man vil
skifte retning veek fra den situation, som vi har
nu, hvor der er ca.’50.000 personer ude af ar--
be]dsmarkedet arlig p& grund af darligt arbe]ds-
milje, p& grund af nedslidning og sygdom, ja, s&
er det klart; at der jo skal tages nye initiativer, og
det kunne Enhedslistens beslutnmgsforslag

‘veere et element i.

Det, man s& méske kunne anke 11dt over, hvis
man skal komme lidt malurt i, er, at en rackke af
de initiativer, som vi i SF og Enhedslisten har ta-
get sammen med regeringen, jo gdr i den rigtige.
retning. Man kan selvfelgelig altid sige, at man
gerne vil g videre, og det er ogsa derfor, jeg her’
tilkendegiver, at vi selvftalgehg stotter forslaget;
i og med at jeg kan se pa indholdet, at inspirati-
onskilden ligger mig meget neer. Sa derfor er det

“en meget pos1t1v tanke, vi sender forslaget.

Klaus K] er (DF):
Forslagsstillerne gnsker, at der skal germemf;ares
en lovgivning om godkendelse som arbejdsmil-
]zansvarhg g frakendelse af denne godkendel-
se. -
'Forslaget forudseetter for det forste, at ar-
bejdsgiveren eller den bemyndigede person, der
skal lede v1rksomheden, har gennemgéet en ud-
dannelse af neermere bestemt varighed for at-
veere kvalificeret i forhold til ansvaret for et
sundt og sikkert arbejdsmilje i virksomheden.
Det ligger i forslaget, at sifremt arbejdsgive- -
ren ikke gennemgér denne uddannelse, kan han
ikke godkendes som arbejdsmiljeansvarlig, og
dermed kan han heller ikke laengere drive sin
virksomhed. Herudover skal en tilkendt god-
kendelse som arbejdsmiljeansvarlig kunne fra-
kendes ved overtreedelse af arbejdsmiljglovgiv-
ningen, som i beslutningsforslaget ikke er saerhg

_ tydeligt preeciseret eller afgreenset.

Efter beslutningsforslaget vil selv bagatelagtl-
ge overtreedelser af arbejdsmiljelovgivningen
kunne medfere frakendelse af godkendelsen,
som betyder, at virksomheden ma dreje noglen
om. .. ‘ A



