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Onsdag den 2. maj 2001 (F49)

som méske er en anelse, en stor anelse, ved at
forsvinde, nemlig professionsuddannelsen.

~ (Kort bemaerkmng) :

‘Marianne Stentebjerg (RV)

Et svar til CD's ordferer med hensyn til gulero—

den frem for pisken. Der vil jeg blot understrege,
-at det, der er vigtigt fra seminariernes side, er, at
. man laver en klar profilering, en klar skeerpelse
af de tre faggruppers anvendelse og muhgheder
pa de pageeldende seminarier, og sd er jeg sikker
P4, at de studerende nok skal bide pa og fa det
optimale ud af deres linjefag. Jeg vil stadlg veek
ikke bruge tvang som en mulighed.

Jeg er glad for, at hr. Seren Kolstrup stiller m1g

' det spergsmal omkring professionen. Til det vil
jeg sige, at jeg er bekymret. Det Radikale Venstre
har hele tiden vaeret opmeerksom p4, at den pee-
dagogiske, psykologiske fokus og retning er ble-
vet nedprioriteret i forhold til et ekstra linjefag.
Det var det kompromis, man kunne blive enige
om. Det er noget, som Det Radikale Venstre vil -.
tage op igen og vil arbe]de med i Uddannelses— .
udvalget . s

. (Kort bemeerkmng)

- Sgren Kolstrup (EL) :

Jamen jeg synes, det er interessant, at derer flere

og flere partier, der sddan steerkt far understre-.

get det med det almene indhold i.uddannelsen.

- Derfor skal jeg seerskilt takke Det Radikale Ven-
stres ordferer for den klare meldmg pa det sid-

-ste punkt : ; ,

Anden naestformand (Henmng Grove)
Hr. Seren Kolstrup som ordferer

Saren Kolstrup (EL).

O.k. Jeg tradte lidt tllbage, sd man kunne se for- ,

skel.
Der er to emner til debat idag: Den nye laerer-

‘ uddannelse og sa behovet for at kunne fastholde

og rekruttere leerere til den danske folkeskole. .
Hvad angér den'nye laereruddannelse, har
Enhedslisten veeret imod den. Vi var ikke blot
steerkt bekymrede for den nedprioritering af de-
peaedagogiske og psykologiske fag, af de prakti-

ske og musiske fag, i hvert fald som en del af

den almene uddannelse, vi var overhovedet ner-

vese for og tog til sidst afstand fra, at grundud-
dannelseselementet begyndte at forsvinde. Og
det var ud fra den betragtning, der hedder, at
hv1s vi skal fastholde den meget saeregne danske

folkeskole med den dertil knyttede uddannelse,
sd skal vi ogsa vide, hvad der.er dens seertraek.”
Derfor kan jeg konstatere, at det er interessant
med de meldinger, der er kommet i dag om- - -
kring leereruddannelsen. :
Lad mig sa straks sige: Jeg er ogsa enlg med
dem, herunder ministeren, der har sagt, at det at
uddanne leerere altsé ikke er det samme f.eks. at
uddanne teendstikker. Det er felsomt, hvis man
begynder at gé ind og lave for mange endrin-

.ger. S8 dér kan man sige, at vi stér i et dilemma,

men jeg mener, at det er interessant og vigtigt at

fd overvejet; hvordan man kan gribe tilbage 08

styrke professmnsuddannelsen

- Hvad angar styrkelsen af folkeskolen generelt :
og leerere dertil, har jeg en hovedmelding: Ho- -
vedopgaven, udfordringen bestér i at fastholde
de leerere, der spger ind i folkeskolen. Hvis vi
kan gore det, jamen sd er der jo ikke leengere no-

-get stort problem. Sa er det i hvert fald et margi-

nalt problem. Og sa er det gode spergsmal:
Hvordan fastholder vi savel unge som lidt mere
modne, men sddan set ogsé de aldrende laerere?
Hvorfor ikke have det som ambition? :

Man kan sige, at det er vanskeligt. Ja. Ifolge - -

‘Enhedshstens opfattelse er der en reekke for-
- hold, man samtidig skal vaere opmeerksom pa. .

Det ene er de ydre overenskomstmaessige ram-
mer. Det er arbejdstid, og det er arbejdslen.

Jeg er enig med den radikale ordforer i, at ar-:
bejdslennen aldrig vil veere det, man kan bruge
til at tiltreekke folkeskoleleerere med. Det skal da
veere gleeden ved faget. Men jeg ma ogsd sige, at
vilkdrene, herunder arbejdstidsreglen, kan blive
s darhge, at de direkte kan skreemme folk bort..
Og jeg mé& minde om, at det faktisk er Folketin-
get, der ved et finanslovforlig ogs4 aktivt har
pustet til den ild, der hedder, at nu skulle man -
arbejde med sékaldt fleksible arbejdstider. Lee-
rerne er ikke glade for det. Ledelsen er 1kke glad :

 for det.

Til de partler der taler om ledelse og god le-
delse og nyrekruttering til ledelsen: Det er dog. .

interessant, hvis ledelsen i det danske uddannel-
sessystem skal bruge mere tid p4 at administrere. -

end at tage sig af paedagogiske spergsmal. Fr .
det ikke et problem? Er det ikke et grundpro-

blem? Det kunne f.eks. haenge sammen med ar-

bejdstid og arbejdslen. Altsé alle disse nye lon- -
former: Resultatlen, om end ikke for fuld ud-

‘blaesmng, s& dog for en lille udbleesning.

- Endelig kan man pege p4, at det er vigtigt, at

- de fysiske rammer er optimale. Det er de langt-

langtfra. Vi har store problemer. Det kan veere



