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leeg, der er opstillet, ikke kun i Danmark, men
ogsa i vores nabolande, tydelige beviser pé.

Jeg er derfor af den opfattelse, at hvis man ta-
ger de forholdsregler, som loven kreever man
skal tage, sd vil der ikke veere problemer af ar-
bejdsmiljomeessig karakter ved opstilling og
brug af anleeg baseret pé naturlige kelemidler. -

Skulle der mod forventning vise sig sédanne
problemer som felge af den foresléede regule-
ring, vil disse naturligvis blive taget alvorligt og
sogt lest hurtigst muligt. Vi leser ikke miljepro-
blemer pa bekostning af arbejdsmiljeet. Som en
af dem, der var med til at lave vores arbejdsmil--
jelov isin tid og var stolt af at veere med til at
lave den, vil jeg aldrig veere med til at edeleegge
noget arbejdsmiljgmaessigt for at lese miljemees-
sige problemer. Det kan hr. Vibjerg veere fuld-
steendig forvisset om.

Jens Vibjerg (V): o

Nar Dansk Industri i deres h@rmgssvar papeger
-arbejdsmiljomaessige problemer, sa har de helt
misforstiet situationen. Er det det, vi m& kon-

, kludere ud fra ministerens svar her? -

Ulrik Kragh (V)

Ja, jeg synes, at hvis det er sadan at svaret pa
det mellemliggende spergsmél nu bliver posi-
tivt, sd er vi inde i en god situation, hvor mini- .
steren prioriterer arbejdsmilje frem for en mar-
ginal effekt i forhold til drivhusgasserne. Det sy~
nes jeg er meget positivt. Og det vil jeg da meget
gerne veere helt sikker p4, at ministeren nu ogsé
mener. Det vil jeg gerne have, at han bekreefter
én gang til, sd vier helt sikre.

Milje- og energlmlmsteren (Svend Auken)
Jeg har ikke sagt, atjeg prioriterede arbejdsmilje
over det ydre milje. Det, jeg har sagt, er, at jeg
ikke vil veere med til at lese miljgproblemer, hvis
det sker pd bekostning af arbejdsmiljget. Det sy-
nes jeg selv er et meget positivt udsagn. Og hvis
det oven pa denne holmgang kan bidrage til, at
hr. Ulrik Kraghs og hr. Jens Vibjergs og fru Bodil
Thranes og den nu bortgéede hr. Hans Christian
Schmidts humer bliver bedre, si V11 ]eg sige, at
det har veeret en god dag.

Vivil naturthls lytte, forhandle og preve at .

finde en sa god lesning som muligt. Som-det = -

ogsé’l fremgik af det her spergsmal, er industrien
jo vores samarbejdspart, den er 11<ke vores mod—
part. ‘

Hermed sluttede spergsmalet.
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8) Til arbejdsministeren af:
Frank Dahlgaard (UP): '
»Hvilke lande i Vesteuropa har en kortere bar—

‘selorlov end Danmark?« o

Skrlfthg begrundelse

Danmark er et af de rlgeste lande i verden. Alh- .
gevel har vi en barselorlov p& kun 6 maneder. I -
Norge er orloven pa 12 maneder og i Sverige 18
méneder. Der er neeppe mange lande i Europa _
hvor spaedbgrnsmedre far tilbudt en si kort bar—
selorlov, som i Danmark i

Frank Dahlgaard (UP):
Baggrunden for spergsmalet er jo, at arbe]dsml-
nisteren for nylig i Folketinget har tllkendeglvet
at der ikke er rad til, og at det vil give en reekke -
problemer, hvis man forleenger barselorloven i
Danmark fra 6 méneder til 9 méneder eller 12
maneder. : :
P4 den baggrund er det interessant at v1de,
om der overhovedet er lande i Europa, der har
en kortere barselorlov, end Danmark har idag.

‘ Arbe]dsmlmsteren (Ove Hygum)

Europa-Kommissionén har i en' rapport af 15
marts 1999 redegjort for leengden af barselorlov-i
de enkelte EU-lande. Barselorlov forsts her'i
overensstemmelse med graviditetsdirektivets .
artikel 8 som sammenheengende uger i forbin-
delse med fedslen. Af den rapport fremgar det,
at de fleste lande ligger pé eller lidt over det mi-
nimum pa 14 uger, som fﬂlger af grav1d1tetsd1—
rektivet.

Danmark er registreret i rapporten med 28
uger, hvilket er den klart leengste barselorlovs--
periode, der dptraeder i Europa-Kommissionens
rapport. Italien felger med godt 21 uger, mens
f.eks. UK og Tyskland ligger pa nejagtig 14 uger.

Til barselorlovsperioden kommer sa landenes
forskellige forzldreorlovs- og bernepasningsor-
lovsordninger. Foraeldreorlovsdirektivet giver
ret til mindst 3 mé&neders foraeldreorlov, men in-
deholder ingen regler om gkonomisk kompen-
sation. I Danmark er der derudover mulighed
for at tage b@rnepasmngsorlov, altsd en samlet
orlov.ud over 1 ar.

Videnscenter for Ligestilling deltager iet EU-
finansieret projekt, hvor bl.a. de forskellige or-
lovsmuligheder for foreeldre som helhed sam-



