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Skriftligt besvarede sporgsmal

Udvalget har ikke inden for rammerne af udval-
gets arbejde kunne behandle dette udspil.

LO’s forslag til nyt skadebegreb har folgende
formulering:

»Personskade opstéet ved pludselig eller
kortvarig pavirkning, der skyldes arbejdet eller
de forhold, hvorunder dette foregar.«

Pludselige lofteskader/hdndteringsskader

Udvalget har ved siden af de neevnte 2 supple-

menter overvejet mulighederne for at udvide
det eksisterende skadebegreb »pludselige lofte-
skader« til et nyt begreb »handteringsskader,« -
der tillige vil give mulighed for at anerkende -
nogle af de skader, der i dag ikke kan anerken-
des som ulykker.

Udvalget har arbejdet med denne udvidelse
ud fra felgende formulering af det nye begreb:

»Ved pludselige handteringsskader forstas
muskel-, nerve-, sene- og ledskader, der opstar i
umiddelbar tilknytning til arbejde i akavet stil-
ling, nér skaden er fordrsaget af arbejde bestden-
de af handtering af genstande, mennesker og -
andre levende veesener, eller de forhold hvorun-
der dette foregér. Det forudseettes, at der har vee-
ret tale om belastende arbejde i mindst 1 ar.

Der kan ses bort fra betingelsen om, at der
skal have veeret tale om sidant arbejde i mindst
1 &r, nér det er overvejende sandsynhgt at ska-
den skyldes dette arbejde.«

Forskellen pa de geeldende regler om’pludse-
lige lofteskader og héndteringsskader efter den-
ne formulering kan kort beskrives sdledes-
~ Der er intet krav om varig skade ved handte-

ringsskader. Det betyder, at der vil kunne be-

tales for eksempel behandlingsudgifter ved
héndteringsskader p& samme made som ved
ulykker

— Kravene til det daglige forudgaende belasten-
de handteringsarbejde er lempet i forhold til
det krav, som Erhvervssygdomsudvalget har

fastlagt, til forudgaende loftearbejde, for at f&

anerkendt en pludselig lofteskade i dag.
~ Kravet til det arbejde, der forer til skaden,

sendres. Efter geeldende regler skal skaden -
anses for udelukkende eller i overvejende
grad at veere forarsaget af loftearbejdet. Efter

den foresldede bestemmelse skal skaden veere -

forarsaget af belastende arbejde.

— Under handteringsskader falder - somi dag -
loft, og som noget nyt skader som felge af
skub og treek. Hertll kommer kombinationer
heraf.

~ Der er mulighed for at fravige kravet om
mindst 1 ars forudgéende belastende arbejde.
Forslaget anbefales af Forsikring & Pension,
Justitsministeriet, Socialministeriet, Den Sociale
Ankestyrelse og Arbejdsskadestyrelsen. Udval-
gets ovrige medlemmer kan ikke anbefale dette
forslag.

Kortvarige skudelzge pawrkmnger af hajst 5 duges
varighed -

Efter den praksis, der har udv1k1et sig, er det et
krav, at en skadelig pav1rkmng skal have haft en
tidsmeessig udstraekning pé 3 til 4 timer, for at
en skade kan anerkendes.

Derved er der opstaet et »tidsmaessigt« hul
mellem ulykkerne og de kortvarlge skadehge
pavirkninger. :

Udvalget er emgt om at lukke dette t1dsmaes—
sige hul. Det vil sige, at udvalget anbefaler, at
der ikke gaelder en tidsmeessigt nedre greense
for at kunne anerkende kortvarige skadelige pa-
virkninger.

Erhvervssygdomme

Udvalget har ikke i forbindelse med sine over-
vejelser fundet anledning til at overveje forslag
til eendringer pa erhvervssygdomsomradet.

Arbejdsskadeudvalgets overvejelser om administra-
tion og styring af arbejdsskadeomridet

Af Arbejdsskadeudvalgets kommissorium frem-
gar, at udvalget skal overveje spergsmalet om
administration og styring af arbejdsskadeomré-
det, herunder om den fremtidige udvikling pa
omrédet kan ske i storre samspil med interes-
senterne p& omradet. ‘

Udvalget har pa denne baggrund overvejet
nye administrations og styringsmodeller.

En model er overvejet i lyset af, at erhvervs-
sygdomme og pludselige lofteskader er henlagt
til Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring,
der er frigjort fra den politiske styring via Social-
ministeriet. Modellen indebeerer, at arbejdsmar-
kedets parter vil blive inddraget pa en meget di-
rekte made i styringen og administrationen af
den resterende del af arbejdsskadeomrédet.-

En anden model indebeerer, at Arbejdsskade-
styrelsen bevares som en statslig administration,
der er en del af Socialministeriet, men med en
»styrelse« eller et rdd, sammensat af arbejdsmar-
kedets parter.

Udvalget er enigt om, at der ikke pa det fore-
liggende grundlag er anledning til at foresla aen-



