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ordning, der betyder,"at man fastholder en god, -
kvalificeret arbejdskraft, og lad os sé blive fri for
den hetz, der er mod at man sadan set skal aktl—
veres. '

Det at blive aktlveret skulle gerne veere noget
positivt, s& man har et bedre fundament for at
kunne komme videre. Og det er da vores ansvar,
hvis der ikke er kvalitet nok i det der Salad os
da blive fri for det. '

( Mogens Andreasen markerer for en kort bemmrk~
ning). o

Forste naestformand (Ole Lovig Simonsen):
Det er hr. Jens Vibjerg, for der er kun tre korte
bemaerkninger til hver enkelt ordferer.

]ens Vibjerg (V): :
Jeg kan godt se hr. Mogens Andreasens mtent10~
ner med forslaget, og dem kan jeg godt have
sympati for. Men der er alts& en reekke proble-
mer, som forslagsstillerne efter min opfattelse
ikke far taget hejde for. Og vi mé vel sige, at det’
reelt er at indfere delefterlon fra 50-ars-alderen.

Der kan veere sympati for nogle intentioner,
men Venstre kan ikke stﬂtte forslaget.

Knud Erik Klrkegaard (KF) :
Jeg gleedede mig meget over hr. Ole Vagn Chri-

stensens gledende forsvarstale for 52-ugers-reg-

len, specielt pa baggrund af, at jeg kan huske for
10 &r siden, hvor mange neetter det tog at over-
bevise Socialdemokratiet om, at man-skulle ga
ind for 52-ugers-reglen. Men jeg gleedede mig
meget over hr. Ole Vagn Christensens indlag.

De problemer, som forslagsstilleren rejser om-
kring denne regel, er ikke nye problemer. Det
var ogsa de problemer, man diskuterede; den-
gang man indferte reglen. Der er mgen tvivlom,
at man vil kunne finde eksempler pa personer,
der, nar de falder for 52-ugers-reglen, stérien
valg51tuat10n Skal vi kere videre med den ind-
teegt, vi har ved deltidsjobbet alene, eller skal vi
blive fuldtidsledige? Og den sidste udvej er -
selvfolgelig ikke nogen god udvej. Det taler for,
at man kunne opheeve reglen.

Men der er altsé steerke argumenter 1mod at
ophave reglen, og disse argumenter er for Det
Konservative Folkeparti steerkere end argumen-
terne for at opheeve reglen, nemlig det, som flere
ordferere har givet udtryk for, at det i praksis vil

komme til at fungere som en delefterlen, der
starter allerede ved 50-ars-alderen. . -
"1 Det Konservative Folkeparti er vi meget

- steerkt tilhaengere af en mulighed for fleksibel

hlbagetraeknmg fra arbe]dsmarkedet men deter
for tidligt, ndr man er 50. Vi skal op i en hojere’
aldersgruppe, for det er en god idé at give mu- -

 lighed for det. S& vi kan i Det Konservative Fol-

keparti ikke stotte hr. Mogens Andreasens for-
slag.

Herudover er der s& ogsé den besynderlige
ting i forslaget, at hr. Mogens-Andreasen for-
skelsbehandler private job og offentlige job med
hensyn til den her. problemstllhng Det mener
jeg er meget uhelchgt at gore, og det kan vi be—
stemt ikke pa nogen made stratte ‘

(Kort bemeerkning). - -

Ole Vagn Christensen (S): . ‘

Jeg ma 51ge til hr. Knud Erik Klrkegaard at det
kan jeg ogsa godt huske. Visad ved det samme
bord dengang, hvor vi dreftede de her ting. Og
det, jeg kan huske, hr. Knud Erik Kirkegaard:

~ ikke var helt indstillet pa, var, at de sparede res-

sourcer fra at g& ned fra de 78 uger til de 52 uger
kunne vi bruge til noget uddannelse for de men-
nesker, siledes at de blev bedre funderet.

De Konservatives forslag dengang var et rent
besparelsesforslag uden vision eller uden ind-
hold, men det er jo ikke noget nyt. Derfor tog
det tid at overbevise os; det er jeg helt enig i.

(Kort bemeerkning). -

Mogens Andreasen (UP): -

Jeg vil godt sige til hr. Knud Erik Klrkegaard at
det kan godt veere, at problemerne ikke er nye,
men det betyder jo.ikke, at de problemer er lost.
Vi kan lgse nogle ting med sédan et forslag som
det her, for der er jo-altsa tale om, at de tjener

_ penge i den tid, de arbejder, 20 eller 25 timer, sa

man kan under ingen omstaendxgheder kalde
det for en tidligere tllbagetraekmng pa delefter-
len. -
Og sé er der alts& ogsé den passus, at de er

forphgtet til at tage fuldtidsbeskeeftigelse. Jeg

ynes i hvert fald, det.er veesentligt, at de ikke,
nar de er pa supplerende dagpenge, kan 51ge ne]
til et fuldtidsjob, og samtldlg ligger der sd ogsd i
det her, at der alts ogsé er mulighed for, at de
bibeholder dagperigeretten, selv om de gar pa
nedsat tid.



