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arbejdsmarked; hvor der ikke er eller fremover
bliver indgéet overenskomster, der gennemferer
deltidsdirektivet.. - C :

Selve rammeaftalen fastleegger de genereile
principper om minimumsforskrifter i relation til
deltidsarbejde. Aftalen vedrerer ogsa anszttel-
sesvilkarene for deltidsansatte, og formélet med
aftalen er at skabe det bedst mulige grundlag for
at fjerne den forskelsbehandling af deltidsansat-
te, som finder sted mange steder pé arbejdsmar-
kedet. ) o - P

En deltidsansat ma ikke behandles pa en min-
dre gunstig made end en sammenlignelig fuld-
tidsansat, udelukkende fordi vedkommende ar-
bejder pa deltid, medmindre forskelsbehandlin-
gen er objektivt begrundet. Det er ganske uac-
ceptabelt, hvis det foregér pa anden made.

Det er ogsa vigtigt at fokusere pa at forbedre
kvaliteten af deltidsarbejde. Mange vil nok nik-

ke genkendende til, at netop deltidsansatte ofte

har den mindst speendende opgave i en virk-
somhed. . :

Der er i dag ogsa en del barrierer, der ikke gor
hverdagen lettere for deltidsansatte, hvorfor der
er god grund til at heefte sig ved det afsnit i afta-
len, som netop omhandler det at lette udviklin-

gen af deltidsarbejde pé frivillig basis og bidra- -

ge til en fleksibel tilrettelaeggelse af arbejdstiden
p& en made, der tilgodeser arbejdsgiver og ar-
bejdstagers behov. . ' ,

Den danske model om et arbejdsmarked base-
ret pa aftaler er god, og jeg har stor tiltro til, at
arbejdsmarkedet ogsa kan tackle rammeaftalen -
om deltidsarbejde pa en ordentlig méade til glee-
de og gavn for alle.

I slipstremmen er der ogsé i dette lovforslag
et par eendringer af henholdsvis funktioneerlo-
ven og loven om varnepligtsorlov. . .

Hvad angér funktioneerloven, har det-siden
1964 veeret geeldende, at man skulle veere ansat
gennemsnitlig mindst 15 timer om ugen for at
veere omfattet af funktionerloven. Denne time-
graense er pa det moderne og IT-regulerede ar-
bejdsmarked ikke leengere tidssvarende, hvorfor
Socialdemokratiet kan tilslutte sig arbejdsmini-
sterens forslag om, at timegraensen eendres til . .
gennemsnitlig 8 timer om ugen. I

Med en eendring af timegraensen tilpasses
funktionzerloven ogsé andre lovgivninger og di~
rektiver pa arbejdsmarkedsomrédet. C

Den sidste del af lovforslaget omhandler veer-

_nepligtige lenmodtagere og lenmodtagere, der
har kontrakt med forsvaret om at stille sig til ra-

dighed for FN-tjeneste m.v. I veernepligtsloven .

er der p& samme méade som i funktioneerloven
krav om, at en lenmodtager skal veere ansat i
gennemsnit mindst 15 timer ugentlig hos en ar-
bejdsgiver for at opna orlov. Derfor er det natur-
ligt, at ogsé veernepligtsloven tilpasses zndrin-.

~ gen i funktionzrlovens 15-timers-greense, s der

fremover ogsa er tale om 8-timers-greenseni -
vernepligtsloven.: - DR C

" Socialdemokratiet kan som helhed stotte lov-
forslaget og er som saedvanlig &ben over for

eventuelle zendringer, hvis der fremkommer op—

lysninger, der gor dette nedvendigt.

' (Kort bemarkning).

Eva Kjer Hansen (V): - .
Jeg var glad over at kunne notere en raekke posi-
tive bemeerkninger fra den socialdemokratiske
ordferer omkring deltidsarbejde og positive on-
sker om at f4 fjernet forskelsbehandling af del-
tidsansatte. R

-Ligger der i dét, at Socialdemokratiet nu vil
tage nogle konkrete initiativer til at fremme mu-
lighederne for deltidsarbejde? Vil Socialdemo-

kratiet stille sig i spidsen for en kortlegning af,

hvad der métte veere af barrierer ogeventuelle
problemer omkring deltidsarbejde? Og ligger
der ogsa i dét, at Socialdemokratiet, bl.a. med
henvisningen til at lette udviklingen af deltids-
arbejde, vil statte, at man ikke i overenskomster
skal kunne aftale, at der inden for det pagzelden-
de omrade ikke ma vaere deltidsarbejde?

(Kort bemeerkning). R

Jette Gottlieb (EL): - .. R

Jeg vil bare sperge fru Anne-Marie Meldgaard,
om der ikke er tale om et afgerende brud med
Socialdemokratiets hidtidige politik, nar man la-
ver det her lovforslag, nemlig en politik, der er
géet ud pa, at man aftaleimplementerede direk-
tiver; der vedrerte overenskomstspergsmal?

(Kort bemeerkning). .- . L
Knud Erik Kirkegaard (KF):. - o
Fru Anne-Marie Meldgaard gav udtryk for, at ti-
megraensen pa de 15 timer i funktioneerloven
ikke leengere er tidssvarende, og at det var bag-
grunden for, at man nu foreslar den nedsat til 8
timer. - L ,
15-timers-graensen stammer mig bekendt fra
1964, og det er da fuldsteendig korrekt, at den
normale ugentlige arbejdstid i 1964 var veesent-

_ lig hejere, end den-er i dag, men hvis man be-

gynder at regne p& dét, s& har jeg altsa overho-
vedet ingen fantasi til at forestille mig, hvordan



