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Det her er efter vores opfattelse et dårligt initi- 
ativ. Vi tvivler på, at det her kan skabe nogen 
væsentlige forbedringer. Hvad er det overhove- 
det for nogen virksomheder, det her henvender 
sig til? Er det dér, hvor der er de største proble- 
mer, eller er det måske i virkeligheden dér, hvor 
man rimelig let kan leve op til kravene og der- 
med har chance for at få nogen af pengene re- 
tur? 

Hvad er egentlig forventningerne til resulta- 
terne af det her lovforslag? Hvad er det konkret, 
tør man skitsere, hvad det her betyder af reelle 
forbedringer rundtomkring? 

Jeg kan se i bemærkningerne til lovforslaget, 
at man jo kun forventer, at mellem 5 og 10 pet. af 
virksomheder med under 10 ansatte, 25 pet. af 
virksomheder med 10 eller flere ansatte vil kun- 
ne søge og opnå at få det her certifikat. Det er jo 
egentlig en uhyre lille del. Så rammer vi overho- 
vedet den rigtige målgruppe med det her for- 
slag? 

Og den kæmpe administration, det admini- 
strative bøvl, som selv hr. Ole Sohn indrømmer 
er indbygget i det her lovforslag, er det i virke- 
ligheden ikke alt for omfattende, alt for kræven- 
de i forhold til, hvilke resultater det kan give? Vi 
vil i Venstre gerne være med til at lave noget, 
men vi vil ikke støtte dårlige forslag som det 
foreliggende. 

Det, vi kunne ønske os, var jo, at der også var 
en helt anderledes tone fra regeringspartierne i 
forhold til at ønske at forhandle med os om, 
hvad det så reelt er, der skal til på det her områ- 
de. Og hvis den socialdemokratiske ordførers 
bemærkninger bl.a. skulle forstås på den måde, 
ja, så vil det da være noget, vi gerne vil tage po- 
sitivt imod. 

(Kort bemærkning). 
Ole Sohn (SF): 
Nu tilkommer det jo ikke mig at redegøre for, 
hvilke overvejelser regeringen har, når de sætter 
forhandlinger i gang med andre partier. Men jeg 
tror faktisk, det hænger lidt sammen med, at når 
man har en idé om at skabe nogle forbedringer 
på arbejdsmiljøområdet, orienterer man sig 
rundt i verden, i den politiske verden, og så lyt- 
ter man til, hvad partierne har af forslag. 

SF har i årevis krævet arbejdsmiljøcertifice- 
ring. Vi har jo haft nogle konkrete ideer til det. 
Men det er da lidt vanskeligt for regeringen at 
gå til Venstre, for Venstres ordfører er jo ikke 
kommet med nogen forslag i dag. Jeg spurgte, 
jeg fik ingen svar. Hun siger bare, at de ikke kan 

støtte det her forslag, men hvad vil man så gøre? 
Konkrete forslag efterlyses, og det vil vi gøre fra 
nu af. 

Ja, jeg ved ikke, hvor lang tid vi vil gøre det. 
Det er måske nyttesløst, men vi har brugt hele 
dagen i dag på det, og jeg tror desværre ikke, vi 
får et svar nu. Men en forudsætning for, at en re- 
gering kan tage kontakt til andre partier, er, at de 
andre partier har noget at byde på og vil noget. 
Venstre vil ingenting. Venstre er jo ikke kommet 
med ét eneste forslag. Kom med et alternativ, 
hvad vil Venstre i stedet for? 

(Kort bemærkning). 
Carsten Hansen (S): 
Der er et gammelt ordsprog, der siger: Som man 
råber i skoven, får man svar. Men når man spør- 
ger Venstres ordfører på arbejdsmiljøområdet, 
så får man ikke noget svar. Det er da beskæm- 
mende. 

Jeg spurgte om, hvor mange forslag den,tidli- 
gere regering havde fremsat, der efterfølgende 
skulle notificeres i EU. Det burde fru Eva Kjer 
Hansen, der tidligere har været europaparla- 
mentariker, jo vide. Er der noget usædvanligt i 
det? 

Det næste er, at jeg ikke ved, om fru Eva Kjer 
Hansen er særlig godt orienteret på arbejdsmil- 
jøområdet, men vi har jo altså, og det er sådan 
bare til almindelig oplysning, et forlig på områ- 
det. Det vedstår vi, og det vil vi da gerne for- 
handle, og vi har også sagt, at vi er åbne over for 
at se på forbedringer af lovforslaget, men det er 
jo ikke just forbedringer, vi har set fra Venstre. 
Der er kun forringelser i de beslutningsforslag, 
Venstre har fremsat i salen. Der har ikke været 
en eneste ting, der har været med til at forbedre 
det for lønmodtagerne. 

Og så er det underligt, at man er modstander 
af at give de virksomheder, der har et godt ar- 
bejdsmiljø, penge tilbage. Det forstår jeg ikke, 
det kan jeg simpelt hen ikke forstå, men det kan 
være, jeg kan få en bedre forklaring end den, jeg 
fik før. 

(Kort bemærkning). 
Bjarne Laustsen (S): 
Fru Eva Kjer Hansen vil gerne have en anden 
tone fra regeringen, men fra Venstre er der slet 
ingen tone, der er der total tavshed, og når man 
spørger om nogle ting, så får man ikke engang et 
svar. 

Jeg skal lade være med at spørge til fru Eva 
Kjer Hansens viden om arbejdsmiljø, men jeg vil 


