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hedslisten og sandsynligvis også Kristeligt Fol- 
keparti, kan man ikke gennemføre det resteren- 
de. Og så er det, hr. Lars Løkke Rasmussen står 
heroppe og siger, bare varm luft. 

Hermed sluttede forhandlingen. 

Afstemning 

Forslag til vedtagelse nr. V 80 af Jette Gottlieb 
(EL), Bjarne Laustsen (S), Ole Sohn (SF) og An- 
ders Samuelsen (RV) (se ovenfor) vedtoges med 
59 stemmer (S, SF, CD, RV, EL og KRF), mod 8 
(DF, Mogens Andreasen (UP) og Thorkild B. 
Fransgaard (UP)); 34 (V og KF) stemte hverken 
for eller imod. 

Hermed var følgende forslag bortfaldet: 
Forslag til vedtagelse nr. V 81 af Lars Løkke 

Rasmussen (V), Knud Erik Kirkegaard (KF), Su- 
sanne Clemensen (CD) og Ole M. Nielsen (KRF). 

Forslag til vedtagelse nr. V 82 af Thorkild B. 
Fransgaard (UP). 

Hermed sluttede forespørgslen. 

Den næste sag på dagsordenen var: 
7) Første behandling af lovforslag nr. L 213: 
Forslag til lov om arbejdsmiljøcertifikat til 
virksomheder og om statstilskud til virksom- 
heder med certifikat. 
Af arbejdsministeren (Ove Hygum). 
(Fremsat 29/3 2001). 

Lovforslaget sattes til forhandling. 

Forhandling 

Carsten Hansen (S): 
Efter denne lange holmgang omkring arbejds- 
miljø og udlicitering skal vi over til det konkrete 
nu. Vi skal over til L 213, som jo handler om ar- 
bejdsmiljøcertifikat og tilskudsordning. 

Jeg synes, det er et rigtig godt forslag, hvor vi 
jo viderefører aftalen i finansloven om incita- 
mentspakken. Det er her, forskellen på Venstre 
og Socialdemokratiet er til stede, på regeringen 

og den borgerlige opposition, for det er nemlig 
her, vi gør noget ved det. 

Det er her, hvor vi tager fat i arbejdsmiljøcerti- 
ficeringen, og her får virksomheder med et sær- 
lig godt arbejdsmiljø mulighed for at få et certifi- 
kat og slippe för den afgift, vi også har lavet. Vi 
flytter faktisk hegnspæle på arbejdsmiljøområ- 
det i de her år. Og her er en af de vigtige pæle i 
hele det gitter af pæle, vi flytter med i øjeblikket 
i forhold til at forbedre arbejdsmiljøet, og det her 
er en af de helt nye veje. 

Når vi kigger på forudsætningerne for at få en 
certificering, må vi sige, at det er væsentligt for 
os, at der ikke er væsentlige arbejdsmiljøproble- 
mer. Det er også væsentligt, at egenindsatsen -  
det er forudsætningen for, at det kan fungere -  
er i orden, og at den er på et højt niveau. 

Det er også væsentligt, at man arbejder med 
noget andet end kun arbejdsmiljø. Der er også 
det rummelige arbejdsmarked, som jo ligger 
godt i tråd med hele den indsats, vi har gjort i de 
senere år: for det rummelige arbejdsmarked, for 
førtidspension og fleksjob, når folk er kommet 
til skade. Og her har vi hele forebyggelsesindsat- 
sen med det rummelige arbejdsmarked og sund- 
hedsfremme. 

En anden ting, som for os i Socialdemokratiet 
er meget, meget vigtig, er, at medarbejderne skal 
inddrages i hele processen. Det er altså ikke bare 
en skueproces. 

Som noget ganske nyt skal virksomhedens 
dokumentation vedrørende certificering også 
være offentlig tilgængelig, og en ting, vi også 
har diskuteret meget, er at give tilskud til små 
virksomheder, så de får et incitament til at blive 
certificeret. Der er jo 4.500 kr. i engangstilskud. 
Det betyder ikke så voldsomt meget for de store 
virksomheder, men det betyder meget for de 
småvirksomheder. 

Vi ser også nogle vigtige profileringsmulighe- 
der for virksomhederne. Det er jo faktisk et ar- 
bejdsmiljømærke, vi indfører, og det bliver jo 
vigtigere og vigtigere ikke kun, hvad det er for 
en vare, man producerer, men også hvordan 
man producerer den, under hvilke forhold man 
producerer den, og om medarbejdernes arbejds- 
miljø er i orden, når man producerer varen. 

Vi lægger også vægt på, at de særlig belastede 
brancher faktisk også her kan slippe for arbejds- 
miljøafgiften, hvis ellers de har et særlig godt ar- 
bejdsmiljø. 

Vi kan sige, at modsat den borgerlige opposi- 
tion vil vi gerne på det ene område her indføre 
brugerbetaling. Det er ikke normalt for os, men 


