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stemte sociale tilhersforhold, men i kraft af de-
res kvalifikationer og deres artighed.

Imens risikerer vi, at resten fortsat vil sidde
tilbage med sorteper, og de har sa tabt dobbelt.
De har vundet retten til dobbelt nedslidning i en
sejt, der skulle til, for at eliten kunne sejre. Men
hvem spurgte, om de, der vandt denne ret til
dobbeltarbejde, var interesserede, og hvem
keemper deres sag? Det skal vi jo bl.a. gere her-
indefra."Dét er i bund og grund, hvad en sddan
debat som denne her i dag skal fokusere pa. -

Derfor ma jeg vende tilbage til udgangspunk-
tet. Det geelder her om at finde en balance, der
passer den enkelte og den enkeltes familie i for-
holdet mellem arbejdsmarkedet og familien. Der
findes ingen entydige svar. Der findes hold-
ningskampe overalt, hvor vi beveeger os: pa ud-
dannelsesinstitutionerne, pa hejskolerne, pa ar-
bejdspladserne og vel forst og fremmest i famili-
erne.

Hvad kan vi sa gore lovgivningsmeessigt? Vi
kan seette nogle rammer op, som tager dette fo-
kus alvorligt, og det er en balancegang for mand
og for kvinde. En balancegang, som vil sendre
sig over tid og over liv. Fleksibilitet m& veere
negleordet. Bade-og eller maske mere preecist
delvist-delvist i stedet for enten-eller, bade for
mand og for kvinde.

De steder i lovgivningen, hvor vi kan gore
rammerne bedre for at kunne kombinere, skal vi
gore det, sa ligestillingen ikke kun bliver et
spergsmal om pasningsmuligheder og udnyttel-
se af ressourcer, men et spargsmal om at kunne
veelge den form for ligestilling, der giver den ba-
lance, man ensker, sa ligestilling ikke kun bliver
et spergsmal om bedre vilkar for eliten, men en
mulighed og en virkelighed for alle. '

Seren Sendergaard (EL):

Den ligestillingspolitiske malsaetning i ministe-
rens redegorelse klinger jo bade smukt og rig-
tigt. Citatet »Ligestilling er en forudseetning for
at bevare og udvikle det danske velfserdssam-
fund og demokrati« er jo utvivlsomt en korrekt
malseetning.

Ligestilling mellem kﬂnnene i betydmngen
lige veerd og lige muligheder er ogsa det grund-
lag, som Enhedslisten ser som en forudseetning
for, at samfundet skal kunne udvikle sig i en ret-
ning, hvor solidaritet, tryghed og lighed bliver
sat i centrum.

Med dette sagt kan det s& samtidig konstate-
res, at de fremskridt, som vi i Danmark opnaede
gennem de kvindepolitiske bevaegelser og kvin-

depolitiske kampe i 1970'erne, nu treenger til en

" ordentlig opfelgning.

Der blev vundet vigtige sejre som f.eks. ud-
bygningen af bernepasningsordningerne, der
gjorde det muligt for kvinder at uddanne sig i
sterre omfang, deltage pa arbejdsmarkedet og
opna gkonomisk uafhsengighed, og f.eks. den fri
abort gav kvinderne muligheden eller retten til
at bestemme over deres egen krop. Men at en-
dre pa de politiske og sociale magtstrukturer,
hvoraf det generelle kvindesyn udspringer, har
jo vist sig at veere en meget leengere og meget se-
jere kamp, og i de tendenser, som har preeget det
sidste &rtis samfundsudvikling, har manglerne i
reel ligestilling pa mange mader levet en skyg-
getilveerelse i sdvel offentlighed som i politik.

Som det ogsa bemeerkes i redegerelsens ind-
ledning: Hvordan skal man diskutere en pro-
blemstilling, som mange tror for laengst er lost?

Vi er bestemt ikke i en situation i dag, hvor vi
kan pasta, at kvinder er fuldt ligeberettigede i
det danske samfund. Diskriminationen er fort-
sat.pa en reekke omrader. Hvad angar ligelen,
som jo formelt blev vedtaget for snart 25 ér tilba-
ge, er det en sprgelig sandhed, at sveelget mel-
lem kvinders og meends len er blevet stadig
storre. Jeg skal ikke gentage den triste statistik,
der neevnes i redegorelsen, men det er jo klart, at
den ulige len har sociale og skonomiske konse-
kvenser for de vilkar, som folk lever under.

Men Enhedslisten tror ikke, at den vaesentlig-
ste arsag til uligelennen er »manglende viden og
foreeldede traditioner hos alle involverede«, som
det neevnes i redegarelsen, men snarere den ud-
vikling, som ger, at markedskreefterne far storre
og sterre spillerum. Det kan ikke veere ukendt
for nogen, at den nyliberalistiske politik, som
Danmark er sléet ind pa bl.a. via medlemskabet
af EU og den gkonomiske tilpasning til
IMU'en, har betydet en tiltagende undermine-
ring af velfeerdssamfundet med offentlige ned-
skeeringer og privatiseringer i sektorer, hvor
specielt kvinder udger arbejdskraften.

Angrebene pa den offentlige sektor rammer
kvinder tredobbelt: De er ansat i den, de er bru-
gere af den, og ydermere er det kvinderne, der
tager over, nar velfeerdsgoder som bernepas-
ning og eeldreforsorg forringes. Og i de nye lon-
systemer med individuel lendannelse er det of-
test kvinderne, som treekker det korteste stra.

Kort sagt er der en undervurdering af veerdi-
en af og arbejdsforholdene péa langt de fleste af
de omrader, der typisk bestrides af kvinder. Her
er der ikke bare tale om et behov for holdnings-



