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hele ikke skal hemmeligholdes. I øjeblikket er 
der jo ingen eksempler fremme, ikke et eneste 
eksempel fremme fra den virkelige verden i den 
offentlige debat. Så selv om der kommer mange 
flere, vil flere gange nul stadig væk være nul. 
Men lad os nu se, hvordan det går. 

Jeg synes, at det er en trist sag, at regeringen 
og også fru Margot Torp har misbrugt og fortsat 
misbruger Socialforskningsinstituttets undersø- 
gelse omkring løn mellem mænd og kvinder til 
at »godtgøre«, at der findes kønsmæssig diskri- 
mination, når forskeren selv siger, at så langt 
kan man ikke gå og konkludere. 

Derfor er det også forkert, hvad der skrives i 
den redegørelse, vi drøfter i dag, for den går 
også videre. , 

(Kort bemærkning). 
Eva Kjer Hansen (V): 
Jeg kan forstå på den socialdemokratiske ordfø- 
rer, at det forventes, at fortrolighedsklausuler 
omkring løn bliver forbudt. Er det udtryk for, at 
den socialdemokratiske ordfører allerede har 
forhandlet et flertal på plads? For mig bekendt 
skal vi jo først have lovforslaget til behandling i 
Folketinget og til første behandling på torsdag. 
Det var sådan mere en spøjs bemærkning til ord- 
føreren. 

Men jeg vil gerne spørge fru Margot Torp: Er 
der nogen konkrete initiativer på vej fra Social-, 
demokratiets side i forhold til at nå ud til kvin- 
der med anden etnisk baggrund? Jeg har også 
noteret mig, at det er nævnt i redegørelsen, at 
her er der brug for en holdningsændring -  så- 
dan tror jeg det er formuleret i redegørelsen -  
men hvad er det for nogle konkrete tiltag, der 
skal til, for at vi også når ud til denne her grup- 
pe af kvinder med vores budskaber om, hvor- 
dan vi synes, tingene skal fungere i det danske 
samfund? Hvordan får vi de kvinder med på 
lige fod med alle andre kvinder i Danmark? 

(Kort bemærkning). 
Margot Torp (S): 
Jeg tror, at det bliver noget med at støtte mange 
initiativer fra bunden, og jeg ved f.eks., at der et 
initiativ, der hedder Evas Ark, som her i Køben- 
havn sørger for at samle kvinder af anden etnisk 
baggrund og laver et netværk og støtter dem i at 
komme videre med deres liv på en god måde 
her i Danmark. 

Men der er uden tvivl brug for en lang række 
af initiativer, og jeg synes, at vi skal lade 1000 

blomster blomstre og støtte dem, der har mest 
fundament. 

Tredje næstformand (Margrete Auken): 
Så er det fru Eva Kjer Hansen som ordfører. 

Eva Kjer Hansen (V): 
Under forespørgselsdebatten for et stykke tid si- 
den om ligeløn sagde jeg bl.a., at jeg egentlig er 
rimelig fortrøstningsfuld med hensyn til fremti- 
den for så vidt angår ligeløn, for de nye genera- 
tioner har ikke samme kønsopdelte opfattelse 
som tidligere, og såvel kvinder som mænd er 
blevet meget mere bevidste om deres priorite- 
ringer, ikke kun i forhold til arbejdsmarkedet og 
karriere, men også i forhold til familieliv. 

Det gælder også ligestillingen generelt, men 
der er fortsat en række problemer, som ikke er 
løst. Nogle kræver først og fremmest en hold- 
ningsændring generelt og især på arbejdsmarke- 
det. Andre kræver, at der fra politisk hold gen- 
nemføres nogle ændringer. 

Faktisk finder jeg efter at have læst ministe- 
rens redegørelse, at ligestillingsministeren ser 
alt for snævert på ligestillingen. Ligestillings- 
problematikken er jo ikke klaret bare med en 
kønsmæssig ligelig repræsentation rundt om- 
kring i samfundet. 

Ligestilling handler ikke om ensretning. Det 
drejer sig om lige ret. Det drejer sig om at sikre, 
at der ikke forskelsbehandles, og at den enkelte 
får nogle valgmuligheder og selv kan prioritere 
sin hverdag. 

Overskriften for redegørelsen er »Ligestilling 
-  en forudsætning for velfærd, bæredygtighed 
og demokrati«. Det er jo en flot formuleret over- 
skrift, og der er stillet mange gode spørgsmål i 
den skriftlige redegørelse, men hvis jeg skal 
være helt ærlig, så havde jeg hellere hørt mini- 
sterens svar på alle de spørgsmål, der bliver stil- 
let. 

Hvad vil ministeren egentlig på området? 
Skal fædre have bedre orlovsvilkår end mødre, 
for at vi får fædrene til også at tage orlov? Hvor- 
dan vil ministeren øge erhvervsfrekvensen 
blandt kvinder med anden etnisk baggrund i det 
danske samfund? Hvad er det for nogle konkre- 
te resultater, der skal måles her i den kommende 
tid? , 

Der er stribevis af ubesvarede spørgsmål, 
hvor jeg synes, at debatten ville blive meget bed- . 
re ved at få nogle konkrete bud på, hvad der re- 
elt skal ske. 


