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strative formål der samlet set anvendes på gym- 
nasie- og HF-området i forhold til tilsvarende 
anvendelse af ressourcer på HH- og HTX-områ- 
det og erhvervsskoleområdet i øvrigt, og i det 
omfang der er forskel, belyse, hvad årsagerne 
eventuelt kan være hertil?« 

Begrundelse 

En forøgelse af udgifterne til administrative op- 
gaver kan hænge sammen med nogle generelle 
tendenser, men også skyldes nogle specifikke år- 
sager, f.eks. graden af decentralisering eller hvil- 
ke styringsinstrumenter, der anvendes. 

Svar (20/3 01) 

Undervisningsministeren (Margrethe Vest- 
ager): 
Jeg kan oplyse, at vi i forbindelse med undersø- 
gelsen af ressourceforbruget til administrative 
formål på gymnasie- og hf-området, jf. mit svar 
på S 1997, vil søge at gennemføre en sammenlig- 
ning med hhx, htx og erhvervsskoleområdet i 
øvrigt. Jeg skal vende tilbage til sagen, når un- 

. dersøgelsen er afsluttet. 

Spm. nr. 2177 

Til socialministeren (20/3 01.) af: 
Jette Gottlieb (EL): 
»Vil ministeren kommentere sundhedsministe- 
rens svar på spørgsmål nr. 131 fra Sundhedsud- 
valget vedrørende arbejdsprøvning, herunder 
om socialministeren er enig med sundhedsmini- 
sterens betragtninger om, at det ikke bør være 
sådan, at patienter -  uanset om der er tale om 
kræftpatienter eller andre patienter -  der ikke er 
klar til det, udover den usikkerhed og det pres, 
som deres alvorlige sygdom har medført, ud- 
sættes for et yderligere pres i form af krav om 
arbej dsprø vning? « 

Begrundelse 

Sundhedsministeren har i et svar dateret den 19. 
marts 2001 til Sundhedsudvalget, foranlediget af 
en henvendelse fra Foreningen af Førtidspensio- 

nister, givet udtryk for ovenstående betragtnin- 
ger og i øvrigt henvist til, at arbejdsprøvning hø- 
rer under Socialministeriets område. Det vil så- 
ledes være relevant at få ministerens svar på, om 
sundhedsministerens opfattelse er dækkende 
for regeringens holdning til arbejdsprøvning af 
patienter med alvorlige sygdomme. 

Svar (26/3 01) 

Socialministeren (Henrik Dam Kristensen): 
Kommunen skal -  hvis en person modtager sy- 
gedagpenge -  løbende følge op på sagen. Op- 
følgningen kan bl.a. gå ud på, at pågældende 
skal arbejdsprøves med henblik på en vurdering 
af arbejdsevnen. Opfølgningen er dermed et 
vigtigt redskab til at bevare den sygemeldtes til- 
knytning til arbejdsmarkedet. 

Jeg er enig med sundhedsministeren i, at per- 
soner, der har følger af lang tids sygebehand- 
ling, og som derfor ikke er klar til arbejdsmarke- 
det, ikke i forbindelse med kommunens opfølg- 
ning skal tvinges i arbejdsprøvning eller andre 
erhvervsmæssige foranstaltninger, hvis de hel- 
bredsmæssigt ikke kan klare det. 

Kommunens vurdering skal derfor gå ud på, 
om pågældende helbredsmæssigt vil kunne kla- 
re at komme tilbage til sit tidligere arbejde eller 
kan klare at komme arbejdsprøvning på fuld- el- 
ler nedsat tid, hvor der tages hensyn til de hel- 
bredsmæssige forhold eller om pågældende skal 
vente med at komme tilbage på arbejdsmarke- 
det. Sidstnævnte fordrer, at reglerne om forlæn- 
gelse i dagpengelovens § 22 er opfyldt. 

På baggrund af, at forlængelsesmulighederne 
i sygedagpengeloven i nogle tilfælde har vist sig 
utilstrækkelige, fremsatte jeg den 11. oktober 
2000 lovforslag om at indføre en ny forlængel- 
sesmulighed i dagpengelovens § 22. Loven tråd- 
te i kraft den 1. januar 2001. Lovændringen med- 
fører, at kommunen skal fortsætte udbetalingen 
af sygedagpenge ud over varighedsbegrænsnin- 
gen til personer, hvor det anses for nødvendigt 
at gennemføre arbejdsprøvning, aktivering e.l. 
for at skabe klarhed over, om der skal rejses sag 
om førtidspension, visitering til fleksjob eller an- 
den afklarende foranstaltning. 

Dagpengene skal forlænges med 13 uger og 
med yderligere 13 uger, hvis der ikke er skabt 
tilstrækkelig afklaring af personens arbejdsevne 
inden for de første 13 uger. 

Formålet med lovændringen er, at dagpenge- 
ne kan forlænges i de situationer, hvor der ikke 


