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kvinders len. Det kreever uneegtelig en forkla-
© ring og et.svar fra ministeren.

Ministeren for ligestilling (Lotte Bundsgaard):
Jeg har naturligvis i lighed med hr. Frank Dahl-
gaard set forskerens udtalelse i Dansk Arbejds-
giverforenings blad Agenda den 1. marts 2001. -
Det fremgdr af artiklen, at forskeren har ud-
talt, at »man ikke ud fra min undersegelse kan
pavise eller afvise nogen form for lendiskrimi-
- nation.« Men i samme nummer af Agenda har
arbejdsministeren og jeg en kommentar til artik-
len, og det fremgar af vores kommentar, at der
pé det private arbejdsmarked er en gennemsmt—
lig lonforskel mellem kvinder og meend pa 18
pct., og at der er en forskel pa 10 pet. pa det of-
fentlige arbejdsmarked. En del af disse lonfor-
skelle kan forklares med forhold som uddannel-

se, stilling, erhvervserfaring, arbejdstid, fraveer - -

og familieforhold.

- Men hvis vi ser bort fra disse relevante for-
hold star vi tllbage med en uforklaret lenforskel
mellem meend og kvinder. P4 det private ar-
bejdsmarked udger denne forskel 12 pct., og pa
det statslige og kommunale arbejdsmarked er
forskellen mellem 1,5 og 2 pct. Det fastslér So- .
cialforskningsinstituttets meget store underse-

 gelse fra sidste ar.

Vima altsa konstatere, at der er en lenforskel
og vima ogsa konstatere, at forskellen ikke kan

* . forklares med relevante forhold. S& uanset hvor-

dan hr. Frank Dahlgaard vender og dre]er talle- |
ne, er der desveerre ingen tvivl om, at vi stadig
har et ligelensproblem mellem maend og kvin-
der i Danmark.

Frank Dahlgaard (UP):

Det er dog det mest besynderhge svar, jeg har
faet pa alle de spergsmal, jeg i t1dens lgb har stil-
‘letheri Folketmget .

Ministeren siger jo i virkeligheden i sit svar, at
hun kan bekreefte, at den kvindelige forsker bag
Soc1alforsknmgsmst1tuttets undersggelse klart
siger, at man ikke kan bruge denne undersogel-
se til at konkludere, at der - nir det kommer til

- stykket — er nogen reel forskel mellem meends
og kvinders len, og heller ikke til det modsatte,
Man kan altsa bare ikke bruge den, og sa siger
ministeren, at det ger man alligevel.

‘Man har voldtaget - ja, undskyld, jeg bruger
udtrykket - 0og man har voldsomt misbrugt en -
serigs forskningsundersegelse til at konkludere
noget, som ikke kan konkluderes. Ministeren si-

ger jo selv: Ja, forskeren siger, at det kan man ik-

ke. S& er der jo tale om — og det m& ministeren
medgive mig — at regeringen, i hvert fald mini- .
steren og hendes kollega arbejdsministeren,
fuldt bevidst har misbrugt denne undersggelse
til at konkludere, at der er en forskel mellem
meends og kvinders lon pa 12 pct.

125 &r har vi haft en ligelenslov, og der er alh—

‘ gevel 12 pet.s forskel. Ma jeg sparge ministeren:

Hvor mange sager er der rejst pa grundlag af li-
gelonsloven i de 25 &r? Er det tusindvis, eller er
det meget, meget 37

Ministeren for 11gest1111ng (Lotte Bundsgaard)
Forst vil jeg gerne sige til hr. Frank Dahlgaa1d at -
forskere jo altid er meget forsigtige i deres svar,
og det er meget naturhgt Men jeg er imidlertid

- ikke bange for at sige, at vi har en lenforskel pa

12 pet. mellem kvinder og meend pa det private
arbejdsmarked, som ikke kan forklares.

Nu har hr. Frank Dahlgaard og ]eg iet stykke
tid diskuteret disse lenforskelle, og jeg synes
egentlig, det ville vzere givtigt, hvis hr. Frank
Dahlgaard og jeg i feellesskab prevede pa at be-
keempe den 12 pct.s lonforskel, der er mellem

" kvinder og meend pa det private arbejdsmarked;

de 12 pct., som vi ikke kan forklare.
Jeg har &bnet ballet ssammen med arbejdsmi-

nisteren pa den storé ligelenskonference, vi har

afholdt, ved at f& mange virksomheder til at del-
tage og ved at f4 mange virksomhedsledere til at
sige: Vi skal veere opmaerksomme pa, om der er

- uligelen pa vores virksomhed, og hvis der er
 det, skal vi zendre pa forholdene. Jeg synes, det

ville klzede hr. Frank Dahlgaard, hvis han ville -

deltage i det arbejde.

54 til spergsmalet om, hvor mange sage1 der

 har veeret. Der har ikke veeret s& frygtelig mange

sager, men et af problemerne har vaeret, at der
ikke er seerlig stor lengennemskuelighed. Det er
meget svaert at belyse forholdene,tog derfor ar- .
bejder arbejdsministeren jo nu med et lovfor-
slag, der skal sikre storre lrangermemskuehghed
Vi vil nemhg ikke bare diskutere statistik. Vi si-
ger, at nar der er 12 pct.s lonforskel mellem -
kvmders og meaends len, som ikke kan forklares;
vil vi gore noget ved det. Vi vil ikke diskuter e, .
om det er 11 pet. eller 13 pct. eller 12 pct. Vi vil
ikke finde os i, at kvinder og meend ikke lennes

- lige, det er det arbejde, vi er gdet i gang med nu,

0g jeg synes, at hr. Frank Dahlgaard skulle delta—
geidet arbe;de :



