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tab af erhvervsevne og godtgørelse for varigt 
mén så vidt muligt skal træffes inden 1 år og se- 
nest inden 2 år efter arbejdsskadens anmeldelse. 
I år 2000 blev 77% af alle sager afsluttet indenfor 
1 år. 

Arbejdsskadestyrelsen vedtog i 2000 en hand- 
lingsplan for blandt andet optimering af sagstil- 
rettelæggelsen for at nedbringe sagsbehand- 
lingstiden. 

Arbejdsskadestyrelsen har endvidere indgået 
en fireårig resultatkontrakt med Socialministeri- 
et for perioden 2001-2004, der blandt andet inde- 
holder mål for sagsbehandlingstiden i Arbejds- 
skadestyrelsen. Kontrakten forpligter styrelsen 
til at reducere sagsbehandlingstiden med 25% 
over den fireårige periode. 

Det fastsatte kontraktmål er udtryk for, at 
nedbringelse af sagsbehandlingstiden priorite- 
res højt. Det er imidlertid vigtigt samtidig at sik- 
re en forsvarlig sagsbehandling, og der skal der- 
for tages højde for, at det kan være nødvendigt 
at indhente yderligere -  for eksempel lægelige -  
oplysninger for at kunne vurdere sagen. 

Endvidere afspejler sagsbehandlingstiden, at 
der først kan træffes afgørelse efter loven, når 
der er grundlag for at skønne over den tilskade- 
komne borgers fremtidige tilstand og erhvervs- 
muligheder -  det vil sige når tilstanden lægelig 
set er afklaret, og der er afklaring af de erhvervs- 
mæssige muligheder. 

Hurtig sagsbehandling må ikke føre til en 
nedsat kvalitet i afgørelseme. 

Arbejdsskadestyrelsen har oplyst, at disse 
hensyn tilgodeses gennem effektivisering af 
sagsbehandlingsprocedurene, hvor der blandt 
andet opstilles frister for, hvor lang ventetid der 
maksimalt må være på tilvejebringelse af yderli- 
gere speciallægeerklæring. 

Denne effektivisering af sagsbehandlingen 
understøttes af et nyudviklet edb-system i sty- 
relsen, hvilket har gjort det muligt at indføre 
fuldt ud digitaliseret sagsbéhandling i alle nye 
skadesager. 

Styrelsen har ligeledes etableret et særligt 
kundecenter, der besvarer forespørgsler fra bor- 
gerne om de konkrete skadesager. Herved frigø- 
res ressourcer i de sagsbehandlende kontorer til 
den egentlige sagsbehandling. 

Jeg finder, at de opstillede kontraktsmål er 
udtryk for, hvor langt det er realistisk at ned- 
bringe sagsbehandlingstiden i perioden. 

Spm. nr. S 1577 

Til socialministeren (8/2 01) af: 
Jette Gottlieb (EL): 
»Finder ministeren det rimeligt, at kontant- 
hjælpsmodtagere har store udgifter til transport 
til aktivering, uden at de kompenseres økono- 
misk herfor f.eks. i form af aktiveringsgodtgø- 
relse jf. aktivlovens § 38?« 

Begrundelse 

Når man som kontanthjælpsmodtager bliver ak- 
tiveret, får man de samme ekstraudgifter, som 
man har i et ordinært job. Det drejer som om ud- 
gifter til kollektiv transport, arbejdstøj m.v. 

En gruppe aktiverede på LOF Daghøjskole i 
Faaborg Kommune, som bor uden for bygræn- 
sen, har i gennemsnit månedlige udgifter til of- 
fentlig transport på 500 kr., hvilket er en vold- 
som belastning af deres i forvejen stramme bud- 
get. 

Svar (20/2 01) 

Socialministeren (Henrik Dam Kristensen): 
Spørgsmålet er motiveret med, at en gruppe ak- 
tiverede på LOF Daghøjskole i Faaborg Kommu- 
ne, som bor uden for bygrænsen, i gennemsnit 
har månedlige udgifter til offentlig transport på 
500 kr., hvilket efter spørgerens vurdering er en 
voldsom belastning af deres i forvejen stramme 
budget. 

Efter aktivlovens § 38 kan kommunen beslut- 
te at udbetale op til 1.000 kr. om måneden i hel 
eller delvis godtgørelse til anslåede udgifter ved 
at deltage i tilbud om aktivering. Godtgørelse 
kan dog ikke udbetales til personer i jobtræning. 
I individuel jobtræning kan godtgørelsen alene 
udbetales, når udgifterne ved at deltage kun i 
meget begrænset omfang er dækket af beskæfti- 
gelsestillægget. I ganske særlige tilfælde kan 
kommunen beslutte at udbetale en højere godt- 
gørelse, dog højst 1.500 kr. om måneden. 

Kommunen fastsætter nærmere retningslinjer 
for udbetaling af godtgørelsen. Kommunen gi- 
ver information til kommunens borgere om ind- 
holdet af retningslinjerne. 

Den enkelte deltager kan henvende sig til 
kommunen med henblik på at opnå godtgørelse. 
Hvis transportudgifterne kun i meget begrænset 
omfang dækkes af beskæftigelsestillægget, vil 


