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Tirsdag den 16. januar 2001 (F 9)

Derfor forstar jeg ikke, at CD ikke vil g& ind
og leegge det pres pé regeringen, der skal til, for
at vi kan opna de her ting i feellesskab. I stedet
for vil man stemme gult og ved ikke rigtig, hvad
man skal mene. Det er lidt selle.

(Kort bemaerkning).

Ebbe Kalnaes (CD):

Vi er bestemt ikke i tvivl om, hvad vi skal mene.
Det kan jeg garantere hr. Peter Skaarup for. Men
nér vi tager Skrydstruphelikopteren, sé er det et
rent statsligt anliggende. Det er en rednings- og
servicefunktion, som har godt 600 operationer
om aret, hvoraf de seks eller otte er militeere; re-
sten er bare noget med, at en funktion i dette
samfund er lagt ud til administration i forsvaret.
Det er sddan noget, vi skal beskeeftige os med
her, nar nogen beerer sig tosset ad.

Og nar en reekke DJJF'er i Forsvarsministeri-
et prover at skrive sig ud af, at det, at man flytter
det ene af de tre punkter hen og overlapper det
andet, ikke gar det darligere, s& har vi en opga-
ve her. Den kan vi helt sikkert keempe sammen
om.

Det, jeg anklager hr. Peter Skaarup for, er i
den givne situation at bruge denne sag og dette
alvorlige omrade til et kampagneomrade pé et
tidspunkt, hvor det virker lidt skeevt. Men det er
hr. Peter Skaarups ret, og det er min ret at stem-
me gult i den sammenheeng. Dermed demon-
strerer jeg ogsa en del.

Forste nestformand (Ole Lovig Simonsen):
S4 er det fru Inger Marie Bruun-Viere som ord-
forer.

Inger Marie Bruun-Viero (RV):
I begyndelsen af 1990'erne kunne jeg som med-
lem af Kebenhavns Borgerrepreaesentation kon-
statere, at statistikken viste, at den gkonomiske
veekst gik uden om Kebenhavn.

Der var en stor frustration og en udbredt op-
fattelse i Borgerrepreesentationen af, at udflyt-
ningen af statslige institutioner til provinsen,
f.eks. Fladestationen Holmen og Danmarks
JordbrugsForskning, var én af &rsagerne til, at
arbejdsleshedstallene i Kebenhavn forblev
blandt de hejeste i Danmark.

Nu er opsvinget omsider néet til Kebenhavn,

og arbejdslesheden falder, men det skyldes ikke.

et stort antal nye statslige institutioner eller
statslige servicefunktioner. Den positive udvik-
ling skyldes et samspil af en lang reekke andre
faktorer.

Jeg havde lyst til at starte med denne lille be-
retning fra det virkelige liv for at understrege, at
statslige institutioner og servicefunktioner selv-
felgelig spiller en rolle for et lokalsamfund, men
der skal sandelig ogsa andre boller pa suppen.

For Det Radikale Venstre er det en malsaet-
ning for den regionale udvikling, at den pa sigt
farer til mindre uligheder i beskeeftigelse og
skonomiske vilkar i regionerne - og det er alle
regioner. -

Hvordan er sé status for den regionale udvik-
ling? Overordnet set er der siden 1970 sket en
stadig indsneevring af forskelle bade i indkomst
pr. indbygger og i de senere ar ogsa i den sociale
service og 1 ledigheden. Men der er en tendens
til, at der er for mange fortidspensionister i de
kommuner, der samtidig skal aktivere og skaffe
beskeeftigelse til forholdsvis mange arbejdslese.

Selv mellem to nabokommuner kan der vaere
forskel i arbejdslasheden, pa trods af at arbejds-
kraften kan pendle fra én kommune til en an-
den. Det heenger sammen med, at arbejdsleshe-
den blandt en kommunes borgere ikke kun er
bestemt af det lokale erhvervsliv og dermed af
behovet for arbejdskraft, men ogsa af kvalifikati-
oner og andre karakteristika for de borgere, der
bor i kommunen.

I mange omrader af landet er der tale om en
betydelig boligmeessig opsplitning, saledes at
personer med heje indkomster og dermed gode
arbejdsmeessige kvalifikationer ofte bor i de
kommuner, hvor der er attraktive boliger og na-
turomréder. Denne type arbejdskraft pendler
gerne langt for at arbejde. Den uuddannede ar-
bejdskraft bor til gengeeld i de dérligste og bil-
ligste boliger. Her er mobiliteten lav. Lavtlens-
jobbet i nabokommunen er ikke helt sa attraktivt
som forskerjobbet i Foulum.

Nér opsvinget gik uden om Kebenhavn i
mange ér, var det ikke, fordi Kebenhavn mang-
lede arbejdspladser. Der var et stort arbejds-
pladsoverskud i forhold til den kebenhavnske
befolkning i den arbejdsdygtige alder. Proble-
met var, at den kebenhavnske befolkning mang-
lede de rigtige kvalifikationer, men disse kvalifi-
kationer fandtes i omegnskommunerne, og man
pendlede gerne til Kebenhavn hver dag for at
arbejde.

Hvis mélet om mindre ulighed i beskeeftigel-
sen og skonomisk vaekst i regionerne skal nas,
handler det forst og fremmest om at sikre, at der
er en velkvalificeret og mobil arbejdskraft i alle
landets regioner, der matcher efterspargslen.



