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styrkede bestemmelser om ligestilling mellem 
mænd og kvinder. 

40. Indenfor OSCE er den forstærkede be- 
skæftigelse med kønsaspekter, som blev igang- 
sat under det danske formandskab i 1997, blevet 
videreført. OSCEs handlingsplan for kønsaspek- 
ter udgør en nyttig ramme både for OSCE-sta- 
ternes og OSCE-institutionernes arbejde for at 
fremme ligestilling. Som led i denne indsats er 
der blevet oprettet en arbejdsgruppe for lige 
muligheder for kvinder og mænd; gruppen ar- 
bejder navnlig for at sikre gennemførelsen af 
handlingsplanen. I EUs arbejde med OSCE-em- 
ner har Danmark siden 1998 haft rollen som an- 
svarlig for den grundlæggende udformning af 
oplæg vedrørende ligestilling. I erkendelse af 
problemets omfang og påtrængende karakter 
har OSCE i den senere tid lagt særlig vægt på 
bekæmpelsen af handel med mennesker, herun- 
der især kvinder og piger. Med udgangspunkt i 
anbefalingerne fra et særligt OSCE møde herom 
i juni ventes der på mødet i OSCEs Ministerråd i 
Wien i slutningen af november vedtaget en tekst 
med retningslinjer for organisationens indsats 
mod menneskehandel. 

41. Den nye strategi for dansk udviklingsbi- 
stand Partnerskab 2000, som Folketinget drøfte- 
de 26. oktober 2000, lægger afgørende vægt på 
at fremme ligestilling mellem mænd og kvinder 
og på at bidrage til at sikre begge køns lige del- 
tagelse i udviklingsprocessen. Kønsaspektet skal 
således integreres i alle dele af såvel den multila- 
terale som den bilateral bistand på såvel politi- 
ske niveau som i den praktiske gennemførelse af 
udviklingsaktiviteterne (mainstreaming). Samti- 
dig vil der fortsat være behov for at prioritere 
konkrete indsatser til fremme af kvinders status 
(empowerment). Kønsaspektet skal ikke alene 

fremmes med henvisning til betydningen for 
den økonomiske udviklingsproces. Kvinders 
lige deltagelse i udviklingsprocessen er et vig- 
tigt element i respekten for kvinders menneske- 
rettigheder. Hertil kommer retten til deltagelse i 
den politiske proces, som er en forudsætning 
for, at både kvinders og mænds interesser kan 
tilgodeses, og at begge køn kan være med til at 
sætte den udviklingspolitiske dagsorden. 

42. Med henblik på at uddybe og konkretisere 
arbejdet med integration af kønsaspektet i dansk 
udviklingssamarbejde vil der i opfølgning af 
den generelle strategi blive udarbejdet en speci- 
fik strategi for køn og udvikling til afløsning for 
den eksisterende strategi for kvinder i udvik- 
ling. 

43. I forbindelse med videreudviklingen og 
styrkelsen af den aktive multilateralisme vil dialo- 
gen med de internationale bistandsorganisatio- 
ner om kønsaspektets indarbejdelse i deres ar- 
bejde blive fortsat. Det nyudviklede grundlag 
for EU's udviklingsbistand, hvori kønsaspektet 
er styrket, danner sammen med Cotonou-afta- 
len et godt grundlag for den fremtidige EU bi- 
stand. Det vil være en vigtig udfordring for 
Danmark at støtte gennemførelsen af de nye ini- 
tiativer. 

Hermed slutter redegørelsen. 


