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Der var én ting, jeg blev en del i tvivl om, 
nemlig holdningen til ligestilling på arbejdsmar- 
kedet, hvor vi jo har haft en debat om, hvorvidt 
vi kan bede offentlige virksomheder om at for- 
mulere en politik, således at det bliver et aktivt 
debatemne på virksomhederne og i de offentlige 
institutioner, at de skal lave en etnisk ligestil- 
lingspolitik. 

Jeg forstod ikke rigtig på hr. Henrik Svane, 
hvad De Radikales holdning var til det. 

(Kort bemærkning). 
Anne Baastrup (SF): 
Det er mit indtryk, at Det Radikale Venstre altid 
har støttet ligestillingen mellem mænds og kvin- 
ders arbejde, siden Ligestillingsrådet blev opret- 
tet tilbage i 1970'erne, og Ligestillingsrådets sto- 
re fortjeneste har jo netop været, at man via be- 
handling af konkrete sager har kunnet sætte fo- 
kus på generelle problemstillinger og har kun- 
net give fagforeninger osv. det bidrag, der gjor- 
de, at de kunne rejse sager ved domstolene. Det 
er så for tungt, og derfor har vi lavet hele sags- 
komplekset omkring Ligestillingsrådets funktio- 
ner om. 

Skal det forstås således, at hr. Henrik Svane 
mener, at Ligestillingsrådets arbejde med den 
ulige behandling af mænd og kvinder heller 
ikke duer? Eller hvorfor skal der være en forskel 
i den måde, man betragter den reelle diskrimi- 
nation på, der klart har været på arbejdsmarke- 
det gennem adskillige år, når det drejer sig om 
kvindernes mulighed for at få lederposter osv., 
få ansættelse inden for typiske mandeerhverv? 
Hvorfor må man ikke puste det op, således at 
man også kan tage stilling til konkrete klage- 
sager, der drejer sig om etnisk diskrimination? 

Det er jo klart, at det ikke skal være tåbelige 
sager. Ligestillingsrådet har jo også afvist en 
lang række sager, fordi de var betydningsløse. 
Det handler om at få sat fokus på diskriminati- 
on. 

Er Det Radikale Venstre uenig i det? 

(Kort bemærkning). 
Helge Bo Jensen (EL): 
Jeg går ud fra, at Det Radikale Venstre har taget 
stilling til forslaget til vedtagelse fra SF, og det 
lød hele talen igennem, som om De Radikale 
nærmest lige så godt selv kunne have skrevet 
det forslag til vedtagelse, Der var så en lille bitte 
hage ved et enkelt lille punkt. 

Men det kan vel ikke være sådan, at Det Radi- 
kale Venstre ikke støtter forslaget til vedtagelse 
fra SF? 

(Kort bemærkning). 
Henrik Svane (RV): 
Jeg havde fået lavet for lang en tale, så jeg kunne 
ikke nå at holde den, og derfor kunne jeg ikke 
komme ind på det sidste. Nu skal jeg så prøve at 
feje op under det til hr. Helge Bo Jensen. 

At man styrker etniske minoriteters mulighe- 
der for at formidle viden om kultur og forhold i 
Danmark er en af pindene i SF's forslag til vedta- 
gelse. Det mener jeg vi har gjort så meget. Jeg 
havde i går en lang diskussion med ledelsen af 
Dansk Flygtningehjælp, som sagde, at der er ef- 
terhånden så mange puljer og ting, man kan 
søge i dette land, og at der skabes forvirring i 
forbindelse med at gøre noget effektivt, når der 
er så mange ting, der falder over hinanden. Jeg 
tror, man skal forenkle i stedet for. 

Jeg mener, det er en misforståelse at tro, at ny- 
danskere kan kæmpe -  for nu at sige det lidt 
skarpt, fordi jeg har kort tid -  integrationskam- 
pen gennem et klageorgan. Vi er ikke tilhængere 
i Det Radikale Venstre, som jeg også sagde, af et 
klageorgan, men vi lægger vægt på det, som 
også ministeren har sagt i sin tale, at det er vig- 
tigt, at vi nu får implementeret det EF-direktiv, 
som siger, at vi må gøre, hvad vi kan for at gøre 
noget mere for ligestillingen for dermed at und- 
gå diskrimination på arbejdsmarkedet og alle 
andre steder i vores samfund. 

Det støtter vi selvfølgelig, men vi kan ikke 
støtte det pågældende forslag. 

Hr. Knud Erik Hansen spørger med hensyn 
til ligestilling på arbejdsmarkedet, om ikke vi fra 
radikal side syntes, det var en god idé, at man 
kunne formulere en etnisk ligestilingspolitik på 
arbejdspladserne. Jo, i allerhøjeste grad, og det 
vil vi også gerne medvirke til, men at vi skal sige 
det her fra Folketingets talerstol, fra lovgivers si- 
de, mener jeg ikke er nødvendigt. Men vi skal 
selvfølgelig presse arbejdsmarkedets parter til at 
få det gennemført snarest muligt, jo før, des bed- 
re. 

Anden næstformand (Henning Grove): 
Så går vi videre i ordførerrækken. Hr. Helge Bo 
Jensen. 

Helge Bo Jensen (EL): 
Jeg synes nu, jeg hørte hr. Henrik Svane sige, 
både at han ikke går ind for det her klageorgan, 


