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Og jeg er da glad for, at vi har et sådant ar- 
bejdsmarked. 

(Kort bemærkning). 
Ole M. Nielsen (KRF): 
Jeg vil gerne sige tak for spørgsmålet. Jeg er helt 
enig i, at det system, vi har, har haft, sin beretti- 
gelse; det har jeg sagt flere gange også her fra 
Folketingets talerstol. Det er helt klart, at den- 
gang, da arbejdskampen ikke handlede om at få 
smør på brødet, men måske om at fa. brød på 
bordet, var der en begrundelse for, at, man måtte 
give afkald på noget af sin personlige frihed for 
solidaritetens skyld for at opnå nogle bedre ret- 
tigheder. Den diskussion har vi været igennem 
før, men jeg synes, det er fint, at jeg får lov til at 
sige det igen. 

Jeg synes bare, at situationen er en anden i 
dag, hvor arbejdskampen og solidariteten hand- 
ler om at få hul på eller endda få den sjette ferie- 
uge i forhold til at have fem i forvejen. Det er jo 
det, arbejdskamp handler om i dag. Og så er vi i 
en situation, hvor jeg ikke længere mener, hvor 
vi ikke længere mener, at det er rimeligt at give 
afkald på den personlige frihed på solidaritetens 
alter i den sag her. Vi mener bestemt, at lønmod- 
tagere og virksomheder skal have lejlighed til at 
organisere sig, men de skal selv bestemme, hvor 
de vil gøre det. 

Hr. Ole Vagn Christensen spørger, hvordan vi 
klarer os. Vi klarer os fint. Det gør vi, men det 
gør andre lande også, som har haft andre syste- 
mer, hvordan det så er kommet så vidt; det gør 
de jo. Landene omkring os, som vi kan sammen- 
ligne os med, klarer sig også fint. Men vi klarer 
os på at begrænse den personlige frihed, og det 
synes vi ikke er en god idé. 

(Kort bemærkning). 
Ole Vagn Christensen (S): 
Hvor er jeg glad for hr. Ole M. Nielsens sidste 
bemærkning om, at vi klarer os godt. 

, Min opfattelse er, at vi klarer os, godt, fordi vi 
har et arbejdsmarked, som forstår, at vi også 
skal være konkurrencedygtige, og at vi også skal 
være i stand til at klare vores eksport. 

Heri ligger i virkeligheden den største ar- 
bejdskamp. Det er den arbejdskamp, man vil 
have undergravet. For hvad vil situationen væ- 
re, hvis man er i den situation, at der er virksom- : 
heder, der kan få lov til at køre udenom, der kan 
begynde at undergrave? Vi kan jo bare se her, 
hvordan to små virksomheder faktisk er i stand 
til at få nogle til at hidse sig op og begynde at - 

snakke om menneskelige rettigheder, som bliver 
undertrykt af nogle systemer, når det, det i vir- 
keligheden handler om, sådan set er: Hvordan 
er vi i stand til at kunne have den stabilitet, 
hvordan er vi i stand til at kunne have det aftale- 
system, som vi alle godt ved er det, der har givet 
os vores muligheder for at kunne klare os? 

(Kort bemærkning); 
Ole M. Nielsen (KRF): 
Jamen jeg synes, det er fint, at der nu er en for- 
ståelse mellem arbejdsmarkedets parter for, at vi 
skal have en fornuftig udvikling, som både sik- 
rer gode forhold for lønmodtagerne og også sik- 
rer, at vi har en konkurrenceevne, så vi kan klare 
os på eksportmarkederne. 

Men det har andre lande altså også fundet ud 
af uden at have den her danske model og den af- 
kortning af den personlige frihed, som den dan- 
ske model står for. Det er det, jeg har noget 
imod, og det er det, jeg ikke forstår. 

Og henvisningen til de dér to små virksomhe- 
der: Det er nogle fuldstændig urimelige og kun- 
stigt skabte konflikter, der blev på de to virk- 
somheder, henholdsvis Ikadan og Brørup Ma- 
skinstation, og den løsning, der er kommet på 
den, er der vist ingen, der kan være stolte af. Det 
er simpelt hen noget ruskomsnusk, som ingen 
går rundt og praler af heller, så vidt jeg har hørt. 

Første næstformand (Ole Løvig Simonsen): 
Så er det ordføreren for forslagsstillerne, hr. 
Knud Erik Kirkegaard. 

Knud Erik Kirkegaard (KF): 
Som det er fremgået af hr. Ole M. Nielsens ind- 
læg, er de tre partier, der står bag forslaget her, 
enige om forslaget, men de tre partier har en lidt 
forskellig holdning til den danske arbejdsmar- 
kedsmodel. 

Hr. Ole M. Nielsen har netop gjort rede for 
den holdning, som Kristeligt Folkeparti har til 
den danske arbejdsmarkedsmodel. Min hold- 
ning, Det Konservative Folkepartis holdning, er 
en helt anden. Det skal jeg overhovedet ikke 
lægge skjul på. Og jeg skal gerne bekræfte over 
for arbejdsministeren, at også jeg ved adskillige 
lejligheder og også uden for landets grænser har 
talt pænt om den danske arbejdsmarkedsmodel. 

Jeg er overbevist om, at den danske arbejds- 
markedsmodel er levedygtig. Den har nogle for- 
dele knyttet til sig, som det ville være et stort tab 
for det danske samfund at miste, en lang række 
fordele, vi kan diskutere ved en anden lejlighed. 


