
4544 F. t. finanslov for 2002 

Personaleoplysninger 

R R R R R B F BOI B02 B03 
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Almindelig virksomhed 28 29 29 30 33 32 33 33 33 33 
I alt ................................................ 28 29 29 30 33 32 33 33 33 33 

10. Almindelig virksomhed 

Virksomhedsoversigt: 
R R R R R B F BO 1 BO 2 BO 3 

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 
A. Hovedformål (mill. kr.) 
1. Undervisning 8,1 8,2 8,4 8,4 9,4 10,1 9,8 9,8 9,8 9,8 
2. Forskning/kunst- 

nerisk virksomhed 1,0 0,9 1,1 1,2 1,5 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 
3. Generel ledelse og 

administration 1,8 2,0 2,0 2,3 2,5 2,3 2,2 2,3 2,3 2,3 
4. Hjælpefunktioner 3,9 4,7 4,3 4,6 4,3 4,2 4,3 4,3 7,9 7,8 

I alt 14,8 15,9 15,7 16,5 17,7 17,4 17,1 17,2 20,8 20,7 

Procentvis fordeling af 
ressourceforbrug: 
1. Undervisning mv 55 52 53 51 53 58 58 57 47 48 
2. Forskning/kunst- 

nerisk virksomhed mv ........... 7  6  7  7  9  5  5  5  4  4  
3. Generel ledelse og 

administration 12 13 12 14 14 13 13 13 11 11 
4. Hjælpefunktioner ................... 26 30 27 28 25 24 25 25 38 37 

97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter 
Af bevillingen afholdes udgifter til ikke-kommercielle aktiviteter, der finansieres af midler fra 
private og offentlige organisationer og fra enkeltpersoner. 

21.41.26. Rytmisk Musikkonservatorium (tekstanm. 189) (Driftsbev.) 
Rytmisk Musikkonservatorium har sammen med de øvrige konservatorier, ifølge L 289 27/4 1994 
som ændret ved L 142 17/3 1999 om videregående kunstneriske uddannelsesinstitutioner, til op- 
gave at varetage den højeste uddannelse af musik og musikpædagogik og i øvrigt bidrage til 
fremme af musikkulturen i Danmark. Konservatoriet skal endvidere udøve kunstnerisk og pæda- 
gogisk udviklingsvirksomhed og kan på videnskabeligt grundlag udøve forskning inden for dets 
fagområde. 

Konservatoriet har for perioden 1999-2002 indgået en resultatkontrakt med Kulturministeriet. I 
forbindelse med resultatkontrakten er konservatoriet overgået til et aktivitetsgenereret bevillings- 
system baseret på et taxameterprincip. Herefter gives hovedparten af bevillingen på baggrund af 
et forventet aktivitetsniveau. 

I kontraktperioden har konservatoriet fået følgende bevilling til særlige initiativer: 1,4 mill. kr. i 
1999, 0,9 mill. kr. i 2000, 0,9 mill. kr. i 2001 og 0,9 mill. kr. i 2002. 

Herudover er der i resultatkontrakten på baggrund af formulerede strategier fastsat resultatmål for 
specielt undervisningsvirksomhed og FOKU-aktiviteter. 


