
F. t. finanslov for 2002 4519 

Videreførselsoversigt: , 홢 
Beholdning 

Mill.kr. 홢 primo 2001 

Lønsumsbeholdning . 0,5 

I alt ........................................................................................................»......................... 0,5 

Bemærkninger: 11 
Af beholdningen vedrører 0,9 mill. kr. skolens almindelige virksomhed og 0,7 mill. kr. vedrø- 

. rende Masterclasses. Balancen på 0,5 mill. kr. skyldes en ikke forbrugt indtægt på 1,1 mill. kr. 
for den tilskudsfinansierede virksomhed. 

PersonaleoplysnÙìger 

R R R R R B F B01 B02 B03 
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Almindelig virksomhed 185 210 207 209 202 199 174 173 172 172 

20. Bibliotek 18 21 20 18 17 19 15 15 15 15 

90. Indtægtsdækket virksomhed .. 1 . . . . . .  '4 4 4 4 

95. Tilskudsfinansieret forsk- 
ningsvirksomhed 5 3 7 7 8 5 5 5 5 5 

97. Andre tilskudsfinansierede 
aktiviteter , 6 4 3 - 2 2 2 2 2 2 

I I alt ................................................l . 215 . 238 237 234 .229 , 225 - 200 199 198 198 

10. Almindelig virksomhed 
Udgifter til Forskeruddannelse (Ph.D) er fra 1999 budgetteret under almindelig virksomhed. Ud- 
gifter til hjælpefunktioner er steget siden 1999 som følge af udgifter til leje mv. i forbindelse 
med udflytning til Holmen. 

Virksomhedsoversigt: 

R R R R R B F BO 1 BO 2 B0 3 
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 

A. Hovedformål (mill. kr.) 
1. Undervisning 56,5 65,7 61,7 57,3 53,3 55,4 54,9 54,4 53,9. 53,3 

heraf kursusvirksomhed .......... 3,5 3,7 4,0 1,6 1,3 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 
2. Forskning 15,7 22,2 22,7 23,5 25,2 21,1 20,9 20,8 20,6 20,3 
3. Generel ledelse og 

administration 8,3 12,3 15,0 10,0 10,0 10,8 10,7 10,6 10,5 10,5 
4. Hjælpefunktioner 19,1 20,7. 21,5 31,1 34,7 29,9 45,4 45,0 : 44,6 44,5 

Bruttoudgifter i alt 99,6 120,8 - 121,0 ' 122,0 123,1 '. 117,1 ~ 132,0 130,9 129,7 129,2 

Procentvis fordeling af 
bruttoudgifter: 
1. Undervisning.. 57 54 l 51 47 43 47 42 42 42 41 
2. Forskning 16 18 19 19 20 18 16 16 16 16 
3. Generel ledelse og 

administration 8 10 12 8 8 9 8  8  8 8 
4. , Hjælpefunktioner ................... 19 . 17 18 26 28 26 34 34 34 35 


