
3828 F. t. finanslov for 2002 

og permanentgjort, idet regeringen har permanentgjort de to hidtidige forsøgsordninger, jf. lov 
nr. 1254 af 20. december 2000. 

I bevillingen er endvidere indregnet de skønnede udgifter som følge af lov nr. 285 af 25. april 
2001 (førtidspensionsreform). . 

Ordningen administreres af Arbejdsformidlingen. 

BudRetsvecifikation: 

Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005 

Udgiftsbevilling 71,9 84,4 87,0 88,7 97,0 105,2 

10. Tilskud til personlig assistance 
til handicappede i erhverv 
Udgift 71,9 74,4 77,0 78,7 87,0 95,2 
52. Tilskud til personer 70,6 74,4 77,0 78,7 87,0 95,2 
53. Tilskud til erhverv 1,2 
54. Tilskud til anden virksomhed . . 0 , 0  

20. Personlig assistance under ef- 
ter- og videreuddannelse samt 
isbryderordning for nyuddan- 
nede handicappede 
Udgift - 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 
52. Tilskud til personer .................. - 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

10. Tilskud til personlig assistance til handicappede i erhverv 
Tilskuddets størrelse til løn eller til udgift til vikarbureau svarer til den studentertimelønssats, 

der er fastlagt i overenskomst mellem HK og staten. Tilskuddets størrelse fastsættes af Arbejds- 
formidlingen ud fra den personlige assistents anciennitet i tilskudsordningen. Til assistance i form 
af tegnsprogstolkning, mund-hånd-system og skrivetolkning ydes et tilskud svarende til den or- 
dinære sats for tegnsprogstolkning. Tilskuddet kan ikke overstige virksomhedens faktiske lønud- 
gifter. 

I Aktivitetsoversigt: 
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 

a. Antal tilskudsmodtagere 881 1.172 1.391 1.569 1.798 1.861 1.860 1.900 2.100 2.300 
b. Gns. tilskud pr. person (1.000 kr.)... 29,3 44,5 48,7 43,7 42,3 41,1 41,4 41,4 41,4 41,4 
c. Tilskud i alt (mill. kr.) ...................... 25,8 52,1 67,7 68,6 76,1 76,5 77,0 78,7 87,0 95,2 

Bemærkninger: 
Søgningen til ordningen har været stigende siden dens indførelse i 1992 og især siden udvi- 

delsen af persongruppen i 1995. En vækst, der skønnes at fortsætte, da handicapkonsulentord- 
ningens integration i AF-regionerne og informationskampagner har udbredt kendskabet til de 
muligheder, ordningen giver handicappede med tilknytning til arbejdsmarkedet. 

20. Personlig assistance under efter- og videreuddannelse samt isbryderordning for nyud- 
dannede handicappede 

Som led i satspuljeaftalen for 2001 er forsøgsordningerne med personlig assistance under 
efter- og videreuddannelse samt isbryderordning for nyuddannede handicappede forudsat styrket 
og permanentgjort på finansloven for 2001. Ordningen er blevet permanentgjort ved lov nr. 107 
af 10. november 2000. 


