F. t. finanslov for 2002 3817

Aktivitetsoversigt:

| 1996 | 1996 | 1998 | 1999 [ 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

L Aktivitet

1. Antal hel&rspersoner .........verveernens 7.889 5.847 5772 2839 525 100 - - - -
1I. Ressourceforbrug
mill. kr. (2002 p/l) oo 696 684 472 202 .38 8 - - - -

31. Intensiv jobsggningsindsats

I henhold til LB nr. 54 af 29. januar 2001 kan ledlge i aktlvpeuoden fé tilbud om en intensiv
jobsggningsindsats.

Formalet med redskabet er at gge fokus pd og styrke den lediges jobspgning. Redskabet kan
anvendes i forlengelse af et aktlvermgstllbud eller integreret i et Jobtraemngsforlgz)b i akt1vpe110-
den.

Indsatsen bestar bl.a. af en jobsggningssamtale hos AF, og efter AF's vurdering af et kort-
varigt jobsggningskursus. I jobsggningsperioden skal der vare teet kontakt mellem den ledige og
AF, ligesom den lediges a-kasse og andre relevante instanser kan inddrages i indsatsen og vej-
lednlngen af den ledige om den brede vifte af Jobs¢gn1ngsmu11gheder der findes pa markedet
ogsa uden for AF.

Redskabet kan anvendes til tilbud af op til 8 ugers varighed. I denne periode far ledige ud-
betalt en aktiveringsydelse, svarende til de dagpenge, den ledige ellers er berettiget til.

Aktivitetsoversigt.

| 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

L Aktivitet

1. Antal helarspersoner .......co.eesieeuen. - - - - - 2000 2.175 2500 2475 2.425
1 Ressourceforbrug

mill. kr. (2002 p/l) v - - - - - 293 336 386 381 376

32. Seerlig formldllngsmdsats (andre aktgrer)

I henhold til LB nr. 54 af 29. januar 2001 kan ledige dagpengemodtagere f& tilbud om en
serlig formidlingsindsats. Der afsettes en pulje pd 20,0 mill. kr. med- tilhgrende forsgrgelsesud-
gifter pd 47,7 mill. kr. med henblik pad gennemfgrelsen af aktiveringstilbud, der bestér af forlgb
af op til 10 ugers varighed med fokus pa jobsggning og iser jobformidling til ordiner beskefti-
gelse. Puljen omfatter sdvel drift som forsgrgelse. Det er AF, der udbyder gennemfgrelsen af en
serlig formidlingsindsats for dagpengeberettigede ledige. Indsatsen kan gennemfgres af en bred
vifte af aktgrer, f.eks. virksomheder, konsulentfirmaer, vikarbureauer, uddannelsesinstitutioner,
faglige organisationer og a-kasser. Herudover kan ogsa AF efter nermere retningslinier gennem-

. fgre indsatsen, hvorfor der p& kontoen etableres adgang til at overfgre midler til 17.45.01.90 Ar-
bejdsformidlingens indtegtsdeekkede virksomhed.

Indsatsen har primart som mal at placere de ledige i ordineer beskeftigelse, alternativt i privat
jobtreening, Indsatsen i forlgbet bestdr bl.a. af virksomhedskontakt, jobformidling og initiativer
maélrettet mod at forbedre jobsggningen. Den, der gennemfgrer tilbuddet, kan som led i indsatsen
ogsd tilvejebringe arbejdspraktikforlgb, der kan indgé i indsatsen.

I redskabet er indbygget en gkonomisk incitamentsstruktur. Aktgren forudsattes aflgnnet efter
indsatsens effekt. Aflgnningens stgrrelse fastsettes regionalt inden for den gkonomiske udmeldte
ramme til drift (preemie mv.) og inden for de overordnede rammer, som fastsettes af arbejdsmi-
nisteren. Kriterier for aflgnningen fastsettes ligeledes regionalt i forbindelse med konkrete kon-
traktindgdelser pd baggrund af regionale udbud.

Den gvrige del af bevillingen er afsat til aktiveringsydelse for de ledige, der deltager i den
serlige formldhngsmdsats Aktiveringsydelsen svarer til de dagpenge, den ledige ellers v1lle vare
berettiget til.



