3796 F. t. finanslov for 2002

Virksomhedsoversigt:

02 p/l) R R R R R B F BO1 BO2 BO3
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

A. Hovedformal (mill. kr.)
1. Joborienteret uddannelse .......
1.1 Visitation/ .
kompetenceafklaring.............. 2,2 54 55 7,3 4,7 58 - 19 1,9 1,8 1,8
1.2 Uddannelse . 17,5 253 232 19,1 20,6 243 23,1 23,1 22,3 22,2
1,8

13 UdSIuSning . 2329 30 25 20 32 L 18 17 17
2. P=dagogisk ledelse og )
UAVIKTNG coreoeeeeveees e 23 30 28 29 55 29 48 48 47 47
3. Hjelpefunktioner ............... 63 98 125 126 137 13,1 174 174 168 167
4.  Generel ledelse og adm. ........ 2,9 3,8 4,1 4,7 6,5 4.3 49 4,9 4,7 47
Ressourceandel ................... 88% 7,5% 8,0% 96% 123% 80% 90% 90% 90% 90%
| 1 335 502 51,1 491 530 536 539 539 520 518
Aktivitetsoversigt: , ‘
(02 p/l) [ 1996 [ 1997 | 1998 | 1999 ] 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
a. aktivitet

(elevdgpgn) 59.538 75262 92.566 < 94.893 86,134 112.000 107.800 107.800 104.000 103.500

b. res.forbrug
(1.000 kr.) 33465 50.169 51.101 49.131 52963 53.612 53.900 53.900 52.000 51.800

c. gennemsnitlig
elevdggnspris 562 667 552 518 615 479 500 500 500 500

10. Drift af uddannelsesinstitution, lgn

Den overvejende del af de ansatte er leerere og paedagoger med direkte elevrelateret arbeJde
pé de enkelte TAMU-centre. En mindre del af personalet er ansat i forstandersekretariatet i den
strategiske ledelse og i den felles bogholderifunktion.

90. Indtegtsdekket virksomhed
Der forventes ikke gennemfgrt indteegtsdekket virksomhed pd Traeningsskolen i 2002 og

frem.

17.42.52. Forsgg med Voksen-TAMU (Driftsbev.)

Ved Akt 157 14/4 1999 er der efter aftale med satspuljepartierne afsat 27,9 mill. kr. til at
gennemfgre et forsggsprojekt i form af et uddannelsesforlgb for svage marginaliserede ledige over
30 &r, som har haft periferisk eller ingen kontakt med arbejdsmarkedet.

Mélgruppen har typisk en baggrund som langtidsledige uden den ngdvendige skolebaggrund,
uden social kompetence og eventuelt med en kriminel fortid, hvorfor malgruppen reelt ikke str
til radighed for arbejdsmarkedet.

Formélet med forsgget er at ggre deltagerne i stand til at varetage et job pa almindelige vilkar
eller fortsette i et uddannelsesforlgb. ‘

Forsggsprojektet gennemfgres med hjemmel i Akt 157 af 14/4 1999 i et samarbejde mellem
Treningsskolen for unge (unge under 30 4r) og Kgbenhavns Kommune. Kommunen finansierer
deltagernes forsgrgelse og stiller mod betaling lokaler til radighed.

Forsggsprojektet er inden for rammerne af den eksisterende bevilling forlenget til udgangen
af 2002.

Hovedmal og resultatkrav
Den centrale malsetning i 2002 er at opnd en elevbel@gning svarende til ca. 24.000 elevdggn
med en gennemsnitlig elevdggnsudgift pd ca. 325 kr.



