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R R R R R B F BOl B02 B03 
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
40. Central pulje, LØn ................... 4 5 5 - 3 3 I 4 4 4 4 4 
I alt 4 5 ' 5 ' 3 , ~- ~, 3 ~ . 4 4 4 4 4 

Aktivitetsoversigt: 1 
(02 p/l) l 2000 2001 2002 2003 2004 2005 
Efteruddannelsesudvalgenes 
ordinære udvikling og revision 
bevilling (1000 kr.) ; 9.431 20.440 19.000 19.000 19.000 19.000 
antal udviklingsopgaver 334 725 680 680 680 680 
Fællesudvikling , 
bevilling (1000 kr.) i 6.055 3.577 4.000 4.000 4.000 4.000 
antal projekter ; 36 25 28 28 28 28 
Tværgående udvikling 
bevilling (1000 kr.) 13.676 20.440 20.500 20.500 20.500 20.500 
antal projekter 90 95 160 160 160 160 
Analyse og kvalitetsmålinger 
bevilling (1.000 kr.) - 5.110 5.000 5.000 5.000 5.000 
antal projekter - 8 8 8 8 8 
Læreruddannelse 
bevilling (1000 kr.) ; 6.786 13.286 13.000 13.000 13.000 13.000 
antal kurser og konferencer ................................................................................................................... 132 200 . 200 200 200 ~ 200 

Bemærkninger: 
17.42.32.20. Analyse og kvalitetsmålinger er en ny konto oprettet i forbindelse med FL 2001. 

Det oplyste antal projekter på kontoen beror således på et skøn. Oversigten er opført excl. konto 
17.42.32.40. Central pulje, løn. 

10. Forsøg og udvikling 
ForsØgs- og udviklingsaktiviteter omfatter udvikling og revision af såvel faglige som gene- 

relle-tværgående uddannelsesplaner/'beskrivelser og undervisningsmaterialer, samt evaluering 
forbundet hermed. Desuden omfatter det tværgående pædagogisk udvikling og anden generel 
uddannelsesudvikling og forsøgsaktivitet i arbejdsmarkedsuddannelserne, f.eks. også i forhold til 
handicappede og ældre, samt endvidere kvalitetsprojekter på AMU. Endvidere omfatter det ud- 
vikling, revision og evaluering af såvel den faglige som generelle - tværgående AMU-lærerud- 
dannelse. Endelig omfatter formålet forsøgs- og udviklingsarbejde iværksat af arbejdsministeren 
eller af et efteruddannelsesudvalg på anmodning af arbejdsministeren. 

Til gennemførelse af forsknings- og udviklingsprojekter vedrørende erhvervsrettet voksen- 
uddannelse og kompetenceudvikling i tilknytning til Learning Lab Denmark er der henholdsvis 
1,8 mill. kr., 5,0 mill. kr. og 3,2 mill. kr. i perioden 2001 til 2003, jf. Akt; 264, fremsendt den 
13. juni 2001. 

Tilskud på kontoen afgives som tilsagn. 

20. Analyse og kvalitetsmåling 
Midlerne anvendes til iværksættelse af analyser og kvalitetsmålinger med henblik på at styrke 

indsatsen vedr. kvalitetssikring på voksen- og efteruddannelsesområdet, herunder til metode- og 
redskabsudvikling mhp. dokumentation af kvalitet og effekt i uddannelsesindsatsen. Midlerne 
administreres af Arbejdsmarkedsstyrelsen. 

Tilskud på kontoen afgives som tilsagn. 

30. Læreruddannelse 
Puljen dækker driften (udgifter til undervisere, materialer m.v.) af den centralt udbudte 

AMU-læreruddannelse samt læreruddannelse, jf. § 68 stk. 2 i bekendtgørelse nr. 1361 af 20. de- 
cember 2000 om arbejdsmarkedsuddannelsernes indhold og opbygning m.v. Puljen dækker såvel ' 


