3696 F. t. finanslov for 2002

10. Almindelig virksomhed

Der kan af kontoen afholdes udgifter pa ca. 1 mill. kr. til ligelgns-/ligestillingsprojekter som
opfglgning pd Arbejdsministeriets lgbende ligestillingsindsats. Endvidere kan ydes tilskud pé
150.000 kr. til Foremngen Norden, Nordjobb, jf. konto 17.49.44. Faglig udveksling af unge ar-
bejdstagere med henblik pé deltagelse i praktik eller uddannelsesophold i udlandet.

Sekretariatsbetjeningen af Arbejdsmiljgrédet indgdr som en del af departementets almene
virksomhed.

Departementet informerer, koordinerer og rédgiver i forbindelse med arbejdsmarkedssyste-
mets engagement i internationale udviklingsopgaver, forestir administrationen af den teknisk-
administrative bistand til Central-og @steuropa for ministeromrédet, indgér i den Igbende dialog
med modtagerlandene og deltager i det internationale koordineringsarbejde.

Departementet varetager service, IT-support m.v. for Statens Center for Kompetence- og
Kvalitetsudvikling (SCKK). Dzkning af udgiften hertil kan ske ved overfgrsel fra konto 7.19.05
Statens Center for Kompetence- og Kvalitetsudvikling (SCKK) pa lov om tillegsbevilling.

Der medgér i forbrugstallet for 2000 for standardkonto 17.11.01.10.21. rent teknisk en ind-
tegt pd -3.488 kr. optaget pa konto 17.41.41. Arbejdsmarkedsuddannelsesfond. Endvidere afhol-
des eventuelle indtegter vedrgrende den pd FL 2000 opfgrte konto 17.41.41. af standardkonto
17.11.01.10.21.

Virksomhedsoversigt:

R R R R R B F. BO1 BO2 BO3
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

A. Hovedformal (1.000 kr.)(2002 p/1)
1. Regulering af arbejds-

MAKEAEt.vveersiverericerriiaenns 19.045 19.890 19.310 19.997 20.618 17.353 17.847 17.525 17.181 16.902
2. Arbejdsmarkedsservice........... 14.118 13.164 13.273 12.247 11.726 10.628 10.150 9.967 9.772 9.613
3. Samordning samt overvég-

ning af arbejdsmarkedet ........ 19.445 23.171 21.253 23.773 25975 24.742 26.483 26.078 25.645 25.293
9. Hjelpefunktioner ..........coo.... 35.079 38503 28.473 38.946 37.666 33.796 32.603 32.015 31.387 30.877
10. Generel ledelse og admini-

LI T0) | DTN 25.576 30.019 32.484 37955 37913 32.936 32.816 32.816 32.816 32.816

Ressourceandel i pet. . 226 241 283 286 283 276 274 27,7 281 284
Talt e 113.262 124.747 114.792 132.918 133.898 119.454 119.900 118.400 116.800 115.500

Bemcerkninger:
Virksomhedsoversigten dekker underkonto 10. Almindelig virksomhed.

Ad Regulering af arbejdsmarkedet: Formalet omfatter udgifter i forbindelse med opgaver vedrg-
rende arbejdsmiljglovgivningen, lovgivning om arbejdslgshedsforsikring og arbejdsretslige
spgrgsmal.

Ad Arbejdsmarkedsservice: Formélet omfatter udgifter i forbindelse med opgaver vedrgrende den
offentlige arbejdsformidling (AF), arbejdsmarkedsuddannelser (AMU), en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik m.v. herunder en reekke mindre beskeftigelsesfremmende ordninger m.v. '

Ad Samordning samt overvigning af arbejdsmarkedet: Formélet omfatter udgifter i forbindelse
med opgaver vedrgrende de planleggende og styrende funktioner, departementet varetager
med henblik pé at sikre, at den udadvendte del af forvaltningsomradet er bedst mulig egnet
til at varetage dets formé&l. v

Ad Hjeelpefunktioner: Formalet omfatter ejendomsudgifter, edb-anskaffelser, kantinedrift m.m.

Ad Generel ledelse og administration: Forméalet omfatter udgifter til gkonomi-og personaleadmi-
nistrative funktioner, ledelse og ledelsesenheder, der varetager funktioner rettet mod organi-
sationen som helhed mv.

ad 11. Lgnninger: Jf. bemarkningerne til konto 17.22.10. Arbejdsmiljgradets Service Center
aflgnnes centrets leder af departementets bevilling.



