F. t. finanslov for 2002

3423

materiale, kursus og efteruddannelsesvirksomhed i tilknytning til stgire samlede forsggs- og

udviklingsproj ekter.

~ Seerlige bevillingsbestemmelser:

Af bevillingen kan anvendes 3,0 pct. tﬂ admlmstla’uon heraf 2/3 til 1gn, der overf¢res til

konto 15. 11 01 Departementet jf. standardkonto 15. 13 13.20.71.

15.13.14. Forsggsordninger vedr. aktlverlng, arbestfastholdelse og kvahtetsudwk-

ling ( Reservatzonsbev )

, Budgetspecifikation:

Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004

2005

Udgiftsbevilling ......ccoevveviiervininnnnens -0,6 - - - -

10. Forsggsordninger vedr. akti-
vering, arbejdsfastholdelse og
-kvalitetsudvikling .
Udgift -0,6 - Sk -
72. Overfgrsler til kommuner ........ -0,6 : - - -

Viderefprselsoversigt:

Millkr.

Beholdning

primo 2001

@Bvrige beholdniNger v..vveececerreteiliensiennesieiiiaen SO S SRR TN

0,8

Ialt ... O N R s e

0,8

Bemaerkmnger

‘Beholdningen er reserveret eller disponeret til aktlverlng, arbejdsfastholdelse og- kvahtetsud-
v1k11ng

10. Forsggsordninger vedr. aktivering,’ arbejdsfastholdelse og kvahtetsudvnkllng

Bevillingen anvendes til forsgg til at ansette eller fastholde ansettelse for modtagere af re-
vahdermgsydelse sygedagpenge, f¢rt1dspen31on kontanthjelp mv., der har mistet tilknyt-
ningen til arbejdsmarkedet, eller som pé grund af sygdom mv. star i fare for at miste deres
job.

Kontoen er reduceret med 12,8 mill. kr. i 1998 129 rmll kr i 1999 12,6 m111 kr i 2000
og 12,5 mill. kr. i 2001.

Med henblik pé styrkelse af centrale forsknings- og udv1khngsormader overf;znes i 1998 af
bevillingen 7,0 mill. kr. til § 15.13.10. The Copenhagen Centre - New Partnerships for Social
Responsibility og 5,8 mill. kr. til § 15.13.11. Omstillingsinitiativer mv. Nervaerende kontos
aktiviteter finansieres af det fra tidligere finansar viderefgrte belgb. Undtaget herfra er driften
af Udviklingscenter for beskeftigelse pé seerlige vilkar i samarbejde med Arbejdsministeriet.
Dette center forudsazttes finansieret af § 15.13.13. Det rummelige arbejdsmarked m.v.



