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11. § 58, stk. 1, nr. 2, litra a, ophæves.' 
Litra b og c bliver herefter litra a og b. 

12. § 70 affattes således: 
»§ 70. Dagpengenes størrelse for deltidsfor- 

sikrede medlemmer er højst 2/3 af det beløb, der 
er fastsat efter § 47, stk. 1, 3. pkt. Beløbet afrun- 
des til nærmeste hele kronebeløb, der kan deles 
med 5. 

Stk. 2. Alle afledte ugesatser for deltidsforsik- 
rede beregnes med udgangspunkt i beløbet efter 
stk. 1, 2. pkt.. Herefter Herefter foretages afrunding til 
nærmeste hele kronebeløb, der kan deles med 
5.« 

13. § 74 c, stk. 5; affattes således: 
»Stk. 5. Et medlem, som modtager ydelser ef- 

ter lov om social pension eller tilsvarende uden- 
landsk lovgivning, bortset fra invaliditetsydelse, 
eller som er omfattet af reglerne om fleksjob i 
kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik, kan ikke 
samtidig modtage efterløn.« 

14.1 § 74 f, stk. 4, indsættes efter 3. pkt.: 
»Hvis virksomheden drives som interessent- 

skab, medregnes alene medlemmets personlige 
arbejdstid i virksomheden, og indtægten opgøres 
alene i forhold til medlemmets ideelle andel af 
virksomheden.« 

15. Efter § 74 m indsættes: 

»Medlemmer, som har været tilmeldt 
fleksy dels es ordningen 

§ 74 n. Direktøren for Arbejdsdirektoratet kan 
efter forhandling med Landsarbejdsrådet fast- 
sætte nærmere regler om anvendelsen af bestem- 
melserne i dette kapitel for medlemmer, som har 
været tilmeldt fleksydelsesordningen efter lov 
om fleksydelse.« 

16. I § 75 a, stk. 1, 2. pkt., udgår »overgangs- 
ydelse,«. 

17. § 75 a, stk. 3, 2. pkt., ophæves. 

18. § 75 b, stk. 1, nr. 3, affattes således: 
»3) som opfylder betingelserne for ret til dag- 

penge, og«. 

19. § 75 b, stk. 8, affattes således: 
»Stk. 8. Et medlem, som modtager ydelser ef- 

ter lov om social pension eller tilsvarende uden- 
landsk lovgivning, bortset fra invaliditetsydelse, 

eller som er omfattet af reglerne om fleksjob i 
kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik, kan ikke 
samtidig modtage efterløn.« 

20.1 § 75 d, stk. 1, 1. pkt., ændres »§ 5 1, stk. 4 
eller 5« til: »§ 5 1, stk. 4«. 

2 1 .  1975 e, stk. 1, 2. pkt., ændres »§ 5 1, stk. 5, 
1. pkt.« til: » § 5 1, stk. 4, 1. pkt.« 

22. § 75 l affattes således: 
»§ 75 l. Et medlem; som modtager ydelser ef- 

ter lov om, social pension eller tilsvarende uden- 
landsk lovgivning, bortset fra invaliditetsydelse, 
eller som er omfattet af reglerne om fleksjob i 
kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik, kan ikke 
samtidig modtage overgangsydelse.« 

23. I § 77, stk. 3; nr. 2, udgår »eller på seniory- 
delse efter lov om seniorydelse«. 

24. §77, stk. 4, 2. pkt., ophæves. 

25. § 77, stk. 5, affattes således: 
»Stk. 5. Bidrag til efterlønsordningen skal ikke 

indbetales, af følgende grupper: 
1) Medlemmer, som er fyldt 60 år før den 1. 

juli 1999. 
2) Medlemmer, som er på overgangsydelse. 
3) Medlemmer, som er overgået til efterløn el- 

ler har fået udstedt et efterlønsbevis. 
4) Medlemmer under 30 år. 
5) Medlemmer, som ikke ved fortsat medlem- 

skab og betaling af efterlønsbidrag kan opnå 
' ret til efterløn.« 

26. I §77, stk. 7, 2. pkt., udgår »seniorydelses- 
modtagere samt«. 

27.1 § 77, stk. 8, udgår .»og tilbagebetaling«. 

28. § 77 a, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Et medlem, som har indbetalt efter- 

lønsbidrag, har ret til det indbetalte bidrag, hvis 
medlemmet inden det fyldte 65. år anmoder her- 
om og skriftligt fravælger muligheden for at 
modtage efterløn. Det er en betingelse, at bidra- 
get overføres til en pensionsordning som led i et 
ansættelsesforhold omfattet af pensionsbeskat- 
ningslovens kapitel 1, bortset fra § 2, nr. 1-3, el- 
ler, hvis medlemmet ikke er omfattet af en sådan 
ordning eller der ikke kan indbetales til en sådan 
ordning, til en bestående eller nyoprettet privat- 
tegnet pensionsordning omfattet af pensionsbe- 
skatningslovens kapitel 1. Bidraget kan endvide- 
re overføres til tilsvarende udenlandske pensi- 


