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mindste følge reglerne for regnskabsklasse 
B i afsnit III. 

3) Mellemstore og store virksomheder, som 
har pligt til at aflægge årsrapport efter § 3, 
stk. 1, skal i det mindste følge reglerne for 
regnskabsklasse C i afsnit IV. 

4) Statslige aktieselskaber og selskaber, hvis 
aktier eller obligationer er optaget til note- 
ring på en fondsbørs (»børsnoterede selska- 
ber«) i et EU-land eller i et andet land, hvor- 
med Fællesskabet har indgået aftale, og som 
har pligt til at aflægge årsrapport efter § 3, 
stk. 1, nr. 1, skal uanset størrelse følge reg- 
lerne for regnskabsklasse D i afsnit V. 

Stk. 2. Ved afgørelsen af, hvilken regnskabs- 
klasse en virksomhed skal følge, anvendes føl- 
gende størrelsesgrænser: 
1) Små virksomheder: 

Virksomheder, som i to på hinanden følgen- 
de regnskabsår på balancetidspunktet ikke 
overskrider to af følgende størrelser: 
a) En balancesum på 20 mio. kr., 
b) en nettoomsætning på 40 mio. kr. og 
c) et gennemsnitligt antal heltidsbeskæftige- 

de i løbet af regnskabsåret på 50. 
2) Mellemstore virksomheder: 

Virksomheder, der ikke er små virksomhe- 
der, og som i to på hinanden følgende regn- 
skabsår på balancetidspunktet ikke overskri- 
der to af følgende størrelser: 
a) En balancesum på 75 mio. kr., 
b) en nettoomsætning på 150 mio. kr. og 
c) et gennemsnitligt antal heltidsbeskæftige- 

de i løbet af regnskabsåret på 250. 
3) Store virksomheder: 

Virksomheder, der ikke er små eller mel- 
lemstore virksomheder. 

Stk. 3. Ved beregning af størrelserne i stk. 2 
gælder følgende: 
1) Balancesummen er summen af alle aktivpo- 

ster. 
2) Nettoomsætningen er defineret i bilag 1, C, 

nr. 11. Er et regnskabsår kortere eller længe- 
re end 12 måneder, forhøjes eller formind- 
skes nettoomsætningen forholdsmæssigt, 
således at der opnås et beløb svarende til be- 
løbet for en periode på 12 måneder. 

3) Det gennemsnitlige antal heltidsbeskæftige- 
de beregnes så vidt muligt efter de regler, 
der er fastsat i medfør af aktieselskabslovens 
§178. 

Stk. 4. Uanset stk. 1 skal modervirksomheder 
for koncerner, der efter §§ 109 og 110 skal af- 
lægge koncernregnskab, i deres årsrapport i det 
mindste følge reglerne for regnskabsklasse C, 
medmindre de i det mindste skal følge regn- 
skabsklasse D i henhold til stk. 1, nr. 4. 

Stk. 5.1 stedet for at følge reglerne i det afsnit, 
som virksomheden i det mindste skal følge i hen- 
hold til stk. 1 og 4, kan virksomheden vælge sy- 
stematisk og konsekvent at følge alle eller nogle 
af reglerne i et eller flere efterfølgende afsnit 
(regnskabsklasser). 

Kapitel 2 

Ledelsens ansvar for aflæggelse af årsrapporten 

§ 8. De ledelsesorganer, der efter den for virk- 
somheden gældende lovgivning, vedtægter, af- 
tale eller sædvane har den øverste henholdsvis 
den daglige ledelse, skal aflægge årsrapport for 
virksomheden. Er der ikke et særskilt ledelsesor- 
gan, anses de personligt ansvarlige ejere i fælles- 
skab for at udgøre det ansvarlige ledelsesorgan i 
denne lovs forstand. 

Stk. 2. Hvert enkelt medlem af de pågældende 
ledelsesorganer har ansvar for, at årsrapporten 
udarbejdes i overensstemmelse med lovgivnin- 
gen og eventuelle yderligere krav til regnskaber 
i vedtægter eller aftale. Ved udarbejdelsen skal 
de endvidere iagttage de for virksomheden gæl- 
dende standarder, jf. § 136. Endvidere har hvert 
enkelt medlem ansvar for, at årsrapporten, hvis 
revision er krævet, kan revideres og godkendes i 
tide. Hvert enkelt medlem af det øverste ledel- 
sesorgan har ansvar for, at årsrapporten indsen- 
des til Erhvervs- og Selskabsstyrelsen inden for 
de i loven fastsatte frister. 

§ 9. Når årsrapporten er udarbejdet, skal alle 
medlemmerne af de ansvarlige ledelsesorganer 
underskrive den og datere underskriften. De skal 
give deres underskrift i tilknytning til en ledel- 
sespåtegning, hvori de erklærer, 
1) hvorvidt årsrapporten er aflagt i overens- 

stemmelse med lovgivningens og eventuelle 
standarders krav samt eventuelle krav i ved- 
tægter eller aftale, og 

2) hvorvidt årsrapporten giver et retvisende 
billede af virksomhedens og, hvis der er ud- 
arbejdet koncernregnskab, koncernens akti- 
ver og passiver, finansielle stilling samt re- 
sultatet. 


