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4. § 37 affattes saledes:

»§ 37. Ved bygge- og anlaegswrksomhed af en
vis sterrelse, hvor flere arbejdsgivere er beskeef-
tiget pd samme arbejdssted, skal bygherren plan-
legge, afgreense og koordinere. foranstaltninger-
ne til fremme af de ansattes sikkerhed og sund-
hed.

Stk. 2.. Arbejdsministeren fastsetter nermere
regler om bygherrens pligter efter stk. 1, herun-
derom.

1) afgraensnlng af de enkelte arbejdsgweres
opgaver i fellesomraderne, inden arbejdet
saettes i gang,

~ 2) udarbejdelse af en plan for sikkerhed og
sundhed, inden byggepladsen etableres,

3) koordinering af foranstaltninger til fremme
af sikkerhed og sundhed i feellesomréaderne,
medens arbejdet er i gang, og

4) udpegning af koordinator med den fornedne

viden om og uddannelse i sikkerheds- og-

sundhedsmeessige sporgsmal til at varetage
koordineringen af de sikkerheds- og sund-
hedsmeessige foranstaltninger pa arbejdsste-
det.

Stk. 3. Arbejdsministeren fastseetter naermere
regler om bygherrens pligt til at anmelde storre
bygge- og anleegsarbejder til Arbejdstilsynet.

Stk. 4. Bygherren skal i gvrigt medvirke til, at
arbejdsgiveren kan udfere bygge- og anlegsar-
bejdet sikkerheds- og sundhedsmeessigt fuldt
forsvarligt.«

5. § 72, nr. 6, affattes saledes:

»6) pase, at loven og de forskrifter, der gives
med hjemmel i loven, overholdes bortset fra
88 17 a-C.«

6.1 § 74 indszttes som stk. 4-6:

»Stk. 4. Arbejdsministeren kan fastsette nzr-
mere regler for Arbejdstilsynets gennemforelse
-af et brancherettet tilsyn i arbejdsmiljomessigt
serligt belastede brancher, herunder regler for
udvelgelse af brancher.

Stk. 5. Arbejdsministeren kan fastsaette naer-
mere regler om gebyrer til at deekke Arbejdstil-
synets omkostninger ved et brancherettet tilsyn i
arbejdsmiljemaessigt seerligt belastede brancher.
Gebyrerne tilleegges udpantningsret.

Stk. 6. Arbejdsministeren kan fastseette neer-
mere regler om opkrevning og indbetaling af
gebyrer, herunder frist for indbetalingen. Betales

gebyret ikke rettidigt, forrentes gebyret med 1,5
pet. for hver pabegyndt méned fra forfaldsdag.«

71§ 79,'stk. 1, @ndrés »borgerlig straffelovs«
til: »straffelovens«.

8. 1§81, stk..1, nr. 1, indsaxttes efter »Klage
over en afgerelse truffet af Arbejdstilsynet i hen-
hold til denne lov«: », ]f dog stk 6,«.

9.1 § 81 indseettes som stk. 6

»Stk. 6. Klage over afgerelser truffet af Ar-
bejdstilsynet i henhold til regler udstedt i medfor

. af § 68, stk. 7, og § 68 a, stk. 5, kan indbringes

for arbejdsministeren inden fire uger efter, at af-

~ gorelsen er meddelt den pagaeldende.«

10. 1 § 82, stk. 1, udgér », heefte«.

11. 1 §-82, stk. 1, nr. 1, indsettes efter »§ 37,
stk. 1« »og 4«.

12.1§ 82, stk. 2, udgar »heefte eller«.

13. § 82, stk. 7, affattes saledes:

»Stk. 7. Foreeldelsesfristen for strafansvaret er
5 ar ved overtraedelse af §§ 30-34 samt regler
udstedt i henhold til § 35.«
14. Efter § 82 indsattes:

»§ 82 a. Arbejdsministeren kan fastsatte reg-

ler om, at Arbejdstilsynet i naermere angivne sa-

ger om overtraedelse af arbejdsmiljeregler, der
ikke skennes at ville medfere hejere straf end
bede, i et badeforeleeg kan tilkendegive, at sagen
kan afgeres uden retssag, hvis den, der har begé-
et overtraedelsen, erklerer sig skyldig i overtrae-
delsen og erkleerer sig rede til inden en nermere
angiven frist at betale en bade som angivet i bg-
deforelegget.

Stk. 2. Retsplejelovens regler om krav til ind-
holdet af et anklageskrift og om, at en sigtet ikke
er forpligtet til at udtale sig, finder tilsvarende
anvendelse pa bedeforeleg.

Stk. 3. Vedtages baden, bortfalder videre for-
folgning.

Stk. 4. Vedtagne bader tilleegges udpantnings- .
ret.«

15. 1 § 84 eendres »heefte« til: »fengsel i indtil 2
ar«. :

16. §87a ophaeves.

17.1§ 89, stk. 3, ndres »haefte« til: »fangsel i
indtil 2 ar«.



