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F. t. 1. vedr. aktiv socialpolitik og andre love

Stk. 2. Ved vurderingen skal kommunen an-
vende arbejdsprevning, arbejdspraktik eller lig-
nende.

§ 74 d. Ledighedsydelse ydes for indtil 5 dage
om ugen.

Stk. 2. Ydelsen udger et belgb svarende til 91
pct. af arbe)dsl;ashedsdagpengenes hejeste be-
lob, jf. § 47 i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v. Ydelsen kan dog hgjst udgere et beleb, der
svarer til, hvad den pageldende i gennemsnit har
modtaget i arbejdsindtaegt eller anden indtegt,
der treeder i stedet for arbejdsindteegt, i de forud-
gdende tre méneder. Perioder med revalidering
medregnes ikke.

Stk. 3. Nér en person, der modtager ledigheds-
- ydelse, samtidig har arbejde af kortere varighed,
sker der fradrag i ledlghedsydelsen Fradraget i
ledighedsydelsen sker i forhold til den arbejds-
tid, som den pagaldende har i arbejdet. For per-
soner, der ikke har en dokumenterbar arbejdstid,
beregnes timetallet ud fra indtegten divideret
med den omregningsfaktor, som er fastsat efter
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Stk. 4. Ledighedsydelsen nedsettes med det
belab, som den pagzldende eventuelt modtager
fra arbejdsgiveren eller Lenmodtagernes Garan-
tifond i forbindelse med opher af ansettelsen.

Stk. 5. Socialministeren fastsatter regler for
beregning af ledighedsydelse, herunder regler
om fradrag i ledighedsydelse. Socialministeren
kan herved fravige betingelserne i stk. 2, 2. pkt.,
om den periode, der ligger til grund for bereg-
ning af ledighedsydelse.

- Stk. 6. Socialministeren bekendtger sterrelsen
af de belgb, der kan udbetales efter stk. 2.

§ 74 e. Personer, der er ansat i fleksjob, har ret

til ledighedsydelse under ferie.

Stk. 2. Personer, der modtager ledighedsydel-
se, har ret til at fi udbetalt ledighedsydelse under
ferie. -

Stk. 3. Retten til ledighedsydelse under ferie

galder for folgende dage og perioder: -

1) Er retten til ledighedsydelse opndet, eller er
ansattelsen sket i perioden 1. maj til og med
31. juli i et feriedr, har pagaeldende ret til 15
feriedage med ledighedsydelse i det pagel-
dende feriear og 25 feriedage med ledig-

. hedsydelse i de efterfolgende feriedr. ,
2) Er retten til ledighedsydelse opnéet, eller er

ansaettelsen sket i perioden 1. august til og
med 31. december i et feriedr, har pagaelden-

de ret til 10 feriedage med ledighedsydelse i
det pagaldende feriedr og 25 feriedage med
ledighedsydelse i de efterfelgende feriedr.
3) Er retten til ledighedsydelse opndet, eller er
anszttelsen sket i perioden 1. januar til og
" med 30. april i et feriedr, har pageldende ret
til 5 feriedage med ledighedsydelse i det pa-
gzldende feriedr og 25 feriedage med ledig-
hedsydelse i de efterfolgende feriedr.

Stk. 4. Ferie med ledighedsydelse efter stk. 3
skal afholdes i feriedret, der gér fra 1. maj til 30.
april. Ferie med ledighedsydelse, der ikke er af-
holdt inden feriedrets udleb, bortfalder.

Stk. 5. Der sker fradrag i antallet af feriedage
med ledighedsydelse i et feriedr efter stk. 3, i det
omfang den pageldende til brug for samme fe-
riedr har optjent ret til ferie med feriegodtgerelse
eller len og den optjente ret til ferie med ferie-
godtgerelse eller lon sammenlagt med retten til
feriedage med ledlghedsydelse overstiger 25 fe-
riedage.

Stk. 6. Ledighedsydelsen udbetales efter reg-
lerne i § 74 d, stk. 2. Til en person, der holder fe-
rie i perioder med ledighedsydelse, udbetales en
ledighedsydelse, der svarer til det, den pagel-
dende hidtil har modtaget. Der skal ikke ske ned-
seettelse med beleb efter § 74 d, stk. 4.

Stk. 7. Socialministeren fastsetter regler om
varsling af aﬂmoldelse af ferie med ledigheds-
ydelse.

Seerlig ydelse

§ 74 f. Personer, der ved visitationen ikke har
ret til ledighedsydelse, og som har en indtegt,
der er mindre end det belab, der ydes efter § 25,
stk. 1, nr. 2, er berettiget til en serlig ydelse,
mens de venter pa et fleksjob. Personer under 25
&r er dog kun berettiget til serlig ydelse, hvis
indteegten er mindre end de belab, der kan udbe-
tales efter-§ 25, stk. 1, nr. 3 eller 4.

Stk. 2. Ydelsen efter stk. 1 udger forskellen
mellem den pageldendes indtaegt og det belab,
der ydes efter § 25, stk. 1, nr. 2. For personer un-
der 25 ar udger ydelsen efter stk. 1 forskellen
mellem den pagaldendes indtaegt og det belab,
der ydes efter § 25, stk. 1, nr. 3 og 4.

Stk. 3. § 74 b finder tilsvarende anvendelse for
personer, der modtager serlig ydelse.

Stk. 4. Socialministeren fastsetter regler om, i
hvilket omfang reglerne i kapitel 4 finder anven-
delse pa personer, der modtager sarlig ydelse.



