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F. t. 1. vedr. aktiv socialpolitik og andre love

Til lovforslag nr. L 136. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 3. april 2001%)

Forslag

til

Lov om andring af lov om aktiv socialpolitik og andre love
(ZEndring af reglerne om fleksjob, ledighedsydelse, sagsbehandling m.v.)

§1

1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtge-
relse nr.. 266 af 12. april 2000, som andret bl.a.
ved § 2 i lov nr. 1087 af 13. december 2000 og
senest ved lov nr. 1310 af 20. december 2000,
foretages folgende andringer:

1.1 § 8 indseettes som stk. 4:

»Stk. 4. Socialministeren fastseetter regler om
krav til undersogelse af arbejdsevne samt om
sagsbehandling og fremgangsmade i forbindelse
med pabegyndelse og behandling af sager om re-
validering og fleksjob.«

2. Efter § 8 b indsaettes:

»Formidlingsindsats og andre aktorer

§ 8 ¢. Kommunen tilrettelaegger formidlingen

af virksomhedsrettede sociale tilbud m.v. For-
midlingen kan ske ved at etablere en formid-
lingsenhed, der varetager formidlingsopgaver,
eller ved at indga aftale om, at hele eller dele af
formidlingsindsatsen varetages af en formid-
lingsenhed eller af andre virksomheder med er-
faring og indsigt i formidling af job. Ved formid-
ling af tilbud til udsatte grupper er det en forud-
satning, at opgaven varetages af personer, der
har den fornedne erfaring og indsigt i forhold til
malgruppen.
- Stk. 2. Kommunen kan indga aftaler med pri-
vate virksomheder, foreninger, organisationer
eller andre om at varetage tilbud efter denne lov
i form af aktivering og revalidering.

Socialmin., 5.kt. j.nr. 10-31

Stk. 3. Aftaler efter stk. 1 og 2 skal indeholde
en opgavebeskrivelse samt kvalitetskrav.«

3. § 10, stk. 3, nr. 2, affattes sdledes:

»2) I sager efter kapitel 7 skal kommunen fore-
tage opfelgning senest 6 méaneder efter, at
tilskud eller ledighedsydelse er udbetalt for-
ste gang. Herefter skal opfalgningen ske se-
nest 12 maneder efter, at sagen sidst har va-
ret vurderet.«

4. § 47 a, stk. 2, ophaves.
5. § 70 affattes saledes:

»§ 70. Kommunen serger for, at personer un-
der 65 4r med varige begraensninger i arbejdsev-
nen har mulighed for
1) ansattelse hos private eller offentlige ar-

bejdsgivere i fleksjob efter § 71,
2) ansattelse hos private eller offentlige ar-
bejdsgivere i skanejob efter § 75 eller
3) stptte til at fastholde beskeeftigelsen i egen
virksomhed.
Stk. 2. Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for
personer under 67 ar med varige begraensninger
i arbejdsevnen, der er fadt den 1. juli 1939 eller
tidligere..

Stk. 3. Socialministeren kan under hensyn til
Danmarks internationale forpligtelser fastsatte
regler om, at der inden for visse erhvervsomra-
der ikke er adgang til at beskeeftige personer ef-
ter stk. 1 og 2.«

6. § 71 affattes saledes:
»§ 71. Kommunen giver tilbud om fleksjob til

*) Se FT: 3736, 5694, 6072; A: 3082, 3120; B: 789; C: 464; Lov nr. 284 af 25. april 2001.



