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De er ikke ansat i selskabet. De sidste 20 pet. 
ejes af fem ansatte med 4 pet. hver, som alle li- 
geledes arbejder mindst 50 timer om måneden. 
Det forudsættes, at stemmeværdien i selskabet er 
lig ejerandelen. 

De enkelte familiemedlemmer opfylder ikke 
kravet i stk. 2, nr. 3 a, om mindst 25 pet. ejerskab 
eller rådighed over mere end 50 pet. af stemmer- 
ne. Tilsvarende gælder de fem ansatte, som hver 
kun ejer 4 pet. af aktiekapitalen. 

En skattepligtig skal for at kunne bruge ord- 
ningen i stk. 2, nr. 3 b, sammen med andre ansat- 
te eje mindst 25 pet. af aktiekapitalen i selskabet 
eller råde over mere end 50 pet. af stemmevær- 
dien i selskabet. De fire familiemedlemmer og 
de fem andre ansatte ejer tilsammen 60 pet. af 
aktiekapitalen i selskabet. 

Efter den foreslåede bestemmelse i stk. 4 skal 
der ved afgørelsen af, om ansatte tilsammen ejer 
mindst 25 pet. af aktiekapitalen i selskabet, ses 
bort fra aktier, som ejes af enkeltaktionærer, der 
ejer mindst 25 pet. af aktiekapitalen i selskabet. 
Ved vurderingen af, om aktionæren ejer mindst 
25 pet. af aktiekapitalen i selskabet, finder aktie- 
avancebeskatningslovens § 11, stk. 3, tilsvaren- 
de anvendelse. Efter denne bestemmelse vil de 
fire familiemedlemmer blive set under ét. 

De fire familiemedlemmer ejer tilsammen 40 
pet. af aktiekapitalen. Fratrækkes denne kapital 
de ansattes samlede aktiekapital, der er på 60 
pet., vil de ansatte med aktier herefter have 20 
pet. af aktiekapitalen og dermed ikke mindst 25 
pet. af aktiekapitalen. 

Selv om de ansatte aktionærer ejer 60 pet. af 
aktiekapitalen, kan ingen anvende ordningen, 
fordi ansatte aktionærer med mindst 25 pet. af 

aktiekapitalen fragår, dvs. de regnes ikke med 
ved opgørelsen af, om 25 pct.-ejerkravet er op- 
fyldt. 

Eksempel 2 
En familie, som består af mand, hustru og søn, 

ejer hver 15 pet. af aktiekapitalen i B A/S, dvs. 
45 pet. tilsammen. Alle familiemedlemmer ar- 
bejder mindst 50 timer om måneden i selskabet. 
De resterende 55 pet. af aktiekapitalen ejes lige- 
ligt af fem ansatte, som alle ligeledes arbejder i 
ikke uvæsentligt omfang i selskabet. Det forud- 
sættes, at stemmeværdien i selskabet er lig eje- 
randelen. De tre familiemedlemmer og de fem 
andre ansatte ejer tilsammen 100 pet. af aktieka- 
pitalen i selskabet. 

De tre familiemedlemmer ejer tilsammen 45 
pet. af aktiekapitalen. Fratrækkes denne kapital 
de ansattes samlede aktiekapital, dvs. 100 pet., 
vil de ansatte herefter have 55 pet. af aktiekapi- 
talen og dermed mindst 25 pet. af aktiekapitalen. 
Da familiemedlemmerne ikke under et råder 
over mere end 50 pet. af stemmeværdien i sel- 
skabet, er betingelsen i stk. 2, nr. 3 b, om, at in- 
gen enkeltaktionær må råde over mere end 50 
pet. af stemmeværdien, opfyldt, jf. nærmere 
ovenfor under bemærkningerne til ændringsfor- 
slag nr. 1. Samtlige ansatte kan således anvende 
ordningen på deres aktier, under forudsætning 
af, at de øvrige betingelser i stk. 2 er opfyldt. 
Dette gælder også for familiemedlemmerne, 
uanset at der ved vurderingen af, om de ansatte 
tilsammen ejer mindst 25 pet. af aktiekapitalen, 
ses bort fra deres aktiebesiddelser i selskabet. 


