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Æ n d r i n g s f o r s l a g  

t i l  3 .  b e h a n d l i n g  a f  

F o r s l a g  t i l  l o v  o m  æ n d r i n g  a f  l i g n i n g s l o v e n ,  l o v  o m  

V æ k s t F o n d e n  o g  f o r s k e l l i g e  a n d r e  l o v e  

(Beskatning ved aflønning i form af aktier, tegningsretter og aktiekøberetter) 
[af skatteministeren (Ole Stavad)] 

Af skatteministeren: 

Til § 1 

1) I det under nr. 5 foreslåede § 28, stk. 4, ud- 
går sidste pkt. 
[Justering af fradragsregel, hvor tegningsretter- 
ne er ydet af et koncernselskab] 

B e m æ r k n i n g e r  

Til nr. 1 

Efter den foreslåede bestemmelse har selska- 
bet fradragsret for udgifter ved ydelsen af teg- 
ningsretter til aktier. Fradragsreglen omfatter 
også den situation, hvor tegningsretterne ydes af 
et koncernselskab, f.eks. et moderselskab, til de 
ansatte i et andet koncernselskab, f.eks. et datter- 
selskab. I forhold til sidstnævnte situation er det 
i sidste punktum fastsat, at en eventuel beskat- 
ning af det selskab, hvor modtageren er ansat, 
først indtræder, når den ansatte udnytter teg- 
ningsretten. 

Ved den foreslåede ændring udgår dette sidste 
punktum om tidspunktet for en eventuel beskat- 
ning af arbejdsgiverselskabet, hvor tegningsret- 
terne er ydet til de ansatte af et koncernselskab. 
Baggrunden for den foreslåede ændring er, at en 
beskatning af arbejdsgiverselskabet ikke er rele- 
vant, når der er tale om ydelse af tegningsretter. 
Udgiften ved at yde tegningsretter til ansatte er 
egentlig ikke en udgift for det ydende selskab, 

men derimod en udgift for de øvrige aktionærer 
i det selskab, som yder tegningsretterne. Ved 
den foreslåede fradragsret gives der således sel- 
skabet fradragsret for en udgift, som formelt set 
er en udgift for selskabets aktionærer. Typisk vil 
det være således, at såfremt arbejdsgiverselska- 
bet ikke godtgør koncernselskabet de udgifter, 
som koncernselskabet har afholdt på arbejdsgi- 
verselskabets vegne, så anses arbejdsgiversel- 
skabet for at have modtaget et tilskud, en udlod- 
ning eller lignende fra koncernselskabet. Dette 
tilskud m.m. kan være skattepligtigt efter skatte- 
lovgivningens almindelige regler. Derudover vil 
arbejdsgiverselskabet så kunne fradrage et beløb 
af samme størrelse som det skattepligtige tilskud 
m.v. som en driftsudgift. Da situationen i forhold 
til tegningsretter imidlertid er den, at det formelt 
set ikke er koncernselskabet, men derimod 
koncernselskabets aktionærer, der har afholdt 
udgifter på arbejdsgiverselskabets vegne, har 
betragtningerne om tilskudsbeskatning m.v. 
ikke relevans for den situation, hvor et koncern- 
selskab yder tegningsretter til ansatte i et andet 
koncernselskab. Det sidste punktum i den fore- 
slåede bestemmelse er derfor overflødigt. 

Situationen, hvor tegningsretterne ydes af ét 
koncernselskab (moderselskab) til de ansatte i et 
andet koncernselskab (arbejdsgiverselskabet), 
kan herefter på selskabsniveau beskrives såle- 
des: Såfremt arbejdsgiverselskabet ikke betaler 
nogen godtgørelse til moderselskabet, så vil mo- 


