
7396 Bilag til f. t. 1. vedr. ligebehandling af mænd og kvinder m.v. 

Gældende formulering 

§ 13. Der kan ydes dagpenge i indtil 26 uger 
efter fødslen. 

Stk. 2. Moderen har ret til dagpenge i de første 
14 uger efter fødslen. Faderen har i samme peri- 
ode ret til dagpenge i 2 uger. 

Stk. 3. Herudover har forældrene tilsammen ret 
til dagpenge i yderligere 10 uger efter udløbet af 
den 14. uge efter fødslen. Dagpenge kan kun 
ydes til en af forældrene ad gangen. 

Stk. 4. Efter udløbet af den 24. uge efter føds- 
len har faderen yderligere ret til dagpenge i 2 

- uger. 

§ 14. Der kan ydes dagpenge ved adoption i 
indtil 26 uger efter modtagelsen af barnet, når de 
adoptionsundersøgende myndigheder bestem- 
mer, at den adoptionssøgende eller den ene af de 
adoptionssøgende ægtefæller i en periode skal 
være i hjemmet. 

Stk. 2. Dagpenge til adoptionssøgende ægte- 
fæller kan kun ydes til en af ægtefælleme ad gan- 
gen, bortset fra i 2 uger inden for de første 24 
uger. Efter udløbet af den 24. uge efter modta- 
gelsen af barnet kan kun den mandlige adopti- 
onssøgende modtage dagpenge i 2 uger. 

§15. 
Stk. 2. Såfremt dagpengemodtageren ikke gen- 

optager arbejdet, forlænges den periode, hvor 
der er ret til dagpenge, med indlæggelsesperio- 
den, hvis indlæggelsen finder sted under de før- 
ste 26 uger efter fødslen eller modtagelsen. Dag- 
pengeperioden kan dog højst forlænges i 3 må- 
neder. Retten til at forlænge dagpengeperioden 
gælder ikke faderens ret til dagpenge i 2 uger ef- 
ter § 13, stk. 2, eller de adoptionssøgendes ret til 
samtidig at modtage dagpenge, jf. § 14, stk. 2. 

Lovforslaget 

§2 

1.1 § 13, stk. 1, ændres »26 uger« til: »48 uger«. 

2.1 §13, stk. 3, ændres » 10 uger« til: »34 uger«. 

3.1 §13, stk. 3, indsættes efter 2. pkt. som nyt 
punktum: 

»Retten til dagpenge i henhold til § 7, stk. 1, 
4. pkt., i lov om ligebehandling af mænd og 
kvinder med hensyn til beskæftigelse og barsel- 
orlov kan konverteres til nedsatte dagpenge ved 
deltidsfravær fra arbejde. Socialministeren fast- 
sætter nærmere bestemmelser herom.« 

4. §13, stk. 4, ophæves. 

5.1 § 14, stk. 1, ændres »26 uger« til: »48 uger«. 

6.1 § 14, stk. 2, 1. pkt., ændres »24 uger« til: » 14 
uger«, og 2. pkt. ophæves. 

7.1 § 15, stk. 2, ændres »26 uger« til: »48 uger«. 


