
Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 6827 

Gældende formulering 

1) Medlemmer under 25 år, der deltager i eller 
har modtaget og igen skal modtage tilbud 
om uddannelse efter § 32 a i lov om en aktiv 
arbejdsmarkedspolitik, og som under uddan- 
nelsen modtager uddannelsesgodtgørelse el- 
ler godtgørelse efter lov om godtgørelse ved 
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efter- 
uddannelse eller elevstøtte efter lov om ar- 
bejdsmarkedsuddannelser, skal indbetale bi- 
drag på 1,8 gange dagpengenes størrelse, jf. 
§§47 og 70. 

2) Medlemmer, der er på overgangsydelse eller 
på seniorydelse efter lov om seniorydelse, 
skal indbetale bidrag på 0,61 gange dagpen- 
genes størrelse, jf. §§ 47 og 70. 

3) Medlemmer, som er fyldt 60 år før den 1. juli 
1999, og som ikke er overgået til efterløn, 
skal indbetale bidrag på 6,04 gange dagpen- 
genes størrelse, jf. §§ 47 og 70. 

4) Medlemmer, som er fyldt 60 år før den 1. juli 
1999, og som modtager efterløn, jf. dog nr. 
5, skal indbetale bidrag på 2,42 gange dag- 
pengenes størrelse, jf. §§ 47 og 70. Medlem- 
mer, som modtager efterløn efter § 75 d, 
stk. 3, 2. pkt., § 75 d, stk. 5, § 75 e, stk. 2,2. 
pkt., eller § 75 e, stk. 4, skal indbetale bidrag 
på 0,61 gange dagpengenes størrelse, jf. 
§§47 og 70. 

5) Medlemmer, som er overgået til efterløn fra 
overgangsydelse, skal indbetale bidrag på 
0,61 gange dagpengenes størrelse, jf. §§47 
og 70. 

Stk. 4. Bidraget til efterlønsordningen udgør 
på årsbasis 7 gange dagpengenes størrelse, jf. 
§§47 og 70. Bidraget udgør dog 4 gange dag- 
pengenes størrelse i 1999 og 6 gange dagpenge- 
nes størrelse i 2000. Bidraget opkræves af alle 
medlemmer, jf. dog stk. 5, som ikke skriftligt har 
tilkendegivet, at de ønsker at fravælge bidraget. 

Stk. 5. Bidrag til efterlønsordningen skal ikke 
indbetales af følgende grupper: 

1) Medlemmer, som er fyldt 60 år før den 1. juli 
1999. 

2) Medlemmer, som er på overgangsydelse. 

Lovforslaget 

20. I §77, stk. 3, nr. 2, udgår: »eller på seniory- 
delse efter lov om seniorydelse«. , 

21. § 77, stk. 4, 2. pkt., ophæves. 

22. § 77, stk. 5, affattes således: 
»Stk. 5. Bidrag til efterlønsordningen skal ikke 

indbetales af følgende grupper: 
1) Medlemmer, som er fyldt 60 år før den 1. juli 

1999. 
2) Medlemmer, som er på overgangsydelse. 


